
 
 

8 III – DZIE  KOBIET 
Kobiety w województwie dolno l skim 
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Bezrobotne kobiety w 2011 r. – porównanie z m czyznami (stan w dniu 31 XII) wed ug:  
 wieku wykszta cenia sta u pracy czasu pozostawania bez pracy 

 

 

„Je li chcesz, by co  zosta o  
powiedziane - powierz to m czy nie. 
Je li chcesz by zosta o zrobione -  
powierz to kobiecie.”  

[Margaret Thatcher] 

 

 

Struktura ludno ci wed ug miejsca zamieszkania, p ci oraz wieku 
w 2010 r. (stan w dniu 31 XII) – dane na podstawie bilansów 

Kobiety na 100 m czyzn wed ug powiatów w 2010 r. 
(stan w dniu 31 XII)
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Wyniki wstępne Narodowego Spisu Powszechny Ludności i Mieszkań w Polsce w 2011 wykazały, że zgodnie z defi nicją ludności faktycznie 
zamieszkałej w województwie dolnośląskim w dniu 31 marca 2011 mieszkało 1491 tys. kobiet, (52,6%) oraz 1343 tys. mężczyzn (47,4%).

W 2010 r. przeciętne dalsze trwanie życia w  województwie dolnośląskim dla mężczyzn 
wynosiło 71,7 lat, a dla kobiet 80,2 i były to jedne z najniższych wartości dla województw (14. 
lokata w kraju dla obu płci). Średnio na wsi mężczyźni żyli o ponad rok krócej niż w miastach, 
w przypadku kobiet wskaźniki kształtowały się na tym samym poziomie. 

Zarówno kobiety jak i mężczyźni najczęściej zawarli związek małżeński w wieku 25-29 lat 
(odpowiednio 40,6% i 42,8%). W tym samym wieku 36,3% ogółu kobiet urodziło pierwsze 
dziecko. 

Umiera więcej mężczyzn - w 2010 r. zmarło 15,6 tys. mężczyzn 
wobec 14,1 tys. kobiet. Kobiety dwa razy częściej umierają z powodu 
Alzheimera, chorób krwi czy miażdżycy. Mężczyźni zdecydowanie 
częściej umierają z powodu chorób wątroby, nowotworów, 
giną w wypadkach lub na skutek samookaleczenia czy zaburzeń 
psychicznych albo zaburzeń zachowania. Mężczyźni częściej niż 
kobiety popełniają samobójstwa, na 100 przypadków usiłowania 
lub dokonania zamachu samobójczego – 65 to mężczyźni. 

Mężczyźni częściej niż kobiety uprawiają sport. W 2010 r. zaledwie 
co piątą osobą ćwiczącą w klubach sportowych była kobieta.

Najwięcej bezrobotnych kobiet było w wieku między 35 a 44 rokiem życia, miało wykształcenie gimnazjalne lub poniżej, niewielki staż pracy (wyższy niż rok 
i krótszy niż 5 lat) oraz pozostawały bez pracy od roku do dwóch lat. 

Bezrobotni korzystają z aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu, z czego kobiety przede wszystkim podejmując zatrudnienie przy pracach interwencyjnych – 
59,1%, a mężczyźni przy robotach publicznych – 69,9%.

8 III - Dzień Kobiet
10 III - Dzień Mężczyzn

Kobiety i mężczyźni w województwie dolnośląskim

„Mężczyzna i kobieta są dla siebie zwierciadłem; ich odmienność 
objawia każdemu z nich własną tożsamość.” 

[Jean Vanier]

Bezrobotni według płci i kategorii w 2011 r. (stan w dniu 31 XII)

 wiek wykształcenie staż pracy czas pozostawania bez pracy

Od lat utrzymuje się 
stała przewaga liczebna 

kobiet. 
W 2010 r. współczynnik 
feminizacji (określający 
liczbę kobiet przypada-
jącą na 100 mężczyzn) 

wyniósł 109. 
Wśród powiatów szcze-
gólnie duża przewaga 

liczebna kobiet nad męż-
czyznami wystąpiła we 
Wrocławiu (115 kobiet 

na 100 mężczyzn). 
Najbardziej sfeminizo-

wana jest ludność 
w gminie Polanica-Zdrój 

(120). Zaledwie w 19 
gminach (w  większości 
wiejskich) współczynnik 
feminizacji osiągną war-
tość poniżej 100. Najniż-
szą wartość zanotowano 

w gminie Żukowice, 
gdzie na 100 mężczyzn 

przypadały zaledwie 
94 kobiety. 
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Wyszczególnienie Ogó em Kobiety M czy ni 

Przyj cia do pracy  151524 66756 84768 
Zwolnienia z pracy  140168 62490 77678 
Absolwenci podejmuj cy pierwsz  prac   13620 6747 6873 

 

Wska nik zatrudnienia  

 

 

Stopa bezrobocia 

Pracuj cy wed ug faktycznego miejsca pracy i rodzaju 
dzia alno ci wed ug p ci w 2010 r. (stan w dniu 31 XII) 

Przeci tne miesi czne wynagrodzenie brutto kobiet w pa dzierniku 2010 r. 
(przeci tne miesi czne wynagrodzenie m czyzn = 100) wed ug: 

 
wieku  wykszta cenia 

Wspó czynnik aktywno ci zawodowej  

Studenci szkó  wy szych wed ug typów szkó  w roku akademickim 2010/2011

 

 

działalności według płci w 2010 r.
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Dolnośląska kobieta pracuje przede wszystkim w branży związanej z ochroną zdrowia, edukacją, zakwaterowaniem i gastronomią. Najwięcej mężczyzn pracuje 
w sekcjach budownictwo i transport oraz gospodarka magazynowa. W sekcji obsługa nieruchomości i fi rm – liczba pracujących kobiet i mężczyzn była na tym samy 
poziomie. W 2010 r. mężczyźni częściej niż kobiety były przyjmowane do pracy oraz zwalniane. 

Wyższy współczynnik aktywności zawodowej wystąpił w populacji mężczyzn niż kobiet. 
W ogólnej liczbie mężczyzn w wieku 15 lat i więcej większość stanowili mężczyźni, którzy mieli pracę 
lub jej poszukiwali (70,7%), a w ogólnej liczbie kobiet – te, które nie miały pracy i jej nie poszukiwały 
(53,2%). Wskaźnik zatrudnienia dla mężczyzn kształtował się na poziomie 56,5%, a dla kobiet na po-
ziomie 41,5%. 

Kobiety zarabiają mniej niż mężczyźni.W paź-
dzierniku 2010 r. przeciętne miesięczne wynagro-
dzenie brutt o kobiet wynosiło 3137,91 zł i stano-
wiło 80% przeciętnego wynagrodzenia brutt o dla 
mężczyzn 3936,81 zł. 

Najbardziej niekorzystna różnica wynagro-
dzeń dotyczyła kobiet z wykształceniem: wyższym 
z tytułem inżyniera, licencjata, dyplomowanego 
ekonomisty lub równorzędnym oraz zasadniczym 
zawodowym.

Jedynie najmłodsze kobiety na rynku pracy 
zarabiały więcej niż mężczyźni.

Radnymi gmin w większości (61,9% ogółu) byli mężczyźni z wykształceniem średnim (39,6%) oraz 
wyższym (36,9%). Kobiety radne gmin najczęściej posiadały wykształcenie wyższe (45,2%) oraz średnie  
(39,1%). Spośród ogółu radnych specjaliści stanowili 33,3% ogółu kobiet i 22,2% mężczyzn. Wśród 2302 
sołtysów mężczyźni stanowili 61,7%. Mężczyźni stanowili również zdecydowana większość (89,9%) 
wójtów, burmistrzów lub prezydentów.

W roku akademickim 2010/2011 kobiety stanowiły ponad połowę wszystkich studentów 
(57,0%). Uczelnie pedagogiczne, medyczne, uniwersyteckie, rolnicze czy ekonomiczne charaktery-
zowały się większym zainteresowaniem kobiet niż mężczyzn, natomiast kierunki zaliczane do grup 
technicznych, teologicznych i wychowania fi zycznego były silnie zmaskulinizowane.

W szkołach dla dorosłych zdecydowanie większy odsetek stanowią mężczyźni. Zaledwie co 
czwarty uczeń szkoły gimnazjalnej i co trzeci szkoły zasadniczej lub zawodowej jest kobietą. W przy-
padku szkół średnich ogólnokształcących (łącznie ze szkołami uzupełniającymi i ponadgimnazjalny-
mi) kobiety stanowiły – 47,9% wszystkich uczniów.

Rynek pracy w 2010 r. Pracujący według faktycznego miejsca pracy, 
rodzaju działalności i płci w 2010 r. 

(stan w dniu 31 XII)

Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat i więcej w 2010 r. (przeciętna roczna)

Radni gmin według płci i zawodów w 2010 r. 
(stan w dniu 31 XII)

56,5% 41,5% 11,2% 11,4%63,6% 46,8%

 według wieku według wykształcenia

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutt o kobiet w październiku 2010 r.
(przeciętne miesięczne wynagrodzenie mężczyzn = 100)

Radni gmin według płci i wykształcenia w 2010 r.  (stan w dniu 31 XII)


