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POPYT  NA  PRACĘ  W  WOJEWÓDZTWIE  WIELKOPOLSKIM  W  2010  R. 

 
Badanie popytu na pracę, realizowane na formularzu Z‐05, prowadzone  jest w ramach programu badań 

statystycznych statystyki publicznej. Obejmuje ono podmioty gospodarki narodowej o liczbie zatrudnionych 
1 lub więcej osób. Badanie ma charakter reprezentacyjny i przeprowadzane jest z częstotliwością kwartalną. 
Celem badania jest uzyskanie informacji na temat popytu zrealizowanego i niezrealizowanego, czyli liczby 

pracujących, wolnych miejsc pracy według  zawodów, a  także  liczby nowo utworzonych  i  zlikwidowanych 
(w okresie sprawozdawczym) miejsc pracy. 
Popyt  na  pracę  –  to  miejsca  pracy,  które  oferuje  gospodarka  w  określonych  warunkach  społeczno‐ 

‐ekonomicznych: 
1) zagospodarowane, określane aktualną liczbą pracujących, 
2) wolne. 
Wolne miejsca pracy – to miejsca pracy powstałe w wyniku ruchu zatrudnionych, bądź nowo utworzone, 

w stosunku do których spełnione zostały jednocześnie trzy warunki: 
1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym były faktycznie nieobsadzone, 
2) pracodawca czynił starania, aby znaleźć osoby chętne do podjęcia pracy, 
3)  w  przypadku  znalezienia  właściwych  kandydatów,  pracodawca  byłby  gotów  do  natychmiastowego 

przyjęcia tych osób. 
Nowo utworzone miejsca pracy – to miejsca pracy powstałe w wyniku zmian organizacyjnych, rozszerze‐

nia lub zmiany profilu działalności oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo powstałych. 
Prezentowane informacje zostały przedstawione przy uwzględnieniu podmiotów klasyfikowanych według 

kryterium liczby pracujących i obejmują podmioty: 
− małe – o liczbie pracujących do 9, 
− średnie – o liczbie pracujących od 10 do 49, 
− duże – o liczbie pracujących 50 i więcej. 
W badaniu popytu na pracę zastosowano Klasyfikację Zawodów  i Specjalności, wprowadzoną na podstawie 

rozporządzenia Ministra Pracy  i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodów 
i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 82, poz. 537).  
Dane prezentowane są w układzie Polskiej Klasyfikacji Działalności PKD 2007, opracowanej na podstawie 

Statystycznej Klasyfikacji Działalności Gospodarczych w Unii Europejskiej (NACE Rev. 2), wprowadzonej roz‐
porządzeniem Rady Ministrów z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz. U. 251, poz. 1885). 
W stosunku do obowiązującej klasyfikacji zastosowano skróty nazw niektórych sekcji. W tablicach i na wy‐

kresach  skrócone  nazwy  zostały  oznaczone  znakiem  „Δ”.  Zestawienie  zastosowanych  skrótów  i  pełnych 
nazw podaje się poniżej: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

skrót  pełna nazwa
SEKCJE

Wytwarzanie i zaopatrywanie 
w energię elektryczną, gaz, parę  
wodną i gorącą wodę 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz , parę wodną,
gorącą wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych 

   

Dostawa wody; gospodarowanie  
ściekami i odpadami; rekultywacja 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność 
związana z rekultywacją 

   

Handel; naprawa pojazdów samocho‐
dowych 

Handel  hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, 
włączając motocykle 

   

Zakwaterowanie i gastronomia  Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
   

Obsługa rynku nieruchomości Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 
   

Administrowanie i działalność
wspierająca 

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca



  2

TABL. 1.  PRACUJĄCY  WEDŁUG  SEKCJI,  SEKTORÓW  WŁASNOŚCI  I  WIELKOŚCI  JEDNOSTEK  W  IV  KWARTALE
             2010  R. 
        Stan w końcu kwartału  

SEKCJE  Ogółem 
Sektor Z ogółem w jednostkach

publiczny prywatny dużych  średnich  małych

             
O G Ó Ł E M ....................................................   1130906  277277  853629  649633  258164  223109 
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
     i rybactwo ....................................................   18225  5085  13140 

 
8877 

 
7022  2326 

Górnictwo i wydobywanie ................................   7738  7037  701  7333  150  255 
Przetwórstwo przemysłowe .............................   315947  4600  311347  224918  53911  37118 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
     elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę ∆  13991  11230  2761 

 
13115 

 
630  246 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
     i odpadami; rekultywacja ∆ ...........................   11566  8439  3127 

 
6471 

 
3914  1181 

Budownictwo ....................................................   78161  2142  76019  23996  20455  33710 
Handel; naprawa pojazdów samochodowych 

∆  277898  885  277013  152332  52285  73281 
Transport i gospodarka magazynowa ...............    54857  13492  41365  32425  9450  12982 
Zakwaterowanie i gastronomia ∆  .....................   16682  1629  15053  3660  5640  7382 
Informacja i komunikacja..................................   12772  298  12474  5602  3839  3331 
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa ........   19211  3984  15227  15196  2352  1663 
Obsługa rynku nieruchomości ∆ .........................    11891  2807  9084  5868  2973  3050 
Działalność profesjonalna, naukowa  
     i techniczna ..................................................   30678  6073  24605 

 
9314 

 
6673  14691 

Administrowanie i działalność wspierająca ∆ ....   27743  1386  26357  18490  3857  5396 
Administracja publiczna i obrona narodowa; 
    obowiązkowe zabezpieczenia społeczne ......   39837  39827  10 

 
30207 

 
9299  331 

Edukacja ...........................................................    118145  114002  4143  47128  61190  9827 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna ..............    56348  44986  11362  38921  9549  7878 
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
     i rekreacją .....................................................   10371  9201  1170 

 
3879 

 
3811  2681 

Pozostała działalność usługowa ........................   8845  174  8671  1901  1164  5780 

 
 
 
 

 
 

W IV kwartale 2010 r. badanie popytu na pracę w województwie wielkopolskim objęło 61,8 tys. podmio‐
tów. W badanej zbiorowości przeważały jednostki małe, tj. o  liczbie pracujących 9  i mniej, które stanowiły 
71,8%. Największy udział w badaniu miały podmioty należące do sekcji: „Handel; naprawa pojazdów samo‐
chodowych” (31,1%), „Przetwórstwo przemysłowe” (16,0%) oraz „Budownictwo” (12,9%). Większość bada‐
nych podmiotów (88,9%) należała do sektora prywatnego, a w sekcjach dominujących liczebnie udział sek‐
tora prywatnego sięgał 100%  (odpowiednio: w handlu 100,0%, w budownictwie 99,9%  i w przetwórstwie 
przemysłowym 99,6%). 
Według stanu w dniu 31 grudnia 2010 r., liczba pracujących w jednostkach objętych badaniem w IV kwar‐

tale 2010 r. wyniosła 1130,9 tys., tj. o 10,4% więcej niż w analogicznym okresie 2009 r. W sektorze prywat‐
nym  było  zatrudnionych  853,6  tys.  osób,  tj.  75,5%  ogółu  pracujących. W  ciągu  roku  liczba  pracujących 
w tym sektorze zwiększyła się o 17,2%, a udział firm prywatnych w strukturze pracujących wzrósł o 4,4 pkt. 
W sektorze publicznym w IV kwartale 2010 r. pracowało 277,3 tys. osób, tj. o 6,3% mniej niż przed rokiem. 
Biorąc  pod  uwagę wielkość  podmiotów,  ponad  połowę wszystkich  pracujących w Wielkopolsce1  (57,4%) 
zatrudniały jednostki duże, 22,8% – jednostki średnie, a 19,7% – jednostki małe. 

Najwięcej pracujących skupiały podmioty prowadzące działalność w zakresie przetwórstwa przemysłowe‐
go (27,9% ogólnej  liczby pracujących; 34,6% w  jednostkach dużych), handlu; naprawy pojazdów samocho‐
dowych (24,6%; 32,8% w jednostkach małych) oraz edukacji (10,4%; 23,7% w  jednostkach średnich). Dwie 
pierwsze  spośród  wymienionych  sekcji  dominowały  w  strukturze  zatrudnienia  sektora  prywatnego. 
 

                                                           
1  Nazwy „województwo wielkopolskie” i „Wielkopolska” używane są zamiennie. 

PRACUJĄCY 
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TABL. 2.  PRACUJĄCY  WEDŁUG  GRUP  ZAWODÓW,  SEKTORÓW  WŁASNOŚCI  I  WIELKOŚCI  JEDNOSTEK   
               W  IV  KWARTALE  2010  R. 
        Stan w końcu kwartału 

GRUPY ZAWODÓW  Ogółem 
Sektor Z ogółem w jednostkach

publiczny prywatny dużych średnich  małych

             
O G Ó Ł E M ...................................................   1130906  277277  853629  649633  258164  223109 
Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi  
     urzędnicy i kierownicy ..................................   74387  12290  62097 

 
36642 

 
12963  24782 

Specjaliści .........................................................   196594  129411  67183  107995  62879  25720 
Technicy i inny średni personel ........................   119690  38170  81520  73136  25201  21353 
Pracownicy biurowi ..........................................   128443  29652  98791  68965  32219  27259 
Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy ......   144078  6125  137953  89279  24244  30555 
Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy ..................   4015  1184  2831  1603  1424  988 
Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy ..............   206833  16382  190451  123413  41952  41468 
Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń .......   130121  16137  113984  85653  23836  20632 
Pracownicy przy pracach prostych ...................   126745  27926  98819  62947  33446  30352 

 

W podmiotach zajmujących się przetwórstwem przemysłowym koncentrowało się 36,5% ogółu pracujących 
w tym sektorze własności, w jednostkach handlowych – 32,5%, a w budownictwie – 8,9%. Odmienna struk‐
tura zatrudnienia według rodzajów działalności charakteryzowała sektor publiczny. Ponad 70% wszystkich 
pracujących  skupiały  tam  jednostki działające w  trzech  sekcjach:  „Edukacja”  (41,1%),  „Opieka  zdrowotna 
i pomoc społeczna”  (16,2%) oraz „Administracja publiczna  i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpiecze‐
nia społeczne” (14,4%). 
 
STRUKTURA  PRACUJĄCYCH  WEDŁUG  SEKTORÓW  WŁASNOŚCI  I  SEKCJI  W  IV  KWARTALE  2010  R. 

Stan w końcu kwartału 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
W większości sekcji liczba pracujących zwiększyła się w stosunku do IV kwartału 2009 r. Największy przy‐

rost pracujących odnotowano w sekcjach „Administrowanie i działalność wspierająca” (o 34,3%) oraz „Han‐
del; naprawa pojazdów samochodowych”  (o 30,4%). Spadek  liczby pracujących stwierdzono w pięciu sek‐
cjach,  przy  czym  najbardziej  zaznaczył  się  on  w  sekcjach  „Działalność  finansowa  i  ubezpieczeniowa” 
(o 17,1%) oraz „Transport i gospodarka magazynowa” (o 10,2%). 
Biorąc  pod  uwagę  strukturę  zawodową  pracujących, w województwie wielkopolskim w  końcu  grudnia 

2010 r. najliczniejszą grupę tworzyli robotnicy przemysłowi  i rzemieślnicy (206,8 tys., tj. 18,3%), specjaliści 
(196,6 tys., tj. 17,4%) oraz pracownicy usług osobistych i sprzedawcy (144,1 tys., tj. 12,7%). 

 
 

 

Sektor publiczny Sektor prywatny

Przetwórstwo przemysłowe

Handel; naprawa pojazdów samochodowych

Działałność profesjonalna, naukowa i techniczna

Budownictwo

Transport i gospodarka magazynowa

Administracja publiczna i obrona narodowa, 
obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna

Pozostałe sekcje

∆

18, %4

16,2%

41,1%

14,4%

2,2%4,9%

0,3%
0,8%

1,7%

12,6%
1,3%

0,5%
2,9%

4,8%

32,5%

8,9%

36,5%
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Robotnicy  najczęściej  byli  zatrudnieni w  sektorze  prywatnym  (92,1%)  i w  jednostkach  dużych  (59,7%), 
a miejscem pracy dla większości  z nich były  jednostki  związane  z przetwórstwem przemysłowym  (63,5%) 
i budownictwem  (17,4%). W przypadku  specjalistów dominował  sektor publiczny, gdzie pracowało 65,8% 
wszystkich osób z tej grupy zawodowej. Ponad połowa specjalistów była zatrudniona w jednostkach dużych 
(54,9%), a ze względu na rodzaj działalności, w grupie tej przeważali pracownicy z sekcji „Edukacja” (42,5%) 
oraz „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (13,1%). Wśród pracowników usług osobistych i sprzedawców 
zdecydowaną większość  stanowili  zatrudnieni w  sektorze prywatnym  (95,7%) oraz w  jednostkach dużych 
(62,0%), a najczęstszym miejscem pracy były dla nich podmioty z sekcji „Handel; naprawa pojazdów samo‐
chodowych” (76,1%). 
 

STRUKTURA  PRACUJĄCYCH  WEDŁUG  WYBRANYCH  GRUP  ZAWODÓW  I  SEKCJI 
W  IV  KWARTALE  2010  R. 

Stan w końcu kwartału 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

W całej populacji pracujących objętych badaniem w województwie wielkopolskim w końcu 2010 r. kobie‐
ty (w liczbie 536,6 tys.) stanowiły 47,4%. Większość z nich była zatrudniona w sektorze prywatnym (67,1%) 
i w jednostkach dużych (58,4%). Ich miejsce pracy najczęściej stanowiły podmioty należące do sekcji: „Han‐
del; naprawa pojazdów samochodowych” (30,1% ogółu pracujących kobiet), „Przetwórstwo przemysłowe” 
(19,5%) oraz „Edukacja”  (16,6%). W sektorze publicznym kobiety pracowały przede wszystkim w edukacji 
(49,0%), opiece zdrowotnej i pomocy społecznej (20,7%) oraz administracji publicznej i obronie narodowej; 
obowiązkowych  zabezpieczeniach  społecznych  (15,4%), natomiast w  sektorze prywatnym były pracowni‐
kami głównie jednostek handlowych (44,8%) i przetwórstwa przemysłowego (28,7%). Wśród kobiet najwię‐
cej było specjalistów (23,6%; w sektorze publicznym 54,0%), pracowników usług osobistych i sprzedawców 
(19,7%; w sektorze prywatnym 28,2%) oraz pracowników biurowych (17,0%; w sektorze prywatnym 18,6%). 
 
 

 
 
 
 

Według stanu w końcu grudnia 2010 r., wolnymi miejscami pracy dysponowało w województwie wielkopol‐
skim 1849 podmiotów (o 360 mniej niż przed rokiem), czyli 3,0% wszystkich jednostek objętych badaniem Z‐05 
w IV kwartale 2010 r. Większość z nich należała do sektora prywatnego (89,4%). Wolne miejsca najczęściej ofe‐
rowały  jednostki małe  (51,8%), w  tym szczególnie handlowe  (26,3% ogółu małych podmiotów dysponujących 
wolnymi miejscami pracy), przetwórstwa przemysłowego (23,2%) i budowlane (21,9%). 
W końcu grudnia 2010 r. badane podmioty miały łącznie 6643 wolne miejsca pracy, tj. o 1770 (o 36,3%) 

więcej niż przed rokiem. Oznacza to, że na 1 jednostkę zgłaszającą wakaty przypadały około 4 wolne miejsca 
(przed  rokiem  2 miejsca). Najwięcej wolnych miejsc  było w  sektorze  prywatnym  (6142,  tj.  92,5%),  a  ze 

WOLNE MIEJSCA PRACY 

Przetwórstwo przemysłowe

Handel; naprawa pojazdów samochodowych

Działałność profesjonalna, naukowa i techniczna

Budownictwo

Transport i gospodarka magazynowa

Administracja publiczna i obrona narodowa, 
obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna

Pozostałe sekcje

∆

Specjaliści

Technicy i inny średni personel

Pracownicy biurowi

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy

Operatorzy i monterzy
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TABL. 3.  WOLNE  MIEJSCA PRACY  WEDŁUG  SEKCJI,  SEKTORÓW  WŁASNOŚCI  I  WIELKOŚCI  JEDNOSTEK   
               W  IV  KWARTALE  2010  R. 
        Stan w końcu kwartału 

SEKCJE  Ogółem 

W tym

nowo  

utworzo‐

ne 

Sektor Z ogółem w jednostkach

publiczny  prywatny  dużych  średnich  małych 

               
O G Ó Ł E M .............................................. 6643  1797  501  6142  3941  801  1901 
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
     i rybactwo ............................................... 72  6  –  72 

 
10 

 
18  44 

Górnictwo i wydobywanie ........................... –  –  –  –  –  –  – 
Przetwórstwo przemysłowe ........................ 2891  1299  8  2883  2187  147  557 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
     elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą 
     wodę ∆ ..................................................... 15  14  9  6 

 
 

15 

 
 

–  – 
Dostawa wody; gospodarowanie  
     ściekami i odpadami; rekultywacja ∆ ....... 36  9  20  16 

 
16 

 
16  4 

Budownictwo .............................................. 732  137  47  685  113  145  474 
Handel; naprawa pojazdów  
     samochodowych 

∆ ................................... 985  112  6  979 
 

285 
 

196  504 
Transport i gospodarka magazynowa ......... 1023  64  11  1012  836  116  71 
Zakwaterowanie i gastronomia ∆  ................ 51  1  8  43  19  32  – 
Informacja i komunikacja ............................ 119  23  –  119  44  30  45 
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa ... 26  2  –  26  16  –  10 
Obsługa rynku nieruchomości ∆ ................... 24  –  8  16  15  9  – 
Działalność profesjonalna, naukowa  
     i techniczna ............................................. 138  70  10  128 

 
32 

 
9  97 

Administrowanie i działalność  
     wspierająca ∆  .......................................... 98  24  –  98 

 
65 

 
–  33 

Administracja publiczna i obrona  
     narodowa; obowiązkowe  
     zabezpieczenia społeczne ....................... 202  27  202  – 

 
 

166 

 
 

34  2 
Edukacja ...................................................... 68  8  68  –  47  21  – 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna......... 101  1  80  21  72  11  18 
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
     i rekreacją ............................................... 30  –  24  6 

 
3 

 
17  10 

Pozostała działalność usługowa .................. 32  –  –  32  –  –  32 

względu  na wielkość  podmiotów, w  jednostkach  dużych  (59,3%).  Biorąc  pod  uwagę  rodzaj  działalności, 
przeważały  jednostki przetwórstwa przemysłowego (43,5%). Stosunkowo dużo wolnych miejsc zgłosiły też 
jednostki transportowe (15,4%), handlowe (14,8%) i budowlane (11,0%). 
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W większości  sekcji  liczba wolnych miejsc pracy była mniejsza niż przed  rokiem. Najbardziej widoczne 
spadki dotyczyły handlu; naprawy pojazdów  samochodowych  (o 481 miejsc mniej niż w  końcu 2009  r.), 
działalności finansowej i ubezpieczeniowej (o 149 miejsc mniej) oraz administrowania i działalności wspiera‐
jącej (o 99 miejsc mniej). Przyrost wolnych miejsc odnotowano natomiast w rolnictwie, leśnictwie, łowiec‐
twie  i rybactwie, przetwórstwie przemysłowym, wytwarzaniu  i zaopatrywaniu w energię elektryczną, gaz, 
parę wodną  i gorącą wodę, budownictwie,  transporcie  i gospodarce magazynowej, działalności profesjo‐
nalnej, naukowej  i technicznej oraz edukacji. Największy (3‐krotny) wzrost  liczby zgłaszanych miejsc pracy 
dotyczył transportu i gospodarki magazynowej oraz przetwórstwa przemysłowego. 
Z punktu widzenia kwalifikacji zawodowych, w końcu grudnia 2010 r. najwięcej ofert kierowano do robot‐

ników przemysłowych i rzemieślników (2725 wolnych miejsc, tj. 41,0%). Zapotrzebowanie na pracowników 
z tej grupy zawodowej zgłaszały przede wszystkim podmioty z sekcji „Przetwórstwo przemysłowe” (72,9% 
ogółu wakatów dla grupy zawodowej „robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy”) oraz „Budownictwo” (18,3%). 
Ponadto wolne miejsca oczekiwały na pracowników biurowych (895 miejsc, tj. 13,5%), głównie w jednost‐
kach transportowych (71,6%), a także na specjalistów (892 miejsca, tj. 13,4%), głównie w podmiotach zaj‐
mujących się przetwórstwem przemysłowym (26,1%), w jednostkach budowlanych (17,6%) oraz w admini‐
stracji publicznej i obronie narodowej; obowiązkowych zabezpieczeniach społecznych (13,8%). 
 

STRUKTURA  WOLNYCH  MIEJSC  PRACY  WEDŁUG  GRUP  ZAWODÓW  W  IV  KWARTALE  2010  R. 
Stan w końcu kwartału 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
W całym roku 2010 w województwie wielkopolskim utworzono łącznie 70,6 tys. nowych miejsc pracy, czy‐

li o 37,7% więcej niż w 2009  r. Zdecydowana większość miejsc  (90,9%) powstała w  sektorze prywatnym. 
Najwięcej nowych miejsc oferowały  jednostki małe (25,6 tys., tj. 36,2%), ale przewaga nie była w tym wy‐
padku znacząca. Jednostki średnie wykreowały 29,4% ogółu nowych miejsc, a duże 34,4%. Biorąc pod uwa‐
gę rodzaj działalności, wśród podmiotów tworzących nowe miejsca pracy w województwie wielkopolskim 
przodowały jednostki z sekcji: „Handel; naprawa pojazdów samochodowych” (29,7% ogółu nowych miejsc), 
„Przetwórstwo przemysłowe”  (27,4%)  i „Budownictwo”  (12,9%). Podmioty  te w zdecydowanej większości 
należały do sektora prywatnego. W sektorze publicznym najwięcej nowych miejsc pracy oferowały jednost‐
ki  skupione w  sekcjach:  „Administracja publiczna  i obrona narodowa; obowiązkowe  zabezpieczenia  spo‐
łeczne”(26,3%), „Edukacja” (23,6%) oraz „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (22,6%).  

NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY 
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TABL. 4.  NOWO  UTWORZONE  MIEJSCA  PRACYa  WEDŁUG  SEKCJI, SEKTORÓW  WŁASNOŚCI  I  WIELKOŚCI  
           JEDNOSTEK  W  2010 R. 

SEKCJE  Ogółem 
Sektor Z ogółem w jednostkach

publiczny prywatny dużych  średnich  małych

             
O G Ó Ł E M ....................................................   70563  6427  64136  24255  20743  25565 
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
     i rybactwo ....................................................   1020  62  958 

 
276 

 
455  289 

Górnictwo i wydobywanie ................................   111  64  47  77  4  30 
Przetwórstwo przemysłowe .............................   19344  18  19326  9852  5267  4225 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
     elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę ∆  541  482  59 

 
481 

 
29  31 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
     i odpadami; rekultywacja ∆ ...........................   499  282  217 

 
73 

 
288  138 

Budownictwo ....................................................   9126  15  9111  869  3093  5164 
Handel; naprawa pojazdów samochodowych 

∆  20935  17  20918  8140  4634  8161 
Transport i gospodarka magazynowa ...............    4306  61  4245  1503  1323  1480 
Zakwaterowanie i gastronomia ∆  .....................   1024  8  1016  67  199  758 
Informacja i komunikacja .................................   1370  3  1367  396  353  621 
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa ........   595  85  510  192  182  221 
Obsługa rynku nieruchomości ∆ .........................    402  169  233  131  106  165 
Działalność profesjonalna, naukowa  
     i techniczna ..................................................   3218  158  3060 

 
326 

 
882  2010 

Administrowanie i działalność wspierająca ∆ ....   1549  –  1549  360  156  1033 
Administracja publiczna i obrona narodowa; 
    obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  1690  1689  1 

 
592 

 
1088  10 

Edukacja ...........................................................    1832  1519  313  550  1071  211 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna ..............    1843  1455  388  260  1309  274 
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
     i rekreacją .....................................................   405  340  65 

 
35 

 
187  183 

Pozostała działalność usługowa ........................   753  –  753  75  117  561 
 

a  W ciągu roku. 

 

W porównaniu z rokiem 2009 największy przyrost nowych miejsc pracy zanotowały te sekcje, które naj‐
częściej dawały możliwość zatrudnienia, tj. „Handel; naprawa pojazdów samochodowych” (o 8172 miejsca 
więcej  niż  w  2009  r.;  wzrost  o  64,0%)  i  „Przetwórstwo  przemysłowe”  (o  8089  miejsc  więcej;  wzrost 
o 71,9%), ale  także  „Transport  i gospodarka magazynowa”  (o 1623 miejsca więcej; wzrost o 60,5%) oraz 
„Działalność profesjonalna, naukowa  i techniczna”  (o 1051 miejsc więcej; wzrost o 48,5%). Mniej nowych 
miejsc pracy oferowano m.in. w sekcjach „Edukacja” (o 492 miejsca mniej niż w 2009 r.; spadek o 21,2%) 
oraz „Zakwaterowanie i gastronomia” (o 365 miejsc mniej; spadek o 26,3%). 
Spośród wszystkich miejsc nowo utworzonych w 2010  r., w końcu grudnia do obsadzenia pozostawało 

jeszcze 1797,  tj. 2,5%  (w końcu poprzedniego  roku nieobsadzonych było 1328 miejsc  stanowiących 2,6% 
wszystkich nowo utworzonych w 2009  r.). Najwięcej miejsc było utworzonych dla  robotników przemysło‐
wych  i rzemieślników  (974 miejsca, tj. 54,2%), a także dla specjalistów (301 miejsc, tj. 16,8%). Największe 
trudności ze znalezieniem odpowiednich pracowników miały  jednostki prowadzące działalność w zakresie 
przetwórstwa przemysłowego. W końcu grudnia 2010  r. podmioty  tej  sekcji miały do obsadzenia  jeszcze 
1299 miejsc, czyli 72,3% wszystkich nowo utworzonych wolnych miejsc pracy w województwie.  
 
 
 
 
W  roku  2010 w województwie wielkopolskim  zlikwidowano  45,9  tys. miejsc  pracy,  o  14,2% mniej  niż 

w roku poprzednim. Redukcji miejsc dokonano przede wszystkim w sektorze prywatnym (90,2% wszystkich 
zlikwidowanych miejsc; 91,7% w 2009 r.) oraz w  jednostkach małych (43,1%; 29,2% w 2009 r.). Najwięcej 
miejsc ubyło w sekcjach: „Przetwórstwo przemysłowe”  (12,1  tys.,  tj. 26,3%), „Handel; naprawa pojazdów 
samochodowych”  (11,0  tys.,  tj.  23,8%)  i  „Budownictwo”  (8,9  tys.,  tj.  19,3%).  Jednostki  tych  sekcji 

ZLIKWIDOWANE MIEJSCA PRACY 
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TABL. 5.  ZLIKWIDOWANE  MIEJSCA  PRACYa  WEDŁUG  SEKCJI, SEKTORÓW  WŁASNOŚCI  I  WIELKOŚCI  
          JEDNOSTEK  W  2010  R. 

SEKCJE  Ogółem 
Sektor Z ogółem w jednostkach

publiczny prywatny dużych  średnich  małych

             
O G Ó Ł E M ....................................................   45946  4494  41452  11621  14527  19798 
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
     i rybactwo .....................................................   755  86  669 

 
412 

 
88  255 

Górnictwo i wydobywanie ................................   56  –  56  –  9  47 
Przetwórstwo przemysłowe .............................   12075  147  11928  4824  4175  3076 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
     elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę ∆  111  59  52 

 
53 

 
30  28 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
     i odpadami; rekultywacja ∆ ...........................   272  137  135 

 
31 

 
132  109 

Budownictwo ....................................................   8852  9  8843  707  1828  6317 
Handel; naprawa pojazdów samochodowych 

∆  10954  28  10926  2565  3328  5061 
Transport i gospodarka magazynowa ...............    2471  56  2415  438  1046  987 
Zakwaterowanie i gastronomia ∆ ......................   1000  26  974  89  330  581 
Informacja i komunikacja ..................................   696  8  688  225  140  331 
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa ........   328  30  298  183  68  77 
Obsługa rynku nieruchomości ∆ .........................    674  192  482  410  105  159 
Działalność profesjonalna, naukowa  
     i techniczna ..................................................   1576  124  1452 

 
200 

 
353  1023 

Administrowanie i działalność wspierająca ∆ ....   1311  –  1311  386  196  729 
Administracja publiczna i obrona narodowa; 
    obowiązkowe zabezpieczenia społeczne .......   1178  1178  – 

 
288 

 
882  8 

Edukacja ............................................................    970  889  81  333  449  188 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna ..............    1569  1314  255  292  1139  138 
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
     i rekreacją .....................................................   389  207  182 

 
140 

 
140  109 

Pozostała działalność usługowa ........................   709  4  705  45  89  575 
 

a  W ciągu roku. 

w przeważającej  liczbie należały do  sektora prywatnego. W  sektorze publicznym najwięcej etatów  zlikwi‐
dowano w sekcjach: „Opieka zdrowotna  i pomoc społeczna” (1,3 tys., tj. 29,2%), „Administracja publiczna 
i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne”(1,2 tys., tj. 26,2%) oraz „Edukacja” (0,9 tys., tj. 
19,8%).  

 

Bilans miejsc pracy w województwie wielkopolskim w 2010 r. kształtował się pozytywnie, a  liczba utwo‐
rzonych  miejsc  o  24617  przewyższała  liczbę  zlikwidowanych  etatów.  Dodatni  bilans  obserwowano  we 
wszystkich  sekcjach,  z wyjątkiem  obsługi  rynku  nieruchomości,  gdzie miejsc  zlikwidowanych  było  o  272 
więcej niż nowo utworzonych. Przed rokiem bilans w Wielkopolsce kształtował się znacznie mniej korzyst‐
nie. Na jego ujemną wartość na poziomie województwa wpłynęła wówczas przede wszystkim różnica mię‐
dzy  liczbą miejsc utworzonych  i zlikwidowanych w sekcji „Przetwórstwo przemysłowe”  (‐7804), ale nieko‐
rzystny  bilans  zanotowały  wówczas  jeszcze  cztery  inne  sekcje  („Transport  i  gospodarka magazynowa”, 
„Działalność  finansowa  i  ubezpieczeniowa”,  „Obsługa  rynku  nieruchomości”  oraz  „Pozostała  działalność 
usługowa”).  
Relacja miejsc nowo utworzonych do zlikwidowanych w województwie wielkopolskim w 2010 r. wyniosła 

średnio  1,54  wobec  0,96  w  2009  r.  Najkorzystniej  relacja  ta  kształtowała  się  w  sekcji  „Wytwarzanie 
i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną  i gorącą wodę”, gdzie nowych miejsc było prawie 
5‐krotnie więcej niż  zlikwidowanych  (4,87; w 2009  r. 1,23), a  także  „Działalność profesjonalna, naukowa 
i techniczna”  (2,04; w 2009  r. 1,27),  „Górnictwo  i wydobywanie”  (1,98; w 2009  r. 3,14) oraz  „Informacja 
i komunikacja”  (1,97; w  2009  r.  1,68).  Korzystna  relacja występowała  też w  sekcjach:  „Handel; naprawa 
pojazdów  samochodowych”  (1,91;  przed  rokiem  1,06),  „Edukacja”  (1,89;  przed  rokiem  2,36),  „Dostawa 
wody; gospodarowanie  ściekami  i odpadami;  rekultywacja”  (1,83; przed  rokiem 1,40), „Działalność  finan‐
sowa  i  ubezpieczeniowa”  (1,81;  przed  rokiem  0,78)  oraz  „Transport  i  gospodarka magazynowa”  (1,74; 
w 2009 r. 0,80). 
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BILANS  MIEJSC  PRACY  WEDŁUG  SEKCJI  W  2010  R. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Według  badania  Z‐05  przeprowadzonego  w  końcu  IV  kwartału  2010  r.,  wśród  pracujących 

w województwie wielkopolskim było 51,6 tys. osób niepełnosprawnych (o 15,4% więcej niż w analogicznym 
okresie 2009 r.), z tego większość w sektorze prywatnym (86,4%) i w jednostkach dużych (76,1%). Najwięcej 
osób było zatrudnionych w przetwórstwie przemysłowym (37,4%), a także w  jednostkach zajmujących się 
administrowaniem  i działalnością wspierającą (19,4%) oraz handlem  i naprawą pojazdów samochodowych 
(19,0%). W większości  sekcji  liczba pracujących osób niepełnosprawnych była większa niż przed  rokiem. 
Najwięcej takich osób przybyło w jednostkach handlowych (3,9 tys.; w stosunku do 2009 r. wzrost o 66,9%) 
oraz prowadzących działalność w zakresie administrowania (3,3 tys.; wzrost o 50,1%). Największy względny 
wzrost dotyczył działalności  finansowej  i ubezpieczeniowej  (o 85,9%),  chociaż  rzeczywisty przyrost  liczby 
osób  niepełnosprawnych  zatrudnionych  w  podmiotach  tej  sekcji  wyniósł  tylko  165. W  ośmiu  sekcjach 
w końcu 2010 r. pracowało mniej osób niepełnosprawnych niż przed rokiem. Najbardziej widoczny spadek 
dotyczył transportu i gospodarki magazynowej, gdzie z grona pracujących ubyło około 1 tys. osób niepełno‐
sprawnych (spadek o 52,3%). 
Według stanu w dniu 31 grudnia 2010 r., na stanowiskach specjalnie dostosowanych do potrzeb wynika‐

jących z niepełnosprawności pracowało w Wielkopolsce 5,6 tys. osób niepełnosprawnych (o 18,4% mniej niż 
w końcu 2009 r.), z tego większość w sektorze prywatnym (82,1%), w jednostkach dużych (75,3%), w sekcji 
„Przetwórstwo przemysłowe” (67,2%). 
Możliwość zwiększenia zatrudnienia osób niepełnosprawnych w końcu  IV kwartału 2010 r. zgłosiło 2306 

wielkopolskich  zakładów  (przed  rokiem  2320),  głównie  prywatnych  (1987),  szczególnie  z  sekcji  „Handel; 
naprawa pojazdów samochodowych” (1016). 
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