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PRZEDMOWA

Publikacja opracowana zostala na podstawie reprezentacyjnego badania struktury
wynagrodzen wedlug zawodéw przeprowadzonego dla dwoch punktow czasowych:
pazdziernika 2006 r. oraz pazdziernika 2008 r.

Wyniki badania pozwolity na prezentacj¢ poziomu, struktury oraz dynamiki
miesi¢cznych wynagrodzen brutto wedtug cech spoteczno-zawodowych o0sob fizycznych, takich
jak: pte¢, wiek, staz pracy, poziom wyksztalcenia, wykonywany zawod, a takze cech
charakteryzujacych firmy stanowiace miejsce pracy tych oséb, a wigc sektor wlasnosci, rodzaj
dziatalno$ci, wielko$¢ zakladu.

Publikacja sktada si¢ z trzech czgsci. W pierwszej zaprezentowano badang zbiorowos¢
pracownikow wedtug podanych cech. W czgsci drugiej przedstawiono poziom i strukturg oraz
zmiany w czasie osiaganych wynagrodzen. W trzeciej czg$ci zamieszczono zestaw tablic
charakteryzujacych zroznicowanie wynagrodzen oraz rozktad badanej zbiorowosci
pracownikow wedlug wielko$ci wynagrodzen.

Kazda z cze$ci poprzedzona zostata komentarzem analitycznym, ktéry moze stanowic

wskazowke do interpretacji danych zawartych w tablicach.

Dyrektor

Urzed tatyst&cznego w Lodzi

r Teresa Smitowska




PREFACE

This publication has been compiled on the basis of representative survey on structure of
earnings according to occupations for two time points: October 2006 and October 2008.

Results of survey enable presentation of the level, structure and the dynamics of monthly
gross earnings of natural persons according to: gender, age, work seniority, educational level,
performed occupation and characteristics of work establishment of these people, such as: the
kind of activities, economic sektor, the size of establishment.

Publication consists from three part. First part contains characteristic of employees due
to served features. Level and structure of gross salaries and their changes due to both
researched time points are presented in second part. Data in third part concern disparity of
gross earnings and distribution of researched group of employees according to level of gross
salaries

Every part has been preceded by analytical comment, which can suggest how to interpret

data included in tables.

Director

of the Statistical Office in Lodz

Wsdene

esa Smitowska, Ph. D.
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UWAGI METODYCZNE

Przedmiotem omawianego w  publikacji  reprezentacyjnego badania  0séb
pelnozatrudnionych w wojewddztwie 16dzkim sa ich cechy demograficzno-zawodowe oraz
miesigczne wynagrodzenie brutto za pazdziernik 2006 1 2008 roku. Badaniem obj¢to jednostki
gospodarki narodowej ze wszystkich rodzajow dziatalno$ci, nalezace zaréwno do sektora
publicznego, jak i prywatnego, w ktorych liczba pracujacych w calym przedsigbiorstwie tacznie
z jednostkami lokalnymi wynosita powyzej 9 os6b. Dane o wynagrodzeniach rejestrowane byty
dla indywidualnych oséb, co umozliwito powiazanie ich cech demograficznych i1 spoteczno-
-zawodowych z poziomem wynagrodzen miesigcznych.

Badaniem nie objgto: ucznidw, o0sob wykonujacych prace naktadcza (chatupnicza),
stuchaczy szkot odbywajacych praktyke wakacyjna lub dyplomowa, uczestnikow grup
roboczych zorganizowanych przez inne jednostki i delegowanych do pracy w jednostce
sprawozdawczej, np. zotierzy, uczestnikoéw hufcow pracy, osob skazanych; a ponadto osob
korzystajacych z urlopéw macierzynskich, wychowawczych oraz osob skierowanych do szkot
stacjonarnych, na studia doktoranckie, itp., zatrudnionych przy pracach interwencyjnych
1 robotach publicznych, 0s6b przebywajacych na zwolnieniach lekarskich.

Informacje ilustrujace wysoko$¢ miesigcznych wynagrodzen brutto za pazdziernik 2006
1 2008 r. uyjmuja wynagrodzenia osobowe (W tym m.in. wynagrodzenie zasadnicze, za pracg
w godzinach nadliczbowych, dodatki funkcyjne oraz za staz pracy) i honoraria wyplacone
pracownikom wilasnym na podstawie umowy o pracg. Ponadto uwzgledniono wynagrodzenie
wyplacone za okresy dluzsze niz miesiac w wysokos$ci przypadajacej na 1 miesiac (np. 1/3 czg$¢
premii kwartalnej lub 1/12 nagréd wyptaconych w stosunku rocznym, m.in. dodatkowych
wynagrodzen rocznych dla pracownikow sfery budzetowej, wyptat z tytulu udziatu w zysku
w przedsigbiorstwach oraz nadwyzki bilansowej w spoldzielniach). W sktadnikach
wynagrodzen uwzgledniono rowniez kwotg¢ skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe
i chorobowe optacane przez ubezpieczonego.

W wynagrodzeniach miesigcznych nie uwzgledniono natomiast takich wyptat jak:
nagrody jubileuszowe, gratyfikacje, odprawy wyptacane przy przejSciu na emeryture,
jednorazowe wynagrodzenia (wyréwnawcze) wyptacane w zwiazku ze zgloszeniem
1 przyjeciem projektu wynalazczego powodujacego zmiang norm pracy oraz ekwiwalenty za
niewykorzystany urlop.

W badaniu struktury wynagrodzen wedlug zawodoéw za pazdziernik 2006 i 2008 r.

zostata zastosowana ,Klasyfikacja zawoddéw 1 specjalnosci”, wprowadzona na podstawie
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Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie
klasyfikacji zawodoéw 1 specjalnos$ci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania

(Dz.U.Nr.265, poz. 2644).
Ze wzgledu na elektroniczna technike przetwarzania danych, w niektorych przypadkach

sumy sktadnikdw moga si¢ r6zni¢ od podanych wielkosci ,,ogotem”.
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I. CHARAKTERYSTYKA DEMOGRAFICZNO-ZAWODOWA PRACOWNIKOW

Prezentowane wyniki dotycza danych za pazdziernik 2006 r. oraz pazdziernik 2008 r. dla
wojewodztwa todzkiego; objgto nimi osoby zatrudnione w jednostkach gospodarki narodowe;,
ktore przepracowaly caly miesiac. Po uogélnieniu wynikéw liczba pracownikow
pelnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w wojewddztwie t6dzkim w pazdzierniku 2006 r.
wynosita 482,1 tys. 0sob, a w pazdzierniku 2008 r. — 525,3 tys.

W roku 2006 w badanej grupie wigkszos¢ stanowili mgzezyzni — 50,5% (243,5 tys.).
Natomiast w kolejnym badaniu, w roku 2008, w grupie objetej badaniem przewazaty kobiety —
51,7% ogoétu (271,8 tys.).

W obydwu obserwowanych latach udziat oséb pracujacych w sektorze prywatnym byt
wyzszy niz pracujacych w sektorze publicznym — w 2006 r. stanowit 59,7% (287,6 tys.) 0sob,
w roku 2008 — 63,4%.

W roku 2006 wsrdd osdb objetych badaniem najliczniejsza grupg wiekowa stanowily
osoby w wieku 45-49 lat — 16,4% ogdtu. Wsrdd kobiet najliczniej reprezentowane byly osoby
w wieku 45-49 lat (18,7% zatrudnionych kobiet), a wérdod mezczyzn osoby migdzy 30 a 34
rokiem zycia (14,9%). Nieco inaczej ksztaltowala si¢ struktura zatrudnionych wedlug wieku
w roku 2008. Najwigksza grupa wsrdd osob objetych badaniem byli zatrudnieni w grupie wieku
pomiegdzy 50 a 54 rokiem zycia, ktérzy stanowili 15,7% ogétu. Wsrdd kobiet najliczniejsza
grupa byly osoby z tego samego przedziatu wiekowego (17,1%), natomiast najbardziej liczna
grupa wsrod me¢zcezyzn byli zatrudnieni w wieku 30-34 (15,0%).

Najmniej liczna grupg sposrdd badanych stanowity osoby najmtodsze, w wieku do 24 lat
—6,0% w 2006 1. 1 7,3% w 2008 r. Zdecydowana wigkszos¢ sposrdd nich pracowata w sektorze
prywatnym — 83,9% w 2006 r. i 86,6% w 2008 r. ogétu zatrudnionych z tego przedziatu wieku.
W najmlodszej grupie (14-17 lat) przewazali m¢zczyzni, odsetek ich wynidst w 2006 r. 7,0%,
(kobiet 5,1%), natomiast w 2008 r. 7,9% (6,7% kobiet).

Rozpatrujac zbiorowos¢ pracujacych z punktu widzenia ekonomicznych grup wieku
stwierdzi¢ mozna, ze wsrod badanej zbiorowosci w 2006 r. 59,0% ogétu nalezalo do grupy
w wieku produkcyjnym mobilnym (18-44 lata), a w 2008 r. odsetek ten wynidst 60,8%.
W 2006 r. udzial m¢zczyzn w tej grupie wiekowej wyniost 58,8%, wsrod kobiet 59,2%,
a w 2008 r. — 60,5% wsrod mezezyzn 1 61,2% wsrdd kobiet. Sposrdéd badanych w wieku
produkcyjnym mobilnym (18-44 lata) wigcej 0sob znalazto zatrudnienie w sektorze prywatnym:

w 2006 r. bylo to 63,9% (o 12,0 pkt. proc. wigcej niz w publicznym), w 2008 r. odsetek ten
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wynosit 65,9%, podczas gdy w sektorze publicznym osoby z tej grupy stanowity 52,2% ogohu
zatrudnionych.

W podziale ze wzgledu na doswiadczenie zawodowe, osoby z co najmniej 10-letnim
stazem pracy w roku 2006 stanowily 71,1% ogétu, a w roku 2008 odsetek tych os6b wynosit
65,8%, przy czym wsrdd mezczyzn byt nieco nizszy 1 wynidst w badanych latach odpowiednio:
69,5% 1 65,4%, a wsérod kobiet 72,8% 1 66,2%. Zatrudnieni ze stazem pracy nie
przekraczajacym 2 lat w roku 2006 stanowili 6,8%, a w 2008 r. 9,7% og6tu, przy czym wsrdd
kobiet odsetek ten byt wigkszy niz wsréd mezczyzn. Osoby z co najmniej 10-letnim stazem
pracy stanowity wigkszo$¢ zarowno wsrdd zatrudnionych w sektorze publicznym, jak
1 prywatnym. W sektorze publicznym odsetek ich wyniost 80,4% w 2006 a w 2008 r. 77,0%,
w sektorze prywatnym osoby te stanowity 64,9% zatrudnionych w 2006 r. 1 59,5% w 2008 r.

Kolejna cecha roznicujaca badana populacj¢ byl poziom wyksztalcenia. W obydwu
latach dwie trzecie zatrudnionych legitymowalo si¢ wyksztalceniem co najmniej $rednim.
Zdecydowanie lepiej wyksztalcone byty kobiety, poniewaz % z nich posiadalo wyksztatcenie co
najmniej $rednie, w 2006 r. odsetek ten wynidst 78,2% a w 2008 r. — 76,8%.Wsrdéd mezczyzn
odsetek ten wyniost 55,3% w obu badanych punktach czasowych.

Najliczniejsza grupa pracownikéw w roku 2006 byli zatrudnieni z wyksztalceniem
srednim zawodowym — 25,2%, natomiast w 2008 roku byly to osoby z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym — 25,9%. Wsrod zatrudnionych me¢zczyzn dominowali pracownicy
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, w obydwu latach co trzeci zatrudniony mezczyzna
posiadal takie wyksztatcenie. Wsrod kobiet dominowaty osoby z wyksztalceniem wyzszym
ze stopniem naukowym co najmniej doktora, tytulem magistra, lekarza lub rownorzgdnym —
28,4% w 2006 roku 1 27,7% w roku 2008. Sposrod ogétu zatrudnionych w 2006 r. co dwunasty
pracownik posiadal wyksztatcenie gimnazjalne lub podstawowe i niepeine podstawowe, w roku
2008 takim wyksztatceniem legitymowal si¢ co trzynasty =zatrudniony. Nalezy dodac,
ze w obydwu latach wigkszo$¢ w tych grupach stanowili mgzczyzni.

Znaczne roznice wedlug poziomu wyksztatcenia wystgpowalty wsrdd pracownikow
sektora prywatnego i publicznego. Wsrdd osob z wyksztalceniem wyzszym trzy na cztery
pracowaty w sektorze publicznym 1 stanowity 43,9% ogo6tu w roku 2006, w roku 2008 byto ich
o 3 pkt. proc. wigcej, natomiast w sektorze prywatnym udzial ten wynosil odpowiednio 17,7%
oraz 19,2%. W obu badanych latach wyksztalceniem co najmniej $rednim legitymowato si¢
czterech na pigciu pracownikow sektora publicznego i blisko trzech na pigciu pracownikoéw
sektora prywatnego. Udziat pracownikow z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym

w ogoblnej liczbie zatrudnionych byt ponad dwukrotnie wigkszy w sektorze prywatnym niz
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w publicznym w obydwu badanych punktach czasowych. Ponadto w sektorze prywatnym w obu
latach odnotowano nieco wigksze udziaty oséb z wyksztalceniem $rednim zawodowym niz
w sektorze publicznym.

Analizujac liczbg zatrudnionych w podziale ze wzgledu na wielko$¢ zaktadow pracy
nalezy stwierdzi¢, ze najwigcej osOb pracowato, zarowno w roku 2006, jak i w 2008,
w zaktadach o liczbie pracujacych od 20-49 oséb, a odsetki wyniosty odpowiednio 20,1% oraz
19,9%. Znaczny odsetek badanych w obydwu latach pracowal w firmach zatrudniajacych od
100-249 o0s6b — 18,6% w 2006 r. oraz 16,2% w roku 2008, a takze w zaktadach zatrudniajacych
50-99 0s6b — odpowiednio 15,4% oraz 15,0%. Najmniejszy odsetek zatrudnionych odnotowano
w firmach najmniejszych (do 9 osob) — 2,6% w 2006 r. i 2,4% w roku 2008 oraz w zaktadach
najwigkszych, zatrudniajacych powyzej 5000 oséb.

W obydwu latach najwigcej zatrudnionych oséb skupialy firmy przemystowe —
odpowiednio 37,2% oraz 34,2%, przy czym w obydwu punktach czasowych odsetki te byly
znacznie wyzsze wsrod mezcezyzn niz wsrod kobiet — odpowiednio 46,2% 1 27,9% w roku 2006
oraz 43,9% 1 25,2% dwa lata p6zniej. Znaczace odsetki zatrudnionych mezczyzn odnotowano
w takich sekcjach jak: ,,Handel 1 naprawy” (10,9% w 2006 r. oraz 11,5% w 2008 r.),
»Budownictwo” (8,7% oraz 10,2%) 1 ,,Obstuga nieruchomosci i firm” (9,1% oraz 8,5%).
Najmniejszy odsetek mezczyzn zatrudnionych odnotowano w ,,Rolnictwie, towiectwie
i le$nictwie” (1,2% oraz 0,8%), ,Hotelach i restauracjach” (0,6% oraz 1,1%) oraz
»Posrednictwie finansowym” (0,8% oraz 1,5%). Wsrod kobiet duzy odsetek zatrudnionych
odnotowano, poza ,,Przemystem”, w: ,,Edukacji” (18,7% w roku 2006 oraz 20,3% w 2008 r.)
oraz ,,Ochronie zdrowia i pomocy spotecznej” (odpowiednio 15,5% oraz 13,5%). W tych dwdch
sektorach widoczne sa duze dysproporcje plci — blisko trzykrotnie wigcej kobiet niz m¢zczyzn
odnotowano w ,,Edukacji” a ponad czterokrotnie wigcej kobiet pracowato w ,,Ochronie zdrowia
1 pomocy spotecznej” zarowno w roku 2006 jak 1 2008.

Kolejnym grupowaniem pracownikow jest ich podzial na dziewig¢ wielkich grup
zawodow', przy czym dwie pierwsze z nich wymagaja najwyzszych kwalifikacji.

Wsréd ogotu zatrudnionych najliczniejsza grupe tworzyli specjali$ci, stanowiac 21,6%
w 2006 r. 1 21,9% w 2008 r. ogotu. Wsrdd kobiet najwigcej zatrudnionych nalezato do tej
wlasnie grupy (odpowiednio 31,0% 1 29,6%). Wsrdod specjalistow najliczniejsza byta grupa

' Sa to nastepujace grupy: przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy; specjalisci; technicy i inny $redni
personel; pracownicy biurowi; pracownicy uslug osobistych i sprzedawcy; rolnicy, ogrodnicy i lesnicy; robotnicy przemystowi
i rzemie$lnicy; operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen oraz pracownicy przy pracach prostych. Por. Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci,

Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej. Gtowny Urzad Statystyczny, Warszawa 1996 r.
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nauczycieli, stanowiac okoto 40% specjalistow zarowno w 2006, jak i 2008 r. W grupie
nauczycieli ¥4 stanowily kobiety.

Na drugim miejscu uplasowali si¢ robotnicy przemystowi i rzemies§lnicy — 17,5%
w 2006 1.1 17,3% w 2008 r. W tej grupie zawodowej pracowata prawie co dziesiata kobieta 1 co
czwarty mezczyzna.

Najbardziej liczna grupa zawodowa wsrdd mezczyzn byli robotnicy przemystowi
i rzemies$lnicy — w obydwu latach odsetek ten wynosit ponad 25%, druga co do wielkosci grupa
byli operatorzy maszyn i urzadzen (okoto 22% w obydwu latach). Jak juz wspomniano
wczesniej, najliczniej reprezentowana grupa wsrdd kobiet byly osoby zatrudnione w grupie
specjalistow, natomiast druga co do wielko$ci grupa byli technicy i inny $redni personel (17,2%
w roku 2006 oraz 13,6% w roku 2008). Najmniejszy odsetek zatrudnionych odnotowano
w grupie rolnikow, lesnikow i1 rybakow, zaréwno wsrdd kobiet, jak 1 wsrod mezczyzn nie
przekroczyt on wartosci 0,2% w obydwu latach.

W sektorze publicznym dominowali specjali$ci, stanowiac 40,1% zatrudnionych
w 2006 r. oraz 41,5% w roku 2008, podczas gdy w sektorze prywatnym bylo to zaledwie
odpowiednio 9,1% oraz 10,5% ogotu specjalistow. Wsrod specjalistow zatrudnionych
w sektorze publicznym dominowali specjalisci szkolnictwa — okoto 50% ogoétu w tej grupie
w obu latach. W sektorze prywatnym natomiast dominowali zatrudnieni w grupie robotnikoéw
przemystowych i rzemies$lnikéw — stanowili oni odpowiednio 24,8% i 23,5% w obydwu latach.
W sektorze publicznym udziat 0s6b pracujacych w tej grupie zawodowej wynosit jedynie 6,8%
w roku 2006 oraz 6,4% w 2008 r. Najmniejsza grupa zawodowa, zarowno w sektorze
publicznym, jak i prywatnym, byli zatrudnieni w rolnictwie, le$nictwie i rybactwie (odsetek ten

w obu latach wynosit od 0,1% do 0,2%).
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TABL.1. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG WIEKU

. Pleé Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodlem - - -
mezczyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM................. 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
w wieku:
14-171at......ccoeenennnn 2006 - - - - -
2008 15 15 - - 15
18-19. i, 2006 834 519 315 82 752
2008 2144 1345 799 54 2090
20-24 .o 2006 28323 16582 11741 4600 23723
2008 36179 18767 17412 5092 31087
25-29 i 2006 62164 32337 29827 16939 45225
2008 71756 35147 36609 17322 54434
30-34. . 2006 67662 35969 31693 21158 46504
2008 74967 37901 37066 21745 53222
35-39. i 2006 62802 30689 32113 26901 35901
2008 67166 31197 35969 25770 41396
40-44.....oi 2006 62798 27194 35604 31175 31623
2008 67433 28972 38461 30425 37008
45-49. .. 2006 79169 34521 44648 38077 41092
2008 75424 30720 44704 36011 39413
50-54.. i, 2006 73262 35408 37854 34564 38698
2008 82319 35765 46554 36505 45814
55-59. i 2006 33192 21939 11253 15141 18051
2008 38188 26126 12062 15386 22802
60-64......ciiennn. 2006 8694 6181 2513 4290 4404
2008 8210 6512 1698 3381 4829
65 lat i wigcej.............. 2006 3155 2160 995 1543 1612
2008 1526 1084 442 710 816
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TABL.2. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIEKU
Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM................ 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
w wieku:
14-171ate..c.coveienenne. 2006 - - - - -
2008 0,0 0,0 - - 0,0
18-19. i, 2006 0,2 0,2 0,1 0,0 0,3
2008 0,4 0,5 0,3 0,0 0,6
20-24 2006 59 6,8 4,9 2,4 8,2
2008 6,9 7,4 6,4 2,6 9,3
25-29 i, 2006 12,9 13,3 12,5 8,7 15,7
2008 13,6 13,9 13,5 9,0 16,3
30-34. 2006 14,0 14,8 13,3 10,9 16,1
2008 14,3 15,0 13,6 11,3 16,0
35-39 i 2006 13,0 12,6 13,5 13,8 12,5
2008 12,8 12,3 13,2 13,4 12,4
40-44. ., 2006 13,0 11,2 14,9 16,0 11,0
2008 12,8 11,4 14,2 15,8 11,1
45-49. ., 2006 16,4 14,2 18,7 19,6 14,3
2008 14,3 12,1 16,5 18,7 11,8
S50-54. i 2006 15,2 14,5 15,9 17,8 13,5
2008 15,7 14,1 17,1 18,9 13,8
55-59 i 2006 6,9 9,0 4,7 7,8 6,3
2008 7,3 10,3 4.4 8,0 6,8
60-64.......ccoiiiiiii. 2006 1,8 2,5 1,1 2,2 1,5
2008 1,6 2,6 0,6 1,8 1,5
65 latiwigeej.............. 2006 0,7 0,9 0,4 0,8 0,6
2008 0,3 0,4 0,2 0,4 0,2
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TABL.3. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG STAZU PRACY

i Pleé Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM................. 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
ze stazem pracy:
Do 1,9 roku................ 2006 32876 16202 16674 8606 24270
2008 51047 22412 28635 11542 39505
2-491at..cccccceiinn. 2006 46189 24835 21354 12391 33798
2008 58674 28729 29945 13803 44871
5-99. i 2006 60081 33223 26858 17194 42887
2008 69817 36555 33262 18932 50885
10-149. o, 2006 59179 30479 28700 19111 40068
2008 68738 35101 33637 19199 49539
15-199. i, 2006 57451 26952 30499 25241 32210
2008 57346 25922 31424 21879 35467
20-249. o 2006 65809 29119 36690 33298 32511
2008 63595 26954 36641 30336 33259
25-299. i 2006 70558 31340 39218 35091 35467
2008 66354 27773 38581 34160 32194
30 lat i wigeej.............. 2006 89912 51349 38563 43538 46374
2008 89756 50105 39651 42550 47206
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TABL.4. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG STAZU PRACY

Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodlem mezczyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM.............. 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
ze stazem pracy:
Do 1.9 roku............. 2006 6,8 6,7 7,0 44 8,4
2008 9,7 8,8 10,5 6,0 11,9
2-491at..cc....ccennne. 2006 9,6 10,2 9,0 6,4 11,8
2008 11,2 11,3 11,0 7,2 13,5
5-99. i 2006 12,5 13,6 11,3 8,8 14,9
2008 13,3 14,5 12,2 9,8 15,3
10-149...ccccceeveinen.... 2006 12,3 12,5 12,0 9,8 13,9
2008 13,1 13,8 12,4 10,0 14,9
15-199.. i, 2006 11,9 11,1 12,8 13,0 11,2
2008 10,9 10,2 11,6 11,4 10,7
20-249...cccccinininnn... 2006 13,7 12,0 15,4 17,1 11,3
2008 12,1 10,6 13,5 15,8 10,0
25-299.. i 2006 14,6 12,9 16,3 18,0 12,3
2008 12,6 11,0 14,2 17,7 9,7
30 lat i wigcej.......... 2006 18,6 21,0 16,2 225 16,2
2008 17,1 19,9 14,6 22,1 14,2
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TABL.5. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
, Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM................. 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
z wyksztalceniem:

Wyzszym ze stopniem 2006 104292 36583 67709 73469 30823
naukowym co najmniej 2008 114750 39358 75392 76764 37986
doktora oraz tytutem
magistra, lekarza lub
rownorzednym

Wyzszym ze stopniem 2006 31827 14986 16841 11835 19992
inzyniera, licencjata, 2008 39338 17370 21968 13494 25844
dyplomowanego
ekonomisty lub
rownorzednym

Policealnym................ 2006 25103 6626 18477 12646 12457

2008 23375 6197 17178 11405 11970

Srednim zawodowym.... 2006 121076 62317 58759 44241 76835

2008 123512 61118 62394 39355 84157

Srednim ogdlno- 2006 388064 14138 24726 12219 26645
ksztalcacym 2008 48024 16226 31798 13645 34379

Zasadniczym zawo- 2006 119641 82199 37442 27392 92249
dowym 2008 135558 88673 46885 27294 108264

Gimnazjalnym............ 2006 1535 1116 419 18 1517

2008 469 447 22 42 427

Podstawowym i niepel- 2006 39717 25534 14183 12650 27067

nym podstawowym 2008 40301 24162 16139 10402 29899
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TABL.6. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG POZIOMU

WYKSZTALCENIA
Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoélem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM................. 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
z wyksztalceniem:

Wyzszym ze stopniem 2006 21,6 15,0 28,4 37,8 10,7
naukowym co najmniej 2008 21,8 15,5 27,7 39,9 11,4
doktora oraz tytutem
magistra, lekarza lub
réwnorzgdnym

Wyzszym ze stopniem 2006 6,6 6,2 7,1 6,1 7,0
inzyniera, licencjata, 2008 7,5 6,9 8,1 7,0 7,8
dyplomowanego
ekonomisty lub
réwnorzgdnym

Policealnym................ 2006 5,2 2,7 7,7 6,5 473

2008 4,4 2,4 6,3 5,9 3,6

Srednim zawodowym.... 2006 25,2 25,6 24,6 22,7 26,7

2008 23,5 24,1 23,0 20,5 25,3

Srednim 0golno- 2006 8,1 5,8 10,4 6,3 9,3
ksztatcacym 2008 9,1 6,4 11,7 7,1 10,3

Zasadniczym zawo- 2006 24,8 33,7 15,7 14,1 32,1
dowym 2008 25,9 35,0 17,3 14,2 32,5

Gimnazjalnym............ 2006 0,3 0,5 0,2 0,0 0,5

2008 0,1 0,2 0,0 0,0 0,1

Podstawowym i niepel- 2006 8,2 10,5 5,9 6,5 9.4

nym podstawowym 2008 7,7 9,5 5,9 5,4 9,0
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TABL.7. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW

, Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM............... 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
w zaktadach o liczbie
pracujacych:
Do 9 osob.......c.uennee. 2006 12700 4321 8379 1501 11199
2008 12546 5039 7507 1080 11466
10-19. i 2006 46915 21731 25184 14947 31968
2008 56483 26370 30113 13415 43068
20-49. i 2006 97075 44064 53011 41738 55337
2008 104050 50278 53772 38394 65656
50-99..iiiiiiieee.. 2006 74471 36956 37515 29431 45040
2008 78619 36103 42516 33610 45009
100-249.........cceeeeeee.. 2006 89340 52367 36973 26604 62736
2008 85200 43506 41694 19526 65674
250-499.....cccccvvvvene.. 2006 48231 25597 22634 13335 34896
2008 42514 23171 19343 14211 28303
500-999......c.cevveeeen.. 2006 52581 23111 29470 25161 27420
2008 50029 22453 27576 17170 32859
1000 - 1999................. 2006 29398 18203 11195 15240 14158
2008 42156 21221 20935 21670 20486
2000-4999...........c... 2006 31344 17149 14195 26513 4831
2008 34360 19543 14817 24063 10297
5000 osob i wigce;........ 2006 - - - - -
2008 19370 5867 13503 9262 10108
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TABL.8. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELKOSCI
ZAKLADOW
Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM............... 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
w zaktadach o liczbie
pracujacych:
Do 9 0sob.......ccueneneenn 2006 2,6 1,8 35 0,8 3.9
2008 2,4 2,0 2,8 0,6 3,5
10-19. i, 2006 9,7 8,9 10,6 7,7 11,1
2008 10,8 10,4 11,1 7,0 12,9
20-49. i 2006 20,2 18,1 22,1 21,5 19,2
2008 19,9 19,8 19,9 20,0 19,7
50-99.. it 2006 15,4 15,2 15,7 15,1 15,7
2008 15,0 14,2 15,6 17,5 13,5
100-249........ccceeenee. 2006 18,6 21,5 15,5 13,7 21,9
2008 16,2 17,2 15,3 10,1 19,7
250-499.....ccccvvveeeeee.. 2006 10,0 10,5 9,5 6,9 12,1
2008 8,1 9,1 7,1 7,4 8,5
500-999......ccccveeenene.. 2006 10,9 9,5 12,4 12,9 9,5
2008 9,5 8,9 10,1 8,9 9,9
1000 - 1999..........cc..... 2006 6,1 7,5 4,7 7,8 4,9
2008 8,0 8,4 7,7 11,3 6,2
2000 - 4999................. 2006 6,5 7,0 6,0 13,6 1,7
2008 6,5 7,7 55 12,5 3,1
5000 osob i wigceej........ 2006 - - - - -
2008 3,7 2,3 5,0 4,8 3,0




TABL. 9.

PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH

. Plec Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM................. 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
Rolnictwo, towiectwo 2006 4118 2876 1242 2155 1963
i le$nictwo oraz 2008 2421 1960 461 793 1628
Rybactwo

Przemyst oraz 2006 202841 133686 69155 25924 176917
Budownictwo 2008 207723 137123 70600 27899 179824
Pozostate sekgje........... 2006 275096 106937 168159 166391 108705
2008 315183 114468 200715 163709 151474
o ushugi rynkowe....... 2006 137925 73953 63972 36473 101452
2008 169278 78477 90801 36542 132736
e ustugi nierynkowe... 2006 137171 32984 104187 129918 7253
2008 145905 35991 109914 127167 18738

TABL.10. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG SEKTOROW

EKONOMICZNYCH

Plec Sektor

WYSZCZEGOLNIENIE Ogbdtem mezczyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM................. 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Rolnictwo, lowiectwo 2006 0,9 1,2 0,5 1,1 0,7
1 lesnictwo oraz 2008 0,5 0,8 0,2 0,4 0,5
Rybactwo

Przemyst oraz 2006 42,0 54,9 29,0 13,3 61,5
Budownictwo 2008 39,5 54,1 26,0 14,5 54,0
Pozostale sekcje........... 2006 57,1 43,9 70,5 85,6 37,8
2008 60,0 45,1 73,9 85,1 45,5
e ustugi rynkowe....... 2006 28,6 30,4 26,8 18,8 353
2008 32,2 31,0 334 19,0 39,9
e ustugi nierynkowe... 2006 28,5 13,5 437 66,8 2,5
2008 27,8 14,2 40,4 66,1 5,6




24

TABL. 11. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG SEKCJI PKD
. Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodlem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM................ 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
Rolnictwo, towiectwo 2006 4118 2876 1242 2155 1963
i le$nictwo 2008 2421 1960 461 793 1628
Przemyst................... 2006 179058 112445 66613 22279 156779
2008 179841 111308 68533 25112 154729
Budownictwo............. 2006 23783 21241 2542 3645 20138
2008 27882 25815 2067 2787 25095
Handel i naprawy........... 2006 54065 26590 27475 - 54065
2008 65635 29237 36398 1275 64360
Hotele i restauracje......... 2006 4482 1437 3045 1633 2849
2008 9332 2732 6600 1238 8094
Transport, gospodarka 2006 20383 15187 5196 14092 6291
magazynowa 2008 25041 16464 8577 15217 9824
ilacznos¢
Posrednictwo 2006 10138 1955 8183 2811 7327
finansowe 2008 15380 3702 11678 3362 12018
Obstuga nieruchomosci 2006 37567 22046 15521 9795 27772
i firm 2008 43785 21584 22201 7066 36719
Administracja publiczna 2006 32772 10043 22729 32772 -
i obrona narodowa; 2008 25003 7385 17618 25003 -
obowigzkowe ubez-
pieczenia spoteczne
i zdrowotne
Edukacja................... 2006 58803 14244 44559 56214 2589
2008 75446 20058 55388 59963 15483
Ochrona zdrowia 2006 45596 8697 36899 40932 4664
i pomoc spoteczna 2008 45456 8548 36908 42201 3255
Dziatalnos$¢ ustugowa 2006 11290 6738 4552 8142 3148
komunalna, spoteczna 2008 10105 4758 5347 8384 1721
i indywidualna,
pozostata
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TABL. 12. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG SEKCJI PKD
Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM................. 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Rolnictwo, lowiectwo 2006 0,9 1,2 0,5 1,1 0,7
i leSnictwo 2008 0,5 0,8 0,2 0,4 0,5
Przemyst................... 2006 37,2 46,2 27,9 11,5 54,5
2008 342 43,9 252 13,1 46,5
Budownictwo.............. 2006 49 8,7 1,1 1,9 7,0
2008 5,3 10,2 0,8 1,4 7,5
Handel i naprawy........... 2006 11,2 10,9 11,5 - 18,8
2008 12,5 11,5 13,4 0,7 19,3
Hotele i restauracje........ 2006 0,9 0,6 1,3 0,8 1,0
2008 1,8 1,1 2,4 0,6 2,4
Transport, gospodarka 2006 4,2 6,2 2,2 7,2 2,2
magazynowa 2008 4.8 6,5 32 7,9 3,0
itacznos¢
Posrednictwo 2006 2,1 0,8 34 1,4 2,5
finansowe 2008 2.9 1,5 473 1,7 3,6
Obstuga nieruchomosci 2006 7,8 9,1 6,5 5,0 9,7
i firm 2008 8,3 8,5 8,2 3,7 11,0
Administracja publiczna 2006 6,8 4,1 9,5 16,9 -
1 obrona narodowa; 2008 4.8 2.9 6,5 13,0 -
obowigzkowe ubez-
pieczenia spoteczne
i zdrowotne
Edukacja................... 2006 12,2 5,8 18,7 29,0 0,9
2008 14,4 7,9 20,3 31,2 4,7
Ochrona zdrowia 2006 9,5 3,6 15,5 21,0 1,6
i pomoc spoleczna 2008 8,7 34 13,5 21,9 1,0
Dziatalnos$¢ ustugowa 2006 23 2,8 1,9 4,2 1,1
komunalna, spoteczna 2008 1,9 1,9 2,0 4.4 0,5
i indywidualna,
pozostata
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TABL.13. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG GRUP ZAWODOW
, Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoltem - - -
mezczyzni kobiety publiczny prywatny
OGOLEM................. 2006 482055 243499 238556 194470 287585
2008 525327 253551 271776 192401 332926
Przedstawiciele wladz 2006 30202 17484 12718 11016 19186
publicznych, wyzsi 2008 30191 16318 13873 10183 20008
urzednicy, kierownicy
Przedstawiciele wiadz 2006 675 471 204 658 17
publicznych, wyzsi 2008 380 274 106 361 19
urzednicy, zawodowi
dziatacze
Kierownicy duzych 2006 29373 16917 12456 10358 19015
i §rednich organizacji 2008 29692 15962 13730 9818 19874
Kierownicy matych 2006 154 96 58 - 154
przedsigbiorstw 2008 119 82 37 4 115
Specjalisci................... 2006 104088 30471 73617 78010 26078
2008 114763 34212 80551 79968 34795
Specjalisci nauk fizycz- 2006 10359 7848 2511 4201 6158
nych, matematycznych 2008 11603 9113 2490 4166 7437
i technicznych
Specjali$ci nauk przy- 2006 25534 4381 21153 21634 3900
rodniczych i ochrony 2008 24500 4341 20159 21855 2645
zdrowia
Specjalisci szkolnictwa... 2006 40005 9791 30214 38622 1383
2008 47594 11258 36336 42721 4873
Pozostali specjalisci...... 2006 28190 8451 19739 13553 14637
2008 31066 9500 21566 11226 19840
Technicy i inny Sredni 2006 64490 23395 41095 30620 33870
personel 2008 58427 21453 36974 28853 29574
Sredni personel 2006 16501 10663 5838 5674 10827
techniczny 2008 16886 11177 5709 4972 11914
Sredni personel w zakre- 2006 5795 1853 3942 4656 1139
sie nauk biologicznych 2008 5586 1166 4420 4378 1208
i ochrony zdrowia
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TABL. 13. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
, Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny
Nauczyciele praktycznej 2006 289 91 198 289 -
nauki zawodu 2008 735 566 169 699 36
i instruktorzy
Pracownicy pozostatych 2006 41905 10788 31117 20001 21904
specjalnosci 2008 35220 8544 26676 18804 16416
Pracownicy biurowi... .... 2006 43727 15211 28516 19710 24017
2008 51959 20831 31128 21743 30216
Pracownicy obstugi 2006 36001 14243 21758 15654 20347
biurowej 2008 41949 19325 22624 15595 26354
Pracownicy obrotu pie- 2006 7726 968 6758 4056 3670
ni¢znego i obstugi 2008 10010 1506 8504 6148 3862
klientow
Pracownicy ustug oso- 2006 40453 14579 25874 6870 33583
bistych i sprzedawcy 2008 51068 15081 35987 6087 44981
Pracownicy ustug oso- 2006 15963 9745 6218 6810 9153
bistych i ochrony 2008 18428 9611 8817 5767 12661
Modelki, sprzedawcy 2006 24490 4834 19656 60 24430
i demonstratorzy 2008 32640 5470 27170 320 32320
Rolnicy, ogrodnicy, 2006 1087 608 479 421 666
lesnicy i rybacy 2008 683 631 52 98 585
Rolnicy......c.coeenenenin. 2006 634 305 329 179 455
2008 61 51 10 40 21
Ogrodnicy.................. 2006 246 96 150 217 29
2008 373 331 42 36 337
Le$nicy i rybacy........... 2006 207 207 - 25 182
2008 249 249 - 22 227
Robotnicy przemystowi, 2006 84461 62252 22209 13187 71274
rzemieslnicy 2008 90711 65157 25554 12274 78437
Gornicy i robotnicy 2006 12825 12775 50 2618 10207
budowlani 2008 18277 18057 220 3434 14843




28

TABL. 13. PRACOWNICY ZATRUDNIENI WEDLUG GRUP ZAWODOW (dok.)
, , Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem - - -
mezezyzni kobiety publiczny prywatny

Robotnicy obrobki me- 2006 34257 33704 553 9930 24327
tali i mechanicy ma- 2008 34071 32041 2030 8290 25781
szyn i urzadzen

Robotnicy zawodow 2006 2214 1313 901 96 2118
precyzyjnych, cera- 2008 2326 1372 954 117 2209
micy; Wytworcy wyro-
bow galanteryjnych,
robotnicy poligraficzni
i pokrewni

Pozostali robotnicy 2006 35165 14460 20705 543 34622
przemystowi 2008 36037 13687 22350 433 35604
i rzemieslnicy

Operatorzy i monterzy 2006 61728 54034 7694 14755 46973
maszyn i urzqdzen 2008 67009 54881 12128 13306 53703

Operatorzy maszyn 2006 10931 9332 1599 3378 7553
i urzadzen wydobyw- 2008 11759 9831 1928 4504 7255
czych i przetworczych

Operatorzy i monterzy 2006 25541 20122 5419 2515 23026
maszyn 2008 31189 21945 9244 3529 27660

Kierowcy i operatorzy 2006 25256 24580 676 8862 16394
pojazdow 2008 24061 23105 956 5273 18788

Pracownicy przy 2006 51819 25465 26354 19881 31938
pracach prostych 2008 60516 24987 35529 19889 40627

Pracownicy przy 2006 33932 14131 19801 18182 15750
pracach prostych 2008 41078 12906 28172 17713 23365
w handlu i ustugach

Robotnicy pomocniczy 2006 191 119 72 117 74
w rolnictwie, rybo- 2008 488 431 57 435 53
Iowstwie 1 pokrewni

Robotnicy pomocniczy 2006 17696 11215 6481 1582 16114
w glrnictwie, prze- 2008 18950 11650 7300 1741 17209
mysle, budownictwie
i transporcie
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TABL. 14. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG GRUP
ZAWODOW
Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
OGOLEM................. 2006 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
2008 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Przedstawiciele wladz 2006 6,3 7,2 5,3 57 6,7
publicznych, wyzsi 2008 5,7 6,4 5,1 5,3 6,0
urzednicy, kierownicy
Przedstawiciele wladz 2006 0,1 0,2 0,1 0,3 0,0
publicznych, wyzsi 2008 0,1 0,1 0,0 0,2 0,0
urzednicy, zawodowi
dziatacze
Kierownicy duzych 2006 6,2 7,0 5,2 5,4 6,6
i $rednich organizacji 2008 5,7 6,3 5,1 5,1 6,0
Kierownicy matych 2006 0,0 0,0 0,0 - 0,1
przedsigbiorstw 2008 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Specjalisci................... 2006 21,6 12,5 31,0 40,2 9,1
2008 21,9 13,5 29,6 41,5 10,5
Specjalisci nauk fizycz- 2006 2,1 32 1,1 2,2 2,1
nych, matematycznych 2008 2,2 3,6 0,9 2,2 2,2
i technicznych
Specjalisci nauk przy- 2006 53 1,8 8,9 11,1 1,4
rodniczych i ochrony 2008 4.7 1,7 7,4 11,4 0,8
zdrowia
Specjalisci szkolnictwa... 2006 8,4 4.0 12,7 19,9 0,5
2008 9,1 4,5 13,4 22,1 1,5
Pozostali specjalisci...... 2006 5,8 3,5 8,3 7,0 5,1
2008 5,9 3,7 7,9 5,8 6,0
Technicy i inny Sredni 2006 13,4 9,6 17,2 15,7 11,8
personel 2008 11,1 85 13,6 15,0 8,9
Sredni personel 2006 34 4.4 2.4 2.9 3,8
techniczny 2008 32 4.4 2,1 2,6 3,6
Sredni personel w zakre- 2006 1,2 0,8 1,7 2.4 0.4
sie nauk biologicznych 2008 1,1 0,5 1,6 23 0,4
i ochrony zdrowia
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TABL. 14. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG GRUP
ZAWODOW (cd.)
Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezczyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach
Nauczyciele praktycznej 2006 0,1 0,0 0,1 0,1 -
nauki zawodu 2008 0,1 0,2 0,1 0,4 0,0
1 instruktorzy
Pracownicy pozostatych 2006 8,7 4,4 13,0 10,3 7,6
specjalnosci 2008 6,7 34 9,8 9,7 49
Pracownicy biurowi....... 2006 9,1 6,2 12,0 10,1 8,4
2008 9,9 82 11,5 11,3 9,1
Pracownicy obshugi 2006 7,5 5,8 9,2 8,0 7,1
biurowej 2008 8,0 7,6 8,4 8,1 7,9
Pracownicy obrotu pie- 2006 1,6 04 2,8 2,1 1,3
nigznego i obstugi 2008 1,9 0,6 3,1 32 1,2
klientow
Pracownicy ustug oso- 2006 84 6,0 10,8 3,5 11,7
bistych i sprzedawcy 2008 97 5,9 13,2 3,2 13,5
Pracownicy ustug oso- 2006 3,3 4.0 2,6 3,5 32
bistych i ochrony 2008 3,5 3,7 3,2 3,0 3.8
Modelki, sprzedawcy 2006 5,1 2,0 8,2 0,0 8,5
i demonstratorzy 2008 6,2 2.2 10,0 0,2 9,7
Rolnicy, ogrodnicy, 2006 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
lesnicy i rybacy 2008 0,1 0,2 0,0 0,1 0,2
Rolnicy.........ocoeeeeni. 2006 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
2008 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ogrodnicy.................. 2006 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0
2008 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1
Lesnicy irybacy........... 2006 0,0 0,1 - 0,0 0,1
2008 0,0 0,1 - 0,0 0,1
Robotnicy przemystowi, 2006 17,5 25,6 93 6,8 24,7
rzemiesinicy 2008 17,3 25,8 9.4 6,4 23,5
Gornicy 1 robotnicy 2006 2,7 5,2 0,0 1,3 3,5
budowlani 2008 3,5 7,2 0,1 1,8 4.5
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TABL. 14. STRUKTURA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG GRUP
ZAWODOW (dok.)
Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodlem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w odsetkach

Robotnicy obrobki me- 2006 7,1 13,9 0,2 5,2 8,5
tali i mechanicy ma- 2008 6,5 12,7 0,7 43 7,7
szyn i urzadzen

Robotnicy zawodow 2006 0,5 0,5 0,4 0,0 0,7
precyzyjnych, cera- 2008 04 0,5 04 0,1 0,7
micy; wytworcy wyro-
boéw galanteryjnych,
robotnicy poligraficzni
i pokrewni

Pozostali robotnicy 2006 7,2 6,0 8,7 0,3 12,0
przemystowi 2008 6,9 5,4 8,2 0,2 10,6
i rzemieslnicy

Operatorzy i monterzy 2006 12,8 22,2 3,2 7,6 16,3
maszyn i urzqdzen 2008 12,8 21,6 4,5 6,9 16,1

Operatorzy maszyn 2006 2,3 3,8 0,7 1,7 2,6
i urzadzen wydobyw- 2008 2,2 39 0,7 2.3 22
czych i przetwoérczych

Operatorzy i monterzy 2006 5,3 8,3 2,2 1,3 8,0
maszyn 2008 6,0 8,7 3,4 1,8 8,3

Kierowcy i operatorzy 2006 5,2 10,1 0,3 4.6 5,7
pojazdéw 2008 4,6 9,0 0,4 2,8 5,6

Pracownicy przy 2006 10,7 10,5 11,0 10,2 11,1
pracach prostych 2008 11,5 99 13,1 10,3 12,2

Pracownicy przy 2006 7,0 5,9 8,3 9,3 5,5
pracach prostych 2008 7,8 5,1 10,4 9,2 7,0
w handlu i ustugach

Robotnicy pomocniczy 2006 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0
w rolnictwie, rybo- 2008 0,1 0,2 0,0 0,2 0,0
lowstwie 1 pokrewni

Robotnicy pomocniczy 2006 3,7 4.6 2,7 0,8 5,6
W gornictwie, prze- 2008 3,6 4.6 2,7 0,9 5,2
mysle, budownictwie
1 transporcie
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II. POZIOM I STRUKTURA PRZECIETNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO

Charakteryzujac poziom i struktur¢ wynagrodzen =z punktu widzenia cech
demograficznych 1 spoleczno-zawodowych oraz sektorow wilasnosci nalezy wzia¢ pod uwage
fakt, ze w réznych dziedzinach gospodarki nie ksztattuja si¢ one swobodnie w wyniku popytu
1 podazy, ale sa regulowane przez przepisy prawa wyznaczajace np. sposob ksztattowania
srodkéw na wynagrodzenia, limity przyrostow, a dla jednostek budzetowych wyznaczaja limity
zatrudnienia i wynagrodzen.

Z uwagi na poréwnywalne liczebnosci proby w badanych punktach czasowych podjg¢to
probe analizy struktury i dynamiki wynagrodzen.

Badanie wykazatlo, ze przecigtne miesi¢czne wynagrodzenie brutto 0sob zatrudnionych
w pazdzierniku 2006 r. w wojewodztwie todzkim wyniosto 2348,75 zt, a w pazdzierniku 2008 .
2834,47 zt. Odnotowano zatem wzrost wynagrodzen o 20,0%. Wynagrodzenie wyzsze od
przecigtnego w tych dwoch latach otrzymywali m¢zczyzni — o 151,70 zt w 2006 roku
oraz 0 286,40 zt w roku 2008, a kobiety odpowiednio nizsze o 154,84 zt w 2006 r. 1 0 267,20 zi
w 2008 r. Wynagrodzenia mezczyzn byly wyzsze od przecigtnych wynagrodzen kobiet
odpowiednio w badanych okresach o 14,0% 1 21,6%.

Pracownicy zatrudnieni w jednostkach sektora publicznego zarabiali przecigtnie wigcej
niz pracownicy sektora prywatnego: o 24,6% w 2006 r. i o 26,1% w 2008 r. Analizujac
wynagrodzenia dla badanych lat mozna stwierdzi¢, ze przecig¢tne wynagrodzenie mezczyzn
w 2008 r. wzrosto o 24,8% w stosunku do roku 2006, a kobiet o 17,0%. Ponadto w 2008 r.
w poréwnaniu z 2006 r. wzrosto wynagrodzenie w sektorze publicznym o 22,5%, a w sektorze
prywatnym o 21,1%.

Wzrost wynagrodzen odnotowano w kazdej z grup wiekowych. Najwigksza zmiana
dotyczyta osob w wieku 60-64 lata, w 2008 r. zarobili oni $rednio o 1504,64 zl wigcej niz
w 2006 r.

W obydwu latach przecigtny poziom wynagrodzen ogoétu badanych przekroczyli
pracownicy w wieku 35-39 lat. Najnizsze wynagrodzenia w roku 2006 uzyskali pracownicy
pomigdzy 18 a 19 rokiem zycia — 1262,09 zt (53,7% S$redniej placy), w roku 2008 najnizsze
zarobki odnotowano w grupie oséb w wieku 14-17 lat, bylo to 1300,00 zt (45,9% S$redniej dla
wojewodztwa). Wynagrodzenia pracownikow w wieku 20-24 lata stanowily okoto 65% kwoty
wynagrodzenia przecigtnego w 2006 r. i 70,8% w roku 2008. Najwyzsze wynagrodzenia

w 2006 r. przypadty w udziale osobom w wieku 65 lat i wigcej (143,2% S$redniego
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wynagrodzenia), natomiast w 2008 roku najwyzsze zarobki odnotowano w grupie wiekowe;j
60-64 lata (wyzsze 0 62,3% od $redniej dla wojewodztwa).

Analiza danych potwierdza, ze wynagrodzenia wzrastaja wraz z wiekiem. Od tej reguly
istnieja wyjatki, np. w 2008 roku osoby w wieku 40-44 lata otrzymaty wynagrodzenia nizsze
0 54,86 zt (tj. 0 1,9%) niz zatrudnieni w wieku 35-39 lat, a w wieku 65 lat 1 wigcej zarobity
0 626,01 zt (tj. o 13,6%) mniej niz osoby z przedzialu wiekowego 60-64 lata. W sektorze
publicznym odstgpstwa od tej zasady dotyczyly oséb w wieku 20-24 lata, w roku 2008
otrzymaty one wynagrodzenia o 358,51 zt nizsze niz miodsi pracownicy — w wieku 18-19 lat.
W sektorze prywatnym odnotowano wigcej odstgpstw od tej zasady, przy czym dotyczyly one
glownie roku 2008, a w szczego6lnosci za§ osdb w najstarszej grupie wieku, ktére miaty zarobki
nizsze niz osoby z przedzialu wiekowego 60-64 lata (o 1682,85 zt) oraz o 16,32 zl nizsze niz
zatrudnieni w wieku 55-59 lat.

W zestawieniu réznicujacym zatrudnionych ze wzgledu na staz pracy, poréwnujac dane
w obu badanych latach, we wszystkich grupach, stwierdzono wzrost wynagrodzen. Zarobki
we wszystkich grupach byly wyzsze wsrdd mezczyzn, przy czym w 2008 r. dysproporcje te
wzrostly zwlaszcza wsrdd osob najbardziej doswiadczonych zawodowo. Zarobki byty z reguty
wyzsze w sektorze publicznym, jedynie w grupach osob ze stazem pracy nie wigkszym niz 5 lat
(w pierwszym badanym okresie) oraz ze stazem pracy ponizej 2 lat w 2008 r. byly wyzsze
w sektorze prywatnym.

W roku 2006 $redni poziom zarobkéw w wojewodztwie udato si¢ przekroczy¢ grupie
zatrudnionych ze stazem pracy nie mniejszym niz 20 i wigkszym niz 25 lat. Dwa lata pdzniej
$redni poziom zarobkow przekroczyta grupa zatrudnionych ze stazem pracy wigkszym niz 15 lat
i nie przekraczajacym 20 lat. Najwyzsze wynagrodzenia odnotowano w grupie najbardziej
doswiadczonych pracownikow w obu latach, najnizsze wynagrodzenia uzyskaly osoby ze
stazem nie wigkszym niz 2 lata.

Pracownicy o najkrotszym stazu pracy otrzymywali wynagrodzenie stanowiace 71%
przecigtnego wynagrodzenia w roku 2006 1 75% w roku 2008, wsrdd zatrudnionych kobiet
relacja ta byla nieco korzystniejsza (74% 1 78% przecigtnej w skali wojewodztwa) niz w grupie
pracujacych megzczyzn (odpowiednio 69% 1 72%).

W sektorze publicznym ws$rdd pracownikow o najkrétszym stazu pracy wynagrodzenie
w 2006 r. wyniosto okoto 60% przecigtnej wojewodztwa oraz 62,5% w roku 2008, a w sektorze
prywatnym wynagrodzenie przecigtne w tej grupie wyniosto odpowiednio 80% i 83%

przecigtnej placy.
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Najwyzsze wynagrodzenia otrzymali pracownicy z najdluzszym stazem pracy,
wynoszacym powyzej 30 lat, o 15,1% wyzsze od przecigtnego w wojewddztwie w 2006 r.
10 17,3% wyzsze w 2008 r. Reasumujac, w sektorze publicznym zarobki rosty adekwatnie do
stazu pracy, podczas gdy w sektorze prywatnym sytuacja byla nieco inna. Zatrudnieni ze stazem
pracy wigkszym niz 5 lat i nie przekraczajacym 10 lat w firmach prywatnych zarabiali w 2008 r.
wigcej niz osoby ze stazem pracy duzo dluzszym (z przedzialow: 10-14,9 lat, 15-19,9 lat, 20-
24,9 lat, a takze 25-29,9 lat).

Cecha najbardziej roéznicujaca uzyskiwane wynagrodzenia byt poziom wyksztalcenia.
Ptace pracownikow zmieniaty si¢ adekwatnie do posiadanego wyksztalcenia — im wyzsze
wyksztatcenie, tym wigksze zarobki, stad najwyzsze wynagrodzenie osiagngli pracownicy
z wyksztalceniem wyzszym ze stopniem naukowym co najmniej doktora oraz tytulem magistra,
lekarza lub rownorzednym oraz wyzsze ze stopniem inzyniera, licencjata, dyplomowanego
ekonomisty lub rownorzednym. Ich zarobki przewyzszaly przecigtne wynagrodzenie ogotu
badanych odpowiednio o 45,7% i 35,3% w roku 2006 oraz 39,7% 1 32,5% w 2008 r. Najnizsze
zarobki w 2006 r. otrzymywali zatrudnieni z wyksztatlceniem podstawowym i niepelnym
podstawowym — 1725,34 zt (73,5% przecigtnego wynagrodzenia), a w 2008 r. grupa osob
z wyksztalceniem gimnazjalnym — 1663,59 zt (58,7% przecigtnego wynagrodzenia). Wsrod
0sOb posiadajacych wyksztalcenie podstawowe 1 niepelne podstawowe oraz zasadnicze
zawodowe zarobki stanowity jedynie okoto % przecigtnego wynagrodzenia w obu badanych
latach. Dla osob legitymujacych si¢ wyksztalceniem $rednim i policealnym wynagrodzenia
ksztattowaty si¢ na poziomie nizszym od przecigtnego odpowiednio o 6,6% do 13,3% w 2006 r.
10 19% do 15,5% w 2008 r. Zarowno w 2006 jak i 2008 r. zarobki os6b najbardziej
wyksztatconych byly w przyblizeniu dwukrotnie wyzsze niz osob z trzech grup posiadajacych
najnizsze wyksztalcenie.

Badanie wykazato duza dysproporcje ze wzgledu na pte¢, zwlaszcza w grupach
respondentdow z wyksztatlceniem wyzszym 1 zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym.
Mgzczyzni posiadajacy dyplom wyzszej uczelni ze stopniem naukowym co najmniej doktora
oraz tytutem magistra, lekarza lub rownorzednym, osiagngli wynagrodzenie wyzsze od
przecigtnego dla mezczyzn w wojewodztwie o 68,3% 1 o 58,7% odpowiednio w latach 2006
1 2008, a kobiety o takim samym poziomie wyksztalcenia o 36,6% 1 o 34,1% wyzsze od
przecigtnej placy kobiet w wojewddztwie. Jeszcze wigksze rdznice zanotowano w grupie osob
z wyksztalceniem wyzszym ze stopniem inzyniera, licencjata, dyplomowanego ekonomisty lub
rownorzednym — wsrdd mezczyzn place w tej grupie byty wyzsze o 53,9% oraz o 51,4% dla obu

lat, w$rod kobiet bylo to odpowiednio 0 17,6% 1 0 16,3% wigcej od przecigtnego wynagrodzenia



35

kobiet. Poréwnujac bezposrednio zarobki mezczyzn i kobiet z wyzszym wyksztalceniem
stwierdzi¢ mozna, ze mgzczyzni zarobili wigcej od kobiet o 40,5% w 2006 i 0 43,9% w 2008 r.
w pierwszej grupie i odpowiednio o 49,2% 1 o 58,2% wigcej wsrod osob z wyksztalceniem
Wwyzszym ze stopniem inzyniera, licencjata, dyplomowanego ekonomisty lub rownorzednym.

W roku 2006 ptaca mezczyzn z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym byla nizsza
od przecigtnej ptacy mezczyzn w wojewodztwie o 22,3%, a kobiet o tym samym wyksztalceniu
nizsza az o 39,4% od przecigtnej ptacy kobiet, w roku 2008 wynagrodzenie wsrod mezczyzn
bylo nizsze o 21,1%, wsrod kobiet o 35,7%. Zarobki mgzczyzn z wyksztalceniem gimnazjalnym
byty nizsze od przecigtnych wynagrodzen wséréd mezczyzn o okoto 25% w roku 2006 oraz
o okoto 46% w roku 2008, zarobki kobiet z wyksztalceniem gimnazjalnym byly nizsze o blisko
40% w roku 2006 i okoto 55% dwa lata p6zniej w poréwnaniu ze Srednimi zarobkami wsréd
kobiet.

Sektor prywatny, w ktérym obserwowano ptace generalnie nizsze niz w sektorze
publicznym, stwarzal znacznie lepsze warunki ptacowe osobom z wyksztatlceniem wyzszym.
Pracownicy z najwyzszymi stopniami naukowymi i tytulami w sektorze prywatnym zarabiali
0 84,3% wigcej w 2006 r. niz przecigtnie w tym sektorze, a w 2008 r. o 68,4% wigcej niz
przecigtnie; wsrdod osob z wyksztalceniem wyzszym ze stopniem inzyniera, licencjata,
dyplomowanego ekonomisty lub rownorz¢dnym byto to o 56,3% wigcej w 2006 roku i 0 52,3%
wigcej dwa lata pozniej. Dla pordwnania — wynagrodzenie pracownikow sektora publicznego
ze stopniem naukowym co najmniej doktora oraz tytulem magistra, lekarza lub rownorzednym
byto wyzsze o 20,4% w 2006 r. i o 15,4% w roku 2008 od przecigtnego dla tego sektora
a wynagrodzenie pracownikéw z wyksztatceniem wyzszym ze stopniem inZyniera, licencjata,
dyplomowanego ekonomisty lub réwnorzednym wyzsze odpowiednio o 9,0% 1 4,2%.
Poréwnujac zarobki najbardziej wyksztatconych osob w sektorach, w obu latach w prywatnym
byly one od 15,0% do 22,9% wyzsze niz w sektorze publicznym. W pozostalych grupach
wynagrodzenie bylo zazwyczaj wyzsze w sektorze publicznym.

Analizujac rozklad przecigtnych wynagrodzen z punktu widzenia wielko$ci zaktadow
mierzonej liczba zatrudnionych dostrzec mozna, ze pracujacy w zakladach zatrudniajacych od
250-499 oso6b zarobili wigcej niz pracujacy w zaktadach wigkszych (z przedziatow 500-999
0sob 1 1000-1999 osdb), natomiast w 2008 r. pracujacy w zaktadach zatrudniajacych: 100-249
0sOb, 250-499 os6b 1 500-999 oso6b otrzymywali wynagrodzenie bardzo zblizone. Zaréwno
w 2006 jak i w 2008 r. najkorzystniejsze wynagrodzenia odnotowano w firmach zatrudniajacych
2000-4999 os6b, byty one 0 41,5% wyzsze w 2006 1 o0 34,2% wyzsze od przecigtnego w 2008 r.
W przedsigbiorstwach najwigkszych, zatrudniajacych ponad 5000 oséb zarobki byly juz tylko
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0 4,6% wyzsze od przecigtnej ptacy w 2008 r. W firmach najmniejszych, zatrudniajacych do 9
0osOb przecigtne wynagrodzenie wynosilo okolo % przecigtnego wynagrodzenia dla
wojewodztwa w obu badanych punktach czasowych.

Rozpatrujac zréznicowanie wynagrodzen z punktu widzenia rodzaju dziatalnosci firm
wedtug sekcji PKD, mozna stwierdzi¢, ze najwyzsze wynagrodzenia uzyskali zatrudnieni
w sekeji ,,Posrednictwo finansowe” — w kwocie 3197,78 zt w 2006 r. 1 3817,28 zt w 2008 r., co
oznacza, ze bylo ono o okoto 35% wyzsze od przecigtnej wartosci w wojewodztwie dla
badanych lat. Najnizszy poziom plac osiagngli za§ pracownicy zatrudnieni w sekcji ,,Hotele
1 restauracje”; ich wynagrodzenie w 2006 r. stanowito 67,3%, a w 2008 1. — 59,7% przecigtnego
wynagrodzenia dla wojewddztwa.

Najwigksze zroéznicowanie plac wedlug plci w 2006 r. wystapilo w sekcji ,,Hotele
1 restauracje”, gdzie przecigtne wynagrodzenie megzczyzn byto wyzsze o 40,9% od
wynagrodzenia kobiet, mgzczyzni zarabiali rowniez znacznie wigcej w ,,Przemysle” (o 33,2%),
»Posrednictwie finansowym” (o 32,8%) oraz ,,Ochronie zdrowia i opiece spotecznej” (o 31,1%).
Wynagrodzenia kobiet natomiast przewyzszaly zarobki me¢zczyzn w dwodch sekcjach:
»Budownictwo” (o 13,2%) oraz ,,Transport, gospodarka magazynowa 1 tacznos¢” (o 4,3%).
W roku 2008 kobiety otrzymywaly wyzsze wynagrodzenia niz mgzczyzni w dwoch sekcjach
»Iransport, gospodarka magazynowa i laczno$¢” (o 2,2%) oraz ,Dzialalno$¢ uslugowa
komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata” (o 1,2%), a zarobki m¢zczyzn byly wyzsze
w pozostatych sekcjach; w ,,Przemysle” byly o 49,0% wyzsze niz kobiet, w ,,Ochronie zdrowia
1 opiece spotecznej” kwota ta byla wigksza o 36,8%, a w sekcji ,,Hotele 1 restauracje” — o 31,8%.

Generalnie w sektorze prywatnym wyptacano nizsze wynagrodzenia niz w sektorze
publicznym. Najwigksza dysproporcja wystapita w sekcji: ,,Rolnictwo, towiectwo i le§nictwo”,
gdzie pracownicy sektora prywatnego zarabiali zaledwie potowe przecigtnej ptacy w tej sekeji
w sektorze publicznym w 2006 1 okoto 58% w 2008 r.

Obserwacja wynagrodzen z punktu widzenia grup zawoddéw pozwala stwierdzi¢, ze
najwyzsze place w wojewddztwie 16dzkim otrzymali przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy w obu badanych latach, przy czym lepiej optacani byli mgzczyzni,
a w podziale na sektory wigksze zarobki charakteryzowaly zatrudnionych z tej grupy
zawodowej w sektorze prywatnym. Wynagrodzenie oséb zatrudnionych w tej grupie wyniosto
okoto 222% przecigtnego wynagrodzenia w wojewddztwie w obu latach, przy czym najlepie;j
wynagradzani byli parlamentarzysci, politycy, wyzsi urzednicy i zawodowi dziatacze, ktorych
wynagrodzenia przewyzszaty o okolo 42% w 2006 r. 1 okoto 19% w 2008 r. $rednig ptace

W swojej grupie.
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Zatrudnieni z grupy specjalistow przecigtnie osiagngli wynagrodzenie wyzsze o blisko %4
od $redniego w wojewodztwie w obu badanych latach. Najwyzsze dochody z tytutu pracy
w ramach tej grupy osiagneli specjaliSci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
uzyskujac ptacg wyzsza o 12,8% w roku 2006 i o 28,4% w roku 2008 od przecigtnej w grupie
specjalistow, najnizsze wynagrodzenie w tej grupie w 2006 r. otrzymywali specjali§ci nauk
przyrodniczych i ochrony zdrowia (o 7,3%), a w 2008 r. specjalisci szkolnictwa — o 11,9%
nizsze od $redniej dla grupy.

W grupie ,,technicy i1 inny $redni personel” przeci¢tne wynagrodzenie bylo o okoto 6%
wyzsze od $redniego wynagrodzenia w wojewodztwie w obu badanych punktach czasowych.
Najlepiej wynagradzany w ramach tej grupy byt $redni personel techniczny uzyskujacy place
wyzsza 0 3,0% w 2006 r. i 0 10,3% w 2008 r. od $redniej z tej grupy, a najgorzej — nauczyciele
praktycznej nauki zawodu 1 instruktorzy, osiagajac w 2006 r. plac¢ nizsza o 15,9% od
przecigtnej w tej grupie, natomiast w 2008 r. najgorzej optacany byl $redni personel nauk
biologicznych i ochrony zdrowia (o 20,6% mniej od $redniej wojewddzkiej).

W innych grupach zawodéw przecigtne wynagrodzenie bylo nizsze niz S$rednie
w wojewodztwie w obu badanych latach. Najnizsze wynagrodzenia w 2006 r. odnotowano
w grupie pracownikow ustug osobistych i1 sprzedawcow (nizsze o 38,3% od przecigtnego),
a w 2008 r. wérdd rolnikéw, ogrodnikow, lesnikdéw i1 rybakow (nizsze o 46,9% w stosunku do
sredniej wojewodzkiej).

W obu badanych latach mezczyzni otrzymali wyzsze zarobki w wigkszosci grup
zawodow, jedynie wsrdd pracownikow ustug osobistych i1 sprzedawcow w 2008 r. kobietom
wyplacono wynagrodzenia $rednio o 6,2% wyzsze niz wynagrodzenia mezczyzn. Wyzsze
zarobki wsrod kobiet odnotowano rowniez w grupach nauczycieli praktycznej nauki zawodu
1 instruktorow oraz gérnikow i robotnikéw budowlanych w 2006 r., a takze w grupach rolnikéw
oraz modelek, sprzedawcéw i1 demonstratorow w 2008 .

Poréwnujac sektory mozna dostrzec roéznice w wynagrodzeniach w poszczegdlnych
grupach zawodowych. W sektorze prywatnym w obu latach wynagrodzenia wyzsze niz
w publicznym otrzymali kierownicy duzych i $rednich organizacji oraz specjaliSci nauk
fizycznych, matematycznych i technicznych z grupy specjalistow oraz zatrudnieni z grupy
»technicy 1 inny $redni personel”. W roku 2006 wsrdd lepiej optacanych zawodow w sektorze
prywatnym w zestawieniu z osobami zatrudnionymi w sektorze publicznym znalezli sig
ogrodnicy, a w 2008 r. modelki, sprzedawcy i demonstratorzy oraz nauczyciele praktycznej
nauki zawodu 1 instruktorzy. W sektorze publicznym lepiej niz w prywatnym optacani byli

pracownicy z pozostalych grup. Najwigksza dysproporcja migdzy sektorami wystapita wsrodd
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operatorOw 1 monterow maszyn i urzadzen — pracownicy zatrudnieni w sektorze publicznym
uzyskali wynagrodzenie poitora raza wyzsze niz pracownicy zatrudnieni w sektorze prywatnym
i relacje te dotycza obu badanych okreséw, a takze robotnikéw przemystowych i rzemieslnikow,

dla ktorych réznice w 2008 roku siggnety ponad 75%.
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Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w ztotych
OGOLEM................. 2006 2348,75 2500,45 2193,91 2662,25 2136,76
2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587,38
w wieku:
14-171at.....ooooeeenneen. 2006 - - - - -
2008 1300,00 1300,00 - - 1300,00
18-19. i, 2006 1262,09 1314,41 1175,88 1180,41 1271,00
2008 1860,91 1848,18 1882,34 2343,66 1848,44
20-24 i, 2006 1515,84 1535,79 1487,67 1459,94 1526,68
2008 2007,57 2082,70 1926,60 1985,15 2011,24
25-29 i 2006 1931,30 2019,93 1835,21 1893,79 1945,34
2008 2379,18 2572,61 2193,48 2369,01 2382,42
30-34. 2006 226191 2418,94 2083,70 2302,62 2243,39
2008 2786,04 3042,33 2523,98 2907,59 2736,38
35-30 i 2006 2409,13 264435 2184,34 2633,42 2241,07
2008 2965,61 3263,76 2707,02 3293,09 2761,75
40-44. i 2006 2438,59 2662,92 2267,26 2745,28 2136,25
2008 2910,75 3254,36 265191 3361,87 2539,86
45-49. 2006 2465,58 2707,33 2278,66 2778,36 2175,74
2008 2941,76 3359,91 2654,41 3402,90 2520,42
50-54. i 2006 2525,79 2676,25 2385,06 2818,70 2264,17
2008 2990,95 3387,56 2686,26 3405,79 2660,41
55-59 i 2006 279991 2808,51 2783,13 3189,56 2473,07
2008 3283,97 3343,99 3153,98 3873,46 2886,21
60-64.. .ot 2006 3095,48 3171,41 2908,71 3748,26 2459,59
2008 4600,12 4902,54 3440,33 4667,79 4552,74
65 lat i wigeej.............. 2006 3364,39 3415,38 3253,67 3953,92 2800,08
2008 3974,11 3888,44 4184,20 5243,18 2869,89
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TABL. 16. 'WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG STAZU PRACY

Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w ztotych
OGOLEM................. 2006 2348,75 2500,45 2193,91 2662,25 2136,76
2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587,38
ze stazem pracy:
Do 1,9 roku................ 2006 1673,06 1733,23 1614,60 1569,27 1709,87
2008 2121,62 2261,40 2012,22 2037,22 2146,28
2-491at..................... 2006 1982,52 2095,07 1851,61 1977,37 1984,40
2008 2408,66 2609,27 2216,20 2473,46 2388,73
5-99. i 2006 2195,54 2332,05 2026,67 2275,84 2163,34
2008 2733,99 299435 2447,86 2866,91 2684,54
10-149. i 2006 2337,10 2521,70 2141,07 2610,31 2206,79
2008 2802,42 3011,95 2583,77 3236,35 2634,25
15-199..ccccceeiiiiii.. 2006 2332,94 245448 2225,52 2734,26 2018,44
2008 2871,98 3186,39 2612,63 3385,18 2555,40
20-249. i 2006 244468 2619,86 2305,65 274825 2133,76
2008 2940,96 3239,50 2721,34 3392,06 2529,50
25-299. i 2006 2516,50 2718,76 2354,87 2845,06 219143
2008 3100,46 3498,67 2813,80 3550,49 262295
30 lat i wigcej.............. 2006 2702,26 2858,11 2494,74 2993,74 2428,61
2008 3324,88 3660,16 2901,21 3649,82 3031,99
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WYKSZTALCENIA
Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w zlotych
OGOLEM................. 2006 2348,75 2500,45 219391 2662,25 2136,76
2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587,38
z wyksztalceniem:

Wyzszym ze stopniem 2006 3421,17 4208,28 2995,89 3204,61 3937,34
naukowym co najmniej 2008 3960,13 4952,43 3442,10 3763,34 4357,80
doktora oraz tytulem
magistra, lekarza lub
rownorzednym

Wyzszym ze stopniem 2006 3176,99 3848,60 2579,36 2902,05 3339,75
inzyniera, licencjata, 2008 3754,95 4726,27 2986,93 3399,40 3940,59
dyplomowanego
ekonomisty lub
rownorzednym

Policealnym............... 2006 2192,95 2368,40 2130,03 2260,94 2123,93

2008 2781,08 3018,39 2695.,47 2836,30 2728,46

Srednim zawodowym.... 2006 2143,24 2277,67 2000,66 2397,21 1997,00

2008 2640,56 2909,53 2377,08 3035,37 2455,92

Srednim og6lno- 2006 2037,17 2119,89 1989,87 2312,54 1910,89
ksztalcacym 2008 239425 2604,29 2287,06 274247 2256,03

Zasadniczym zawo- 2006 1750,18 1942,10 1328,84 2221,00 1610,37
dowym 2008 2181,67 2462,50 1650,53 2859,22 2010,85

Gimnazjalnym............ 2006 1745,36 1894,24 1348,81 1162,53 1752,28

2008 1663,59 1686,40 1200,00 2082,64 1622,37

Podstawowym i niepel- 2006 1725,34 1875,02 1455,86 1911,43 1638,36

nym podstawowym 2008 2090,13 2333,83 1725,29 2451,65 1964,36
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TABL. 18. WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELKOSCI
ZAKLADOW
Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w ztotych

OGOLEM............. 2006 2348,75 2500,45 2193,91 2662,25 2136,76

2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587,38
w zaktadach o liczbie
pracujacych:

Do 9 oséb............... 2006 1590,05 1593,54 1588,26 2419,46 1478,89
2008 1870,90 1954,59 1814,72 2787,94 1784,52

10-19.iiiinn 2006 1866,19 1832,03 1895,68 2254,38 1684,69
2008 2113,05 2052,35 2166,21 2610,56 1958,08

20-49.. ... 2006 2154,97 2156,69 2153,55 2381,11 1984,41
2008 2551,15 2666,92 244291 2778,71 2418,08

50-99...iiiiiiiiiieen. 2006 2174,10 2280,23 2069,56 2501,29 1960,30
2008 2658,84 2807,39 2532,70 2979,45 2419,43

100-249................ 2006 2386,69 2476,67 2259,23 2585,21 2302,50
2008 3023,76 3418,96 2611,39 3050,03 3015,95

250-499......ccccvuvenee.. 2006 2709,09 2965,26 2419,39 2970,18 2609,32
2008 2999,26 3427,18 2486,64 3136,49 2930,35

500-999......cccene. 2006 2433,20 2682,55 2237,65 2522,67 2351,10
2008 3002,51 3305,11 2756,13 3378,99 2805,79

1000 - 1999.............. 2006 2632,20 2800,63 2358,34 3061,39 2170,22
2008 3516,43 3872,64 3155,34 3736,72 3283,40

2000 -4999............. 2006 332343 3748,64 2809,75 3352,64 3163,13
2008 3804,31 4538,31 2836,20 4581,50 1988,11

5000 osob i wigcegj........ 2006 - - - - -
2008 2964,10 3178,69 2870,86 3173,76 2771,99
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TABL.19. WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG SEKTOROW
EKONOMICZNYCH
Pleé Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w ztotych
OGOLEM................. 2006 2348,75 2500,45 2193,91 2662,25 2136,76
2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587.,38
Rolnictwo, lowiectwo 2006 2977,07 3143,94 2590,65 3925,15 1936,25
i le$nictwo oraz 2008 2388.,04 242533 2229,53 3338,56 1925,05
Rybactwo
Przemyst oraz 2006 2340,32 2539,80 1954,71 3265,34 2204,78
Budownictwo 2008 2906,74 3259,09 222238 4320,89 268734
Pozostale sekcje........... 2006 2345,56 2433,96 2289,35 2551,93 2029,68
2008 2790,27 296721 2689,36 3081,20 2475,84
¢ ushugi rynkowe....... 2006 2125,02 2196,77 2042,08 2426,74 2016,55
2008 2587,05 2761,55 2436,22 3026,51 2466,06
¢ ustugi nierynkowe... 2006 2567,32 2965,75 2441,18 2587,08 2213,34
2008 3026,05 3415,64 2898.,48 3096,91 254510

TABL.20. WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG SEKCJI PKD
Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezczyzni kobiety publiczny prywatny
w zlotych

OGOLEM................ 2006 2348,75 2500,45 2193,91 2662,25 2136,76
2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587,38
Rolnictwo, towiectwo 2006 2977,07 3143,94 2590,65 3925,15 1936,25
i le$nictwo 2008 2388,04 2425,33 2229,53 3338,56 1925,05
Przemyst................... 2006 2327,10 2565,08 1925,39 332331 2185,54
2008 2863,38 3273,73 2196,90 4235,29 2640,72
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TABL. 20. WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG SEKCJI PKD (dok.)

Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w zlotych
Budownictwo.............. 2006 2439,84 2405,95 2723,07 2911,00 2354,56
2008 3186,40 3195,96 3066,98 5092,18 2974,75
Handel i naprawy........... 2006 1955,55 2172,66 1745,44 - 1955,55
2008 2418,29 2564,18 2301,10 3531,95 2396,22
Hotele i restauracje......... 2006 1581,41 1969,89 1398,08 2102,00 1283,02
2008 1692,94 2041,30 1548,74 2760,29 1529,69
Transport, gospodarka 2006 2228,67 2204,65 2298,87 2330,19 2001,27
magazynowa 2008 3137,43 3113,97 3182,45 3125,82 3155,39
ilacznos¢
Posrednictwo 2006 3197,78 3994,03 3007,55 3197,78 3197,78
finansowe 2008 3817,28 4545,06 3586,57 3974,40 3773,33
Obstuga nieruchomosci 2006 2126,00 2134,79 2113,51 2638,90 1945,10
i firm 2008 2313,38 2615,57 2019,59 2829,92 2213,98
Administracja publiczna 2006 3065,15 3373,41 2928.95 3065,15 -
i obrona narodowa; 2008 3542,70 3783,19 3441,90 3542,70 -
obowigzkowe ubez-
pieczenia spoteczne
i zdrowotne
Edukacja................... 2006 2476,99 2731,64 2395,58 2493,55 2117,33
2008 2795,90 3032,49 2710,22 2894,50 2414,02
Ochrona zdrowia 2006 2325,99 2878,42 2195,78 2332,75 2266,64
i pomoc spoleczna 2008 3123,85 3997,17 2921,59 3120,40 3168,61
Dziatalnos¢ ustugowa 2006 1998,71 2003,90 1991,03 2137,53 1639,67
komunalna, spoteczna 2008 2458,36 2443,02 2472,01 259428 1796,18
i indywidualna,
pozostata
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TABL.21. WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG GRUP ZAWODOW

Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w ztotych
OGOLEM................. 2006 2348,75 2500,45 2193,91 2662,25 2136,76
2008 2834,47 3120,87 2567,27 3262,02 2587,38
Przedstawiciele wladz 2006 5205,08 5870,96 4289,66 4754,76 5463,64
publicznych, wyzsi 2008 6293,22 7569,31 4792,24 5692,46 6598,97
urzednicy, kierownicy
Przedstawiciele wtadz 2006 7406,48 7991,39 6056,04 7410,39 7255,00
publicznych, wyzsi 2008 7470,95 8162,96 5682,16 7468.,40 7519,39
urzednicy, zawodowi
dziatacze
Kierownicy duzych 2006 5171,53 5833,71 4272,19 4586,06 5490,45
i $rednich organizacji 2008 6288,36 7577,95 4789,13 5625,86 6615,65
Kierownicy matych 2006 1955,48 2031,10 1830,31 - 1955,48
przedsigbiorstw 2008 3744,79 3903,20 3393,73 8900,00 3565,48
Specjalisci................... 2006 2932,63 3447,72 2719,43 2903,25 3020,54
2008 3521,76 4195,20 323574 3465,64 3650,74
Specjalisci nauk fizycz- 2006 3307,43 3446,94 2871,40 3225,71 3363,19
nych, matematycznych 2008 4523,17 4848,48 3332,58 4179,80 4715,52
i technicznych
Specjalisci nauk przy- 2006 2717,35 3905,16 2471,35 2745,77 2559,70
rodniczych i ochrony 2008 3717,39 5332,29 3369,65 3739,51 3534,62
zdrowia
Specjalisci szkolnictwa... 2006 2745,60 3032,52 2652,62 2765,58 2187,73
2008 3101,51 3343,08 3026,66 3182,13 2394,68
Pozostali specjalisci...... 2006 3255,33 3692,35 3068,22 3446,98 3077,87
2008 3637,30 4058,73 3451,65 3746,35 3575,59
Technicy i inny Sredni 2006 2491,57 2805,63 231278 2470,79 2510,36
personel 2008 2993,38 3362,79 2779,05 3046,42 2941,64
Sredni personel 2006 2566,08 2753,54 2223,69 2723,04 2483,83
techniczny 2008 3302,62 3597,23 2725,82 3652,93 3156,43
Sredni personel w zakre- 2006 2237,71 2995,44 1881,52 2282,13 2056,13
sie nauk biologicznych 2008 2375,86 2627,27 2309,54 2413,82 2238,29
i ochrony zdrowia
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TABL.21. WYNAGRODZENIE MIESIECZNE ZATRUDNIONYCH WEDLUG GRUP

ZAWODOW (cd.)
Ple¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezczyzni kobiety publiczny prywatny
w ztotych
Nauczyciele praktycznej 2006 2095,20 1742,35 2257,36 2095,20 -
nauki zawodu 2008 3051,30 3230,10 2452 47 3025,27 3556,69
i instruktorzy
Pracownicy pozostatych 2006 2500,07 2833,48 2384,48 244858 2547,09
specjalnosci 2008 2941,85 3165,26 2870,30 3034,11 2836,17
Pracownicy biurowi....... 2006 2057,52 2105,77 2031,77 2299,11 1859,25
2008 2529,79 2562,84 2507,68 2846,50 2301,89
Pracownicy obstugi 2006 2050,96 2061,74 2043,91 2294,53 1863,58
biurowej 2008 2496,74 2548,13 2452,85 2825,00 2302,50
Pracownicy obrotu pie- 2006 2088,05 2753,74 1992,70 2316,80 1835,24
ni¢znego i obstugi 2008 2668,28 2751,60 2653,53 2901,05 2297,74
klientow
Pracownicy ustug oso- 2006 1450,26 1490,90 142736 175994 1386,91
bistych i sprzedawcy 2008 1864,75 1786,92 189736 2041,64 1840,81
Pracownicy ustug oso- 2006 1427,45 1453,70 1386,30 1762,09 1178,47
bistych i ochrony 2008 1688,10 1715,66 1658,07 2054,48 1521,22
Modelki, sprzedawcy 2006 1465,12 1565,89 1440,34 1515,62 1465,00
i demonstratorzy 2008 1964,48 1912,13 1975,02 1810,34 1966,01
Rolnicy, ogrodnicy, 2006 1731,24 1783,46 1664,95 1793,40 1691,94
lesnicy i rybacy 2008 1505,73 1515,40 1388,40 210576 1405,21
Rolnicy.........coceeeene. 2006 1864,43 1872,70 1856,76 1974,25 1821,23
2008 1665,32 1635,55 1817,19 1948.47 1126,00
Ogrodnicy.................. 2006 1491,15 1876,97 124423 1459,38 1728,90
2008 1622,74 1665,43 1286,31 1812,92 1602,42
Lesnicy i rybacy........... 2006 1608,62 1608,62 - 3397,83 1362,85
2008 1291,35 1291,35 - 2870,96 1138,26
Robotnicy przemystowi, 2006 178915 1966,33 129252 2563,17 1645,95
rzemieslnicy 2008 232514 2619,18 1575,40 3722,79 2106,44
Gornicy i robotnicy 2006 1895,60 1895,05 2035,19 2412,95 1762,90
budowlani 2008 2700,02 2706,47 2170,75 4108,89 2374,07
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ZAWODOW (dok.)
Pte¢ Sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem mezezyzni kobiety publiczny prywatny
w zlotych

Robotnicy obrobki me- 2006 2202,47 2207,07 1922,33 2658,20 2016,45
tali i mechanicy ma- 2008 2899,46 2939,38 2269,45 3634,70 2663,05
szyn i urzadzen

Robotnicy zawodow 2006 1884,94 1993,55 1726,67 2421,85 1860,61
precyzyjnych, cera- 2008 2297,47 2365,37 2199,82 3139,78 2252,86
micy; wytworcy wyro-
bow galanteryjnych,
robotnicy poligraficzni
i pokrewni

Pozostali robotnicy 2006 1341,65 1465,71 1255,01 1574,43 1338,00
przemystowi 2008 1593,81 1779,90 1479,85 2504,66 1582,73
i rzemie$lnicy

Operatorzy i monterzy 2006 2114,75 2169,39 1731,03 2771,05 1908,59
maszyn i urzqdzen 2008 2610,45 2736,74 2038,99 3611,77 2362,36

Operatorzy maszyn 2006 237490 2522,06 1516,02 3307,00 1958,02
i urzadzen wydobyw- 2008 3282,31 3515,44 2093,57 4326,84 2633,85
czych i przetworczych

Operatorzy i monterzy 2006 2021,60 2093,61 1754,18 3005,97 1914,08
maszyn 2008 2449,51 2635,56 2007,81 3451,39 2321,68

Kierowcy i operatorzy 2006 2096,35 2097,52 2053,99 2500,08 1878,11
pojazdow 2008 2490,73 2501,51 2230,37 3108,33 2317,40

Pracownicy przy 2006 1484,40 1611,50 1361,59 1527,22 145775
pracach prostych 2008 1758 54 1999 94 158876 1826,84 172510

Pracownicy przy 2006 1362,83 1378,20 1351,86 1490,98 1214,89
pracach prostych 2008 1612,40 1701,91 1571,40 1755,16 1504,18
w handlu i ustugach

Robotnicy pomocniczy 2006 1726,21 1836,60 1543,76 1740,63 1703,42
w rolnictwie, rybo- 2008 2462,72 2538,34 1890,90 2486,67 2266,09
lowstwie 1 pokrewni

Robotnicy pomocniczy 2006 1714,90 1903,06 1389,31 1928,00 1693,98
w gornictwie, prze- 2008 2057,17 2310,18 1653,40 2391,27 2023,37
mysle, budownictwie
i transporcie
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II. ZROZNICOWANIE PRACOWNIKOW WEDLUG WYSOKOSCI WYNAGRO-
DZEN BRUTTO

W  pazdzierniku 2006 r. najczesSciej wystepujace wynagrodzenie miesi¢czne
(dominanta) ws$rod pracownikéw objetych badaniem w wojewddztwie 16dzkim wyniosto
951,80 zt, co stanowito 132,0% wynagrodzenia najnizszego — zagwarantowanego ustawowo —
wyniosto ono 720,00 =zl, natomiast maksymalne place, jakie otrzymali zatrudnieni
w wojewodztwie osiagngly poziom 80,0 tys. zt. W pazdzierniku 2008 r. dominanta dla
wojewodztwa todzkiego wynosita 1450,16 zt 1 stanowita blisko 142% wynagrodzenia
najnizszego — 1021,47 zl, natomiast najwyzsze odnotowane wynagrodzenie wyniosto
173,2 tys. zt. Dominujacym wynagrodzeniem wsrdd kobiet w 2006 r. byta kwota 951,63 zi,
a wsrod mezcezyzn 951,95 zt, w 2008 r. wyniosty one odpowiednio 1548,80 zt oraz 1404,26 zt.

Potowa zatrudnionych w wojewodztwie t6dzkim zarabiala w 2006 r. do 1942,49 zt
(decyl 5), dla kobiet wartos¢ ta wyniosta 1892,05 zl, a dla mezczyzn 1984,78 zt. Dwa lata
p6zniej mediana wyniosta 2359,52 zt, tzn. wynagrodzenie $rodkowe bylo o 21,5% wyzsze
w stosunku do analogicznego okresu roku 2006, przy czym dla kobiet warto$¢ ta wyniosta
2236,28 zt, a dla mgzczyzn 2489,86 zi.

Potowa zatrudnionych w sektorze publicznym w 2006 r. osiagngta wynagrodzenie
w kwocie nie wigkszej niz 2324,24 zl, a w sektorze prywatnym w kwocie nie wigkszej niz
1651,90 zt, zas w 2008 r. mediana w sektorze publicznym wyniosta 2886,10 zt, a w prywatnym
2040,08 zt. Oznacza to, ze w obydwu sektorach kwoty te wzrosty o okoto 24%.

Decyl 9 dla ogétu zatrudnionych wynosit w 2006 r. 3896,29 zt, a w 2008 r. 4704,33 zi,
co oznacza, ze 10% zatrudnionych osiagngto wynagrodzenia nie mniejsze niz ta kwota.
Warto$¢ tego decyla znacznie rdznita si¢ ze wzgledu na pte¢: dla mgzczyzn w 2006 r. wyniosta
4289,23 zt, a dla kobiet 3523,85 zt, natomiast w 2008 r. dla mgzczyzn wyniosta 5296,05 zi,
a dla kobiet 4120,43 zi.

Przedstawione wyzej parametry rozktadu ptac w odniesieniu do zatrudnionych w réznym
wieku, o réznym stazu pracy, poziomie wyksztalcenia, a takze wedtug wielkosci zakladow,
rodzaju dziatalnosci oraz grup zawoddw zawarto w tablicach 24-30.

W pazdzierniku 2006 r. kwote do wysokosci 1174,38 zI — a wigc co najwyzej 50%
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia dla wojewddztwa 16dzkiego — otrzymywato 18,4%
ogotu zatrudnionych, przy czym zaréwno wsrod kobiet, jak i mezczyzn odsetki te byly zblizone.
W sektorze publicznym wynagrodzenia w tym przedziale uzyskiwalo 3,4% pracownikow,

w sektorze prywatnym bylo to 28,6% ogotu. W roku 2008 kwota 50% przecigtnego
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miesigcznego wynagrodzenia w wojewodztwie todzkim wyniosta 2834,47 zt. Wynagrodzenia
do wysokosci tej kwoty otrzymywato 18,8% ogoétu zatrudnionych, przy czym bylo to 17,8%
mezezyzn oraz 19,7% kobiet. Sposrdd pracujacych w sektorze publicznym taki poziom
wynagrodzen osiagneto 2,9% osob, w sektorze prywatnym udziat ten wyniost 27,9%.

Pracownicy otrzymujacy miesigczne wynagrodzenie nizsze lub réwne przeci¢tnemu
wynagrodzeniu w wojewddztwie 16dzkim w 2006 r. wynoszace 2348,75 zt stanowili 63,9%
ogotu, przy czym wskaznik ten wyniost wérdd mezezyzn 62,0%, a wsrod kobiet 65,8%. Do
grupy tej nalezato 51,0% =zatrudnionych w sektorze publicznym oraz 72,6% w sektorze
prywatnym. Grupa pracownikOw o wynagrodzeniu mniejszym lub réwnym przecigtnemu
w 2008 r. (2834,47 z}) stanowita 63,8% ogotu, wskaznik ten wsrod mezczyzn wynidst 59,7%,
a wsérod kobiet 67,7% oraz 48,4% zatrudnionych w sektorze publicznym oraz 72,8% w sektorze
prywatnym.

Poréwnujac dane za lata 2006 i 2008 zaobserwowano, ze zarOwno odsetek o0sob
otrzymujacych stosunkowo niskie wynagrodzenie siggajace 50% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia, jak i odsetek pracownikow osiagajacych wynagrodzenie nie wigksze niz
przecigtne dla wojewddztwa byly zblizone w obu badanych punktach czasowych.

Place w wysokosci mniejszej lub rownej przecigtnemu wynagrodzeniu osiagngto
w wojewddztwie odpowiednio w latach 2006 1 2008:

» 90,7 % oraz 87,7% ogdhu pracownikéw w wieku do 24 lat;

77,3% oraz 75,7% w wieku 25-29 lat;
67,1% oraz 65,2% w wieku 30-34 lata;
61,5% oraz 58,4% w wieku 35-39 lat;
57,9% oraz 58,0% w wieku 40-44 lata;
59,4% oraz 59,3% w wieku 45-49 lat;
57,5% oraz 60,3% w wieku 50-54 lata;
53,0% oraz 55,6% w wieku 55-59 lat;
52,7% oraz 45,8% w wieku 60-64 lata;
51,9% oraz 50,6% w wieku 65 lat i wigcej.

YV V V V V V VYV V VY

Ze struktury przedstawionej powyzej wynika, ze w roku 2008 w pordéwnaniu
z poprzednim badanym rokiem w wigkszosci grup wiekowych nastapit spadek udziatu oséb

otrzymujacych wynagrodzenia nizsze lub rowne przecigtnemu wynagrodzeniu w wojewodztwie

todzkim.
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W podziale ze wzgledu na staz pracy zatrudnionych, udzialy osob otrzymujacych

wynagrodzenie rowne lub mniejsze przecigtnemu wynagrodzeniu w skali wojewoddztwa,

w poszczegdlnych grupach, w badanych latach ksztaltowaty si¢ nastgpujaco:

>

VvV V.V V V V VY

Z
badanym

87,1% w 2006 roku oraz 85,9% w 2008 roku ogotu pracownikow ze stazem pracy
nie przekraczajacym 2 lat;

77,8% oraz 75,8% ogo6tu pracownikdéw ze stazem pracy 2-4,9 lat;

70,4% oraz 68,8% ogdhu pracownikdéw ze stazem pracy 5-9,9 lat;

65,6% oraz 64,2% ogdhu pracownikdéw ze stazem pracy 10-14,9 lat;

61,5% oraz 60,5% ogo6tu pracownikdéw ze stazem pracy 15-19,9 lat;

58,6% oraz 56,6% ogo6tu pracownikdéw ze stazem pracy 20-24,9 lat;

56,6% oraz 55,4% ogdhu pracownikdéw ze stazem pracy 25-29,9 lat;

53,9% oraz 52,8% ogdhu pracownikdw ze stazem pracy powyzej 30 lat;
przedstawionych danych widaé, ze w roku 2008, w porownaniu z poprzednim

rokiem, we wszystkich grupach nastapit spadek udzialu oséb otrzymujacych

wynagrodzenia nizsze lub rowne przecigtnemu wynagrodzeniu w wojewodztwie todzkim.

Kolejnym czynnikiem réznicujacym omawiang zbiorowos¢ byt poziom wyksztalcenia.

Rozpatrujac ten czynnik stwierdzi¢ nalezy, ze wynagrodzenie mniejsze lub rowne przecigtnemu

w wojewodztwie uzyskalo w obu punktach czasowych:

>

YV V V V V VY

34,9% oraz 38,5% ogoélu pracownikdw z wyksztalceniem wyzszym ze stopniem
naukowym co najmniej doktora oraz tytutem magistra, lekarza lub réwnorzednym,;
47,7% oraz 49,8% ogoétu pracownikow z wyksztalceniem wyzszym ze stopniem
inzyniera, licencjata, dyplomowanego ekonomisty lub réwnorz¢dnym

67,4% oraz 61,2% ogdhu pracownikdéw z policealnym wyksztatceniem;

67,2% oraz 66,2% ogdhu pracownikdéw z wyksztatceniem $rednim zawodowym;
71,4% oraz 73,9% ogdtu pracownikdéw z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztalcacym;
80,5% oraz 78,7% ogdtu pracownikow z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym;
81,4% oraz 95,5% ogdtu pracownikow z wyksztatceniem gimnazjalnym;

82,4% oraz 81,2% ogotu pracownikow z wyksztalceniem podstawowym i niepetnym

podstawowym.

Poréwnujac badane lata stwierdzono, ze w grupie 0sob otrzymujacych wynagrodzenia

nizsze lub réwne $redniej dla wojewddztwa, wzrosty udzialy osob z wyzszym wyksztatceniem,

wyksztalceniem $rednim ogolnoksztatcacym oraz gimnazjalnym, w pozostatych grupach udzialty

te zmniejszyly sig.
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Analizujac wynagrodzenia ze wzgledu na sekcje PKD nalezy stwierdzi¢, ze w badanych
momentach odsetek zatrudnionych otrzymujacych wynagrodzenia nie przekraczajace
przecigtnego wynagrodzenia brutto wynosil odpowiednio dla 2006 r. 1 2008 r.:

» Rolnictwo, lesnictwo i1 towiectwo —46,7% 1 75,7%;

Przemyst — 67,2% 1 65,2%;

Budownictwo — 61,2% 1 54,2%:;

Handel i naprawy — 77,0% 1 75,9%;

Hotele 1 restauracje — 85,6% 1 89,8%;

Transport, gospodarka magazynowa 1 taczno$¢ — 63,0% 1 47,8%;
Posrednictwo finansowe —31,3% 1 37,7%;

Obstuga nieruchomosci i firm — 70,6% 1 81,2%;

VvV V.V V V V VYV V

Administracja publiczna, obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia zdrowotne
1 spoteczne — 42,2% 1 39,2%;
Edukacja — 50,9% 1 59,1%;

Y VY

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 67,6% 1 60,4%;
» Dziatalno$¢ ushlugowa komunalna, spoleczna i indywidualna, pozostata — 74,4%
176,2%.

Analiza zmian przedstawionych danych w czasie dowodzi, Zze najwigksza roznicg
w udziale os6b z wynagrodzeniem mniejszym lub réwnym S$redniej wojewodzkiej
zaobserwowano w sekcji ,,Rolnictwo, lesnictwo i1 towiectwo”, a najwigkszy spadek udziatu osob
odnotowano w sekcji ,, Transport, gospodarka magazynowa i taczno$¢” (o 15,2 pkt. proc.).

W analizie rozkladu os6b zatrudnionych wedlug wielokrotno$ci przecigtnego
wynagrodzenia brutto i wedlug grup zawodéw w zestawieniu dla roku 2006 wykorzystano,
podobnie jak we wczesniejszych tablicach, dane o wynagrodzeniach dla wojewddztwa
16dzkiego, natomiast dla roku 2008 zastosowano porownanie do zarobkéw ogolnopolskich, stad
tez dane te w obydwu punktach czasowych nie sa ze soba porownywalne.

Tylko 5,9% w 2006 r. i 5,7% w 2008 r. ogdétu pracownikéw petnozatrudnionych
otrzymato wynagrodzenie w kwocie wyzszej niz dwukrotne przecigtne wynagrodzenie
w wojewodztwie, przy czym wsrod mezczyzn odsetki te wyniosty odpowiednio 7,7% 1 8,3%,
a wsrod kobiet 4,1% oraz 3,3%. W sektorze publicznym wigcej niz dwie przecigtne pensje
otrzymato 7,1% w 2006 r. i 7,3% w 2008 r. ogétu zatrudnionych, a w sektorze prywatnym
5,1 % 14,8% odpowiednio w latach 2006 i 2008.

W poszczegdlnych kategoriach zatrudnionych najwyzsze udziaty osob otrzymujacych

wynagrodzenie przekraczajace dwukrotnie przecigtna place cechowaly pracownikow:
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w roku 2006 w wieku 65 lat 1 wigcej (19,0% ogoétu w tej grupie), a w 2008 roku w wieku 60-64
lata (22,0% ogodtu w tej grupie wiekowej); ze stazem pracy 30 lat i wiecej (8,8% w 2006 r.
19,2% w 2008 r.) z wyksztalceniem wyzszym ze stopniem naukowym co najmniej doktora oraz
tytulem magistra, lekarza lub rownorzednym (15,6% w 2006 r. 1 13,7% w 2008 r.); z sekcji
»Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo” w 2006 roku (16,9%) oraz z sekcji ,,Posrednictwo
finansowe”’w roku 2008 (13,4% ogétu z tej grupy).

Wynagrodzenie wyzsze niz trzykrotna przeci¢tna placa, tj. wyzsze niz 7046,26 zt
w 2006 r., 1 8503,41 zI w 2008 r. otrzymywato odpowiednio 2,0% oraz 1,8% ogoétu
zatrudnionych, przy czym dla kobiet odsetek ten wyniodst 1,1% oraz 0,9%, a dla mgzczyzn byt
trzykrotnie wyzszy, przyjmujac warto$¢ 2,9% oraz 2,7%. Odsetki dla sektora prywatnego oraz
publicznego byly zblizone i wyniosty odpowiednio okoto 2% w roku 2006 oraz 1,8% w roku

2008.
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TABL. 22. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG WIEKU
Wynagro-
. Wynagro- dzenie mie- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE . . Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
o jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
OGOLEM
2006..........c.cenenenen. 0 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
m 823,96 942,03 951,95 1984,78 4289,23 80000,00
k 720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008........ccciienenen, 0 1021,47 1153,94 1450,16 2359,52 4704,33 | 173200,00
m 1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05| 173200,00
k 1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Sektor publiczny
2000......coiiiiiiinnns 0 858,00 1391,49 1587,11 232424 4253,07 21342,70
m 899,10 1470,57 1838,16 244436 4889,15 19353,34
k 858,00 1350,62 1527,06 2263,67 3723,78 21342,70
2008 0 1037,81 1688,49 2275,48 2886,10 5127,13 27948,00
m 1037,81 1811,18 2233,13 3140,94 6149,50 26040,97
k 1126,00 1640,57 2417,36 2761,09 4447,02 27948,00
Sektor prywatny
2000.... ..o, 0 720,00 911,26 949,99 1651,90 354591 80000,00
m 823,96 915,59 951,16 1765,20 3775,89 80000,00
k 720,00 906,72 948,67 1484,49 3182,04 63100,00
2008...c.ciiiiiiin 0 1021,47 1123,97 1353,82 2040,08 4260,73 | 173200,00
m 1021,47 1134,00 1359,51 2273,06 4759,45| 173200,00
k 1026,59 1120,48 1344,38 1821,72 3644,79 38936,40
14 - 17 lat
2000.... ..o 0 - - - - - -
m - - - - - -
k - - - - - -
2008...c.ciiiiiiin 0 1300,00 - 14229 - - 1300,00
m 1300,00 - 14229 - - 1300,00
k - - - - - -
18 - 19 lat
2006.....ccciiiiinnne. 0 720,00 895,47 939,05 1101,29 1706,26 4314,39
m 823,96 898,32 938,69 1153,93 1603,86 4314,39
k 720,00 893,21 939,29 921,77 2131,26 3178,00
2008. ... 0 1046,81 1120,51 1982,05 1795,01 2624,10 3673,60
m 1046,81 1117,90 1995,32 1809,96 2571,62 3396,08
k 1126,00 1134,49 1358,65 1738,39 2750,23 3673,60
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TABL. 22. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG WIEKU (cd.)
. Wynagro- in?ag;rrl?-- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CICMIE | eyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogotem minimalne naiczest (mediana) maksy-
N jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
20 - 24 lata
2006.......cceiiiiiannnnn 0 720,00 905,04 949,67 1334,18 232422 21730,77
m 826,55 904,02 945,68 1372,98 2365,20 6653,34
k 720,00 906,39 954,20 1290,53 2255,61 21730,77
2008, 0 1043,48 1124,99 1448,12 1881,77 2983,67 10012,05
m 1043,48 1127,39 1451,92 1962,26 3085,08 10012,05
k 1049,03 1123,59 1444,60 1802,43 2868,77 7050,39
25-29
2006.......cceiniiaannn, 0 720,00 921,09 950,54 1687,90 3028,55 21342,70
m 899,10 918,04 947,60 1738,08 3254,18 19313,34
k 720,00 924,78 953,47 1640,48 2809,94 21342,70
2008, 0 1021,47 1136,78 1955,53 2122,41 3704,19 1944267
m 1021,47 1139,06 1479,34 2300,16 4084,21 19442,67
k 1026,59 1134,78 1931,28 1997,38 3273,40 11712,64
30-34
2006.......ccieianannn, 0 899,10 920,85 950,36 1886,71 3676,12 29930,00
m 899,10 922,45 950,09 1957,08 4090,35 29930,00
k 899,10 918,96 950,69 1798,17 3319,86 18598,58
2008, 0 1028,14 1139,74 1446,44 2360,44 4581,95 59460,00
m 1126,00 1149,41 1377,05 2466,56 5123,08 59460,00
k 1028,14 1136,57 2046,92 2247,75 3937,84 23040,40
35-39
2006.......cciieiananen, 0 899,10 945,91 948,99 2042,49 3856,46 73151,56
m 899,10 975,05 951,25 2101,02 4250,01|  73151,56
k 899,10 933,50 946,65 1988,32 3505,39 17886,76
2008, 0 1058,22 1138,76 1406,83 2527,28 4888,34 50000,00
m 1126,00 1140,42 1355,12 2694,20 5520,80 50000,00
k 1058,22 1136,77 1483,49 2411,45 4330,17 18037,03
40 - 44 lata
2006.......ccieianannn, 0 899,10 989,76 951,69 2107,09 3934,97 80000,00
m 899,10 991,16 955,76 2201,80 4403,14 80000,00
k 899,10 987,92 947,43 2040,72 3543,72 19500,00
2008, 0 1037,81 1141,11 1392,72 2546,17 4726,22 59270,00
m 1037,81 1215,28 1378,04 2649,39 5430,12 59270,00
k 1047,37 1125,84 1417,32 245492 4170,45 20563,61
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TABL.22. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG WIEKU (dok.)
. Wynagro- in?ag;rrl?-- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CICMIE | eyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
N jczgstsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
45 - 49 lat
2006. ... 0 899,10 997,24 953,45 2067,37 4092,94 39149,20
m 899,10 998,73 954,42 2167,43 4711,28 38500,00
k 899,10 995,89 952,52 1987,70 3560,89 39149,20
2008, ) 1056,32 1239,65 1437,16 2519,92 4910,18 58882,60
m 1126,00 1312,40 2400,59 2720,91 5781,92 58882,60
k 1056,32 1166,39 1453,07 2357,82 4216,25 30001,63
50-54
2006.....ciiiiinenann 0 899,10 991,24 957,30 2114,80 4192,87 37952,99
m 899,10 991,23 958,77 2124,07 4551,69 37952,99
k 899,10 991,25 955,85 2107,29 3893,36 22280,00
2008, 0 1028,00 1197,58 1495,79 2451,66 4954,89 70000,00
m 1028,00 1259,36 1451,90 2651,10 5780,30 70000,00
k 1126,00 1147,15 1578,42 2317,67 4380,05 38936,40
55-59
2006, 0 899,10 957,89 954,16 2266,54 4945,07 58260,79
m 899,10 964,43 954,60 2194,96 5086,26 58260,79
k 899,10 924,29 953,41 2378,21 4685,49 39166,67
2008. ... ) 1039,64 1206,09 1393,17 2605,10 5660,87 42000,00
m 1039,64 1218.,43 1390,13 2587,61 577797 42000,00
k 1126,00 1183,57 1407,01 2629,91 537732 38177,50
60 - 65
2006, 0 899,10 922,66 950,09 2254,87 6317,15 39666,67
m 899,10 924,74 950,87 2269,83 6545,46 39666,67
k 899,10 919,17 947,50 2200,01 5630,01 19000,00
2008. .. e ) 1036,51 1188,66 1334,54 3108,40 7890,96 | 173200,00
m 1125,98 1181,09 1323,10 3050,01 8439,26 | 173200,00
k 1036,51 1267,41 1422,54 3145,25 5786,52 16081,28
65 lat i wigcej
2006, 0 899,10 922,68 953,86 2235,72 6976,01 63100,00
m 899,10 1000,01 958,39 2592,87 7070,60 19353,34
k 899,10 911,27 951,47 1679,26 6225,01 63100,00
2008. .. ) 1126,00 1134,21 1426,59 2834,49 8102,68 39946,83
m 1126,00 1136,47 1539,23 2767,51 8002,59 39946,83
k 1126,00 1131,61 1314,77 3070,01 8374,01 27948,00
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TABL. 23. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG STAZU PRACY
. Wynagro- in?ag;rrl?-- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CICMIE | eyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogblem minimalne najczestsze (mediana) maksy-
m — me¢zezyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
OGOLEM
2006..........c.eenennnne 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
823,96 942,03 951,95 1984,78 4289.23|  80000,00
720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008.........oeeeeni. 1021,47 1153,94 1450,16 235952 470433 | 173200,00
1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05| 173200,00
1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Do 1,9 roku
2006......iiieeiin 720,00 912,30 954,91 1432,99 2567,34 28270,00
823,96 911,23 950,76 1446,00 2724,69 28270,00
720,00 913,39 959,25 142445 2411,64 21730,77
2008, 1022,04 1143,97 1710,42 1915,01 3074,29 58882,60
1022,04 1138,45 1760,39 1996,80 3290,43 58882,60
1026,59 1149,24 1692,93 1883,20 2884,56 18402,51
2-49
2006, 899,10 913,35 948,66 1614,96 3091,59 73151,56
899,10 911,13 947,78 1619,86 3403,09 73151,56
899,10 916,32 949,80 1609,95 2861,12 21342,70
2008. .. 1021,47 1134,78 2091,20 2123,99 3691,45 59270,00
1021,47 1135,95 1384,26 2284,11 4079,57 59270,00
1067,94 1133,56 2041,41 2027,89 329825 1844456
5-9,9 lat
2006.. ... 899,10 916,79 947,49 1795,31 3608,76 28000,00
899,10 914,20 945,86 1830,22 395391 28000,00
899,10 920,71 949,81 1767,00 3298,43 17297,01
2008, 1028,14 1128,84 1408,87 2264,40 4553,46 59460,00
1100,34 1130,12 1353,19 2378,11 5098,52 59460,00
1028,14 1126,62 2090,86 2166,61 3866,25 20109,76
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TABL.23. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG STAZU PRACY (dok.)
Wynagro-
. Wynagro- dzenie mie- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE . . Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
o jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
10 - 14,9 lat
2006......cciiiiiiiann 0 899,10 919,57 947,10 1893,60 3885,68 45000,00
m 899,10 922,87 950,60 1938,48 4320,84 45000,00
k 899,10 916,23 943,65 1825,64 3571,55 18598,58
2008, 0 1058,22 1128,58 1359,84 228595 4693,33 50000,00
m 1104,34 1136,63 1351,56 2361,09 5110,54 50000,00
k 1058,22 1124,45 1374,68 2170,89 4284,55 30001,63
15-19,9
2006......ccieiiiienen, 0 899,10 932,29 952,62 1991,01 376797 80000,00
m 899,10 948,59 955,36 2020,08 4104,39 80000,00
k 899,10 924,14 949,78 1964,10 3529,20 25642,65
2008, 0 1028,00 1125,97 1340,24 2466,75 4754,51 48255,26
m 1028,00 1192,06 1403,80 2560,53 5377,80 48255,26
k 1047,37 1122,10 1273,64 2354,48 4183,46 26534,98
20 - 24,9
2006.... ..o, 0 899,10 1017,48 953,78 2101,61 3973,89 39149,20
m 899,10 996,45 952,99 2137,11 443321 38500,00
k 899,10 1033,31 954,69 2072,92 3601,78 39149,20
2008, 0 1106,95 1205,19 1464,80 2601,71 4758,26 30712,00
m 1126,00 1257,65 1441,62 2745,57 5317,01 30712,00
k 1106,95 1152,45 1488,85 2495,27 4287,61 20363,84
25-29,9
2006 .. ..o, 0 899,10 1021,78 955,25 2159,94 4164,52 37952,99
m 899,10 999,68 954,30 2208,03 4596,84 37952,99
k 899,10 1038,92 956,36 2105,44 3715,13 22280,00
2008 0 1056,32 1257,99 1473,10 2635,35 5071,01| 173200,00
m 1085,63 1296,73 2275,74 2791,94 5914,12| 173200,00
k 1056,32 1199,37 165591 2538,21 443228 38936,40
30 lat i wigcej
2000 ..o, 0 899,10 1073,39 958,19 2241,30 4501,55 63100,00
m 899,10 1097,45 961,71 2311,08 4849,07 58260,79
k 899,10 1041,86 954,99 2149,16 4026,34 63100,00
2008, 0 1039,64 1322,65 2154,07 2728,46 5511,40 83602,00
m 1039,64 1311,74 2200,26 2910,23 6152,05 83602,00
k 1126,00 1368,16 2038,55 2545,32 4637,16 38177,50
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TABL.24. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
. Wynagro- d\l}r]lril: %rrl(i)e- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag . Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0~ 0g01'em , . minimalne najczgstsze (mediana) maksy-
m — mezezyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
OGOLEM
2006................c..l 0 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
m 823,96 942,03 951,95 1984,78 4289,23 80000,00
k 720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008........cccveiinenen, 0 1021,47 1153,94 1450,16 2359,52 4704,33 | 173200,00
m 1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05| 173200,00
k 1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Wyzsze ze stopniem naukowym co najmniej doktora oraz tytulem magistra, lekarza
lub réwnorzgdnym
20006.......ccieiienen, 0 720,00 1559,16 2259,93 2771,88 5749,42 73151,56
m 899,10 1640,70 205291 3151,28 7522,10 73151,56
k 720,00 1519,79 244486 2643,20 4658,34 63100,00
2008 0 1026,59 1875,54 242212 323295 6485,56 70000,00
m 1037,81 1903,71 2536,65 3724,66 8798,57 70000,00
k 1026,59 1855,16 2287,35 3075,99 5189,49 30001,63
Wyzsze ze stopniem inzyniera, licencjata, dyplomowanego ekonomisty lub
réwnorzgdnym
2000......ccieiiiinenen, 0 720,00 1159,19 2047,11 2412,16 5917,18 58260,79
m 899,10 1288,34 2017,44 2861,27 7315,09 58260,79
k 720,00 1085,68 976,88 2136,47 444738 39149,20
2008 0 1085,63 1475.92 2199,95 2839,35 6467,13 | 173200,00
m 1085,63 1517,58 2497,44 3371,39 8121,26 | 173200,00
k 1126,00 1387,69 2106,74 2570,18 4868,62 20563,61
Policealne
2006.... ..o 0 807,34 1072,05 1656,75 1972,14 3289,22 30000,00
m 899,10 991,20 960,72 1939,35 3793,56 30000,00
k 807,34 1125,85 1655,83 1982,64 3129,71 12000,00
2008, 0 1043,48 1385,09 2626,18 2575,19 4149,78 19205,24
m 1043,48 1239,53 1706,61 2651,60 5070,99 19205,24
k 1063,82 1443,36 2609,30 2563,87 3956,29 15000,00
Srednie zawodowe

2006.....cciiiiiiene, 0 807,64 926,27 950,38 1914,95 3450,82 29166,67
m 899,10 927,13 951,24 1976,52 3856,32 29166,67
k 807,64 925,31 949,21 1858,97 3055,09 20000,00
2008, 0 1028,14 1137,09 2137,01 234422 4271,42 40265,00
m 1039,64 1192,37 2178,41 2493,69 4980,49 40265,00
k 1028,14 1124,82 1919,32 2217,65 3701,79 38936,40
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TABL.24. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA (dok.)
. Wynagro- d\zz}rll?: g;rrl(i)e-- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag . Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogdlem minimalne najczestsze (mediana) maksy-
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Srednie ogolnoksztatcace
2006......coeiiiiinn, 0 720,00 917,91 950,24 1752,82 3281,57 80000,00
899,10 917,22 949,75 1741,56 3508,22 80000,00
k 720,00 918,35 950,58 1760,33 3168,59 12127,34
2008, 0 1047,37 1131,51 1470,00 2111,60 3805,13 38177,50
1088,61 1182,77 1448,73 2313,17 4156,62 24897,14
k 1047,37 1126,40 1482,30 2025,76 3656,15 38177,50
Zasadnicze zawodowe
2000......cciiiiinenen, 0 720,00 909,18 949,74 1506,42 2924,54 14777,82
823,96 916,88 951,38 1730,87 3227,12 14777,82
k 720,00 900,56 947,91 1209,31 1911,75 446225
2008 0 1021,47 1122,21 1359,88 1830,17 3752,09 12673,00
1021,47 1132,55 1367,57 2186,17 4274,66 12673,00
k 1062,65 1117,46 1345,66 1478,62 2465,12 5569,00
Gimnazjalne
2006......ccciiiiinnne. 0 899,10 924,35 957,40 1300,01 3295,60 5222,56
899,10 934,19 956,75 1397,07 3655,89 5222,56
k 899,10 914,13 958,80 1144,45 2052,44 2077,89
2008, 0 1090,67 1120,16 1322,48 1415,19 2465,26 3241,44
1090,67 1119,52 1321,83 1479,18 2470,76 3241,44
k 1200,00 - 1321,83 - - 1200,00
Podstawowe 1 niepeine podstawowe

2000......cociiiiiienen. 0 826,55 915,83 952,67 1507,10 2803,56 9077,00
826,55 918,25 950,46 1656,46 3067,39 9077,00
k 899,10 911,89 956,44 1357,11 2071,06 7008,79
2008 0 1022,04 1130,29 1385,35 1755,99 3512,85 10321,00
1022,04 1132,55 1351,71 2051,82 3958,60 10321,00
k 1036,51 1128,50 1422,90 1572,87 2553,51 8856,30
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TABL. 25. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE,, MAKSYMAI:NE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW
Wynagro dviﬁs iﬂ(i)e-: Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynagro- 7 "| Decyl5 dzenie
X dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogdtem minimalne nai (mediana) maksy-
o jczgstsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w zlotych
OGOLEM
2006.........ccceennennn. ) 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
m 823,96 942,03 951,95 1984,78 4289,23 80000,00
k 720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008.......ccvieiiinnn, ) 1021,47 1153,94 1450,16 2359,52 4704,33 | 173200,00
m 1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05| 173200,00
k 1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Do 9 0s6b
2006.....ciiiiiininann. 0 899,10 899,11 943,93 1190,07 2848,82 8667,00
m 899,10 899,86 947,48 1267,44 2799,03 8667,00
k 899,10 899,11 942,39 1170,56 2908,07 8564,17
2008, 0 1126,00 1116,43 1240,63 1347,16 345487 12000,00
m 1126,00 1116,51 1236,57 1292,80 3903,10 9384,00
k 1126,00 1116,38 1243,71 1380,59 3045,92 12000,00
10-19
2006.....ciiiiiiininnne. 0 720,00 903,79 947,19 1466,01 3236,93 22231,92
m 899,10 906,04 956,81 1367,21 3110,54 22231,92
k 720,00 901,23 936,26 1557,73 3306,63 19000,00
2008, 0 1022,04 1119,37 1307,39 1682,27 3491,97 38936,40
m 1022,04 1120,26 1325,24 1603,15 3152,95 38936,40
k 1056,32 1118,71 1267,86 1771,23 3634,21 38936,40
20-49
2006.....ciiiiiiininane. 0 720,00 916,28 946,94 1787,41 3536,97 29930,00
m 899,10 906,73 937,39 1683,38 3756,99 29930,00
k 720,00 943,34 956,06 1916,63 3420,10 25642,65
2008, 0 1021,47 1122,30 1331,96 2050,82 4141,66 59460,00
m 1021,47 1121,69 1308,96 1991,35 4409,42 59460,00
k 1028,14 1122,93 1385,89 2115,63 4023,05 26534,98
50-99
2006.....ciciiiiininnnes ) 720,00 919,44 954,14 1761,12 3522,96 37952,99
m 899,10 917,58 952,68 1793,44 3670,26 37952,99
k 720,00 921,76 955,88 1730,72 342441 10939,38
2008, 0 1043,48 1138,38 1443,74 2287,64 4277,71 83602,00
m 1043,48 1193,88 1452,37 2328,01 4609,55 83602,00
k 1062,65 1129,58 1432,13 2261,04 4121,86 21597,75
100 - 249 os6b
2006.....ciiuiiiininnnn. 0 899,10 986,40 956,99 1931,87 3853,15 80000,00
m 899,10 1064,18 967,70 1994,50 3893,05 80000,00
k 899,10 925,83 948,22 1833,27 3827,23 63100,00
2008. ... 0 1049,03 1303,88 2244 88 2510,29 4990,62 46980,00
m 1090,67 1370,45 243762 2800,89 5540,05 46980,00
k 1049,03 1124,07 1816,92 2193,45 432531 38177,50
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TABL. 25. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE’, MAKSYMAI:NE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADOW (dok.)
. Wynagro- d\;v}rllrila%rrl(i)_- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CEMIE | Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne : Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
N jczgstsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
250 - 499 os6b
2006... .t 0 899,10 1126,16 1615,36 2044,87 4882,40 35399,73
m 899,10 1217,69 1674,57 2269,00 5317,25 35399,73
k 899,10 1082,24 1573,77 1789,82 4241,19 30000,00
2008, 0 1039,64 1529,06 2050,90 2341,52 4758,32| 173200,00
m 1039,64 1650,89 2158,33 2604,25 5198,71 173200,00
k 1126,00 1441,30 1925,15 212227 3898,25 16000,87
500 - 999
2006.....ciieiiiinanns 0 899,10 1213,29 2023,79 2037,42 3723,49 73151,56
m 899,10 1173,11 2038,11 2078,57 4294,19 73151,56
k 899,10 1236,78 1977,72 2009,58 3242,76 39166,67
2008, 0 1026,59 1569,65 1993,91 2476,91 4830,06 41551,00
m 1126,00 1604,72 2201,05 2655,77 5540,01 41551,00
k 1026,59 1560,28 1874,11 2363,04 4139,52 30001,63
1000 - 1999
2006.....ciiiiiiiinanns 0 807,34 1143,20 953,36 2345,36 4033,46 45000,00
m 823,96 1065,32 952,99 2536,79 4317,57 45000,00
k 807,34 1185,52 2206,80 2187,40 3510,54 13900,00
2008, 0 1036,51 1616,71 2645,64 3033,32 5571,99 48255,26
m 1126,00 1718,25 2578,64 3293,04 6181,68 48255,26
k 1036,51 1530,69 2711,90 2886,72 4780,27 23040,40
2000 - 4999
2006.....ciiiiiiininane. 0 934,04 1806,76 2147,20 2941,45 5107,64 19353,34
m 1004,30 1934,35 4448,80 3497,15 5734,39 19353,34
k 934,04 1718,42 2367,60 2507,21 4218,50 13100,00
2008, 0 1037,81 1320,87 1457,75 3520,43 6289,48 59270,00
m 1037,81 1869,24 4808,43 4356,74 6846,31 59270,00
k 1126,00 1300,30 144291 2308,76 4816,12 27948,00
5000 osob i wigcej

2006.....c.iiuiiiininnne 0 - - - - - -
m - - - - - -
k - - - - - -
2008, 0 1126,67 2017,58 2658,03 2828,58 3831,88 23650,00
m 1622,71 2236,24 2940,96 294536 3741,15 23650,00
k 1126,67 1983,44 2478,97 2761,53 3841,25 6950,00
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TABL. 26. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE,, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH
. Wynagro- d\l}rlllil: %rrl(iz- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag . Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogotem minimalne nai (mediana) maksy-
., jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
OGOLEM
2006.............c.e..n. 0 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
m 823,96 942,03 951,95 1984,78 4289,23 80000,00
k 720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008.........cciininnnn. 0 1021,47 1153,94 1450,16 2359,52 4704,33 173200,00
m 1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05 173200,00
k 1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo oraz Rybactwo
2006 0 900,00 1024,81 964,29 2550,01 5365,80 14680,49
m 900,00 1006,42 965,03 2802,18 5540,01 14680,49
k 900,00 1205,44 1847,92 1840,44 4497,51 9708,60
2008....cciiiii o} 1028,00 1121,56 1311,67 2072,70 3735,55 28029,20
m 1028,00 1119,03 1084,90 2083,86 3860,72 28029,20
k 1200,00 1189,61 1355,40 2004,70 3712,33 5076,28
Przemyst i Budownictwo
2006 0 720,00 916,08 948 81 1800,31 4046,53 80000,00
m 823,96 924,30 947,61 1997,33 432431 80000,00
k 720,00 907,63 94991 1477,37 3327,85 63100,00
2008, o 1021,47 1124,34 1313,41 2325,94 5074,11 173200,00
m 1021,47 1189,22 1354,41 2625,43 5507,37 173200,00
k 1036,51 1117,62 1101,52 1792,47 3761,79 30001,63
Pozostate sekcje
2006 0 720,00 991,53 954,74 2020,77 3738,63 73151,56
m 899,10 951,54 955,43 1966,42 4142,63 73151,56
k 720,00 1065,45 953,80 2064,57 3569,41 25642,65
2008, 0 1026,59 1249,05 1749,51 2379,53 4409,75 59460,00
m 1037,81 1189,72 1491,36 2362,77 4950,09 59460,00
k 1026,59 1289,20 1777,57 2389,37 4207,21 38936,40
ushugi rynkowe
2006... .. 0 720,00 916,15 951,19 1784,82 3412,78 73151,56
m 899,10 919,43 954,14 1815,15 3502,25 73151,56
k 720,00 912,54 946,96 1757,16 3354,17 22280,00
2008, 0 1026,59 1132,09 1385,53 2119,33 4152,55 59460,00
m 1039,64 1134,36 1385,66 2222,64 4349,60 59460,00
k 1026,59 1130,18 1385,44 2041,21 4029,51 38936,40
ushugi nierynkowe

2006......ccciiin o} 720,00 1338,41 1545,58 2241,73 4002,18 25642,65
m 899,10 1384,96 1555,70 2308,57 5424,50 25642,65
k 720,00 1324,22 1529,80 2225.14 3693,02 25642,65
2008.. .0 0 1037,81 1611,00 1912,34 2643,07 4601,78 38177,50
m 1037,81 1631,82 1914,77 2675,61 6088,40 26040,97
k 1126,00 1604,62 1911,45 2635,20 4319,61 38177,50
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TABL.27. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG SEKCJI PKD
. Wynagro- d\Za}r’l?: %rrl(i)é- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE > . Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogodtem minimalne nai ¢ (mediana) maksy-
N jczestsze
m — megzezyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
OGOLEM
2006.............ccuennnll [V} 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
m 823,96 942,03 951,95 1984,78 4289,23 80000,00
k 720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008........cciiiiinl. 0 1021,47 1153,94 1450,16 2359,52 4704,33 173200,00
m 1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05 173200,00
k 1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo
2006.....ccceiiiiinn o} 900,00 1024,81 964,29 2550,01 5365,80 14680,49
m 900,00 1006,42 965,03 2802,18 5540,01 14680,49
k 900,00 1205,44 1847,92 1840,44 4497,51 9708,60
2008, o 1028,00 1121,56 1311,67 2072,70 3735,55 28029,20
m 1028,00 1119,03 1084,90 2083,86 3860,72 28029,20
k 1200,00 1189.,61 1355,40 2004,70 3712,33 5076,28
Przemyst
2006.....ccciiiiin o 720,00 914,40 947,32 1784,20 4014,51 80000,00
m 823,96 922,67 944,92 2008,11 4351,63 80000,00
k 720,00 906,99 949,21 1464,62 3282,58 39166,67
2008, o 1021,47 1123,76 1312,92 2294,66 4934,89 173200,00
m 1021,47 1197,92 1377,70 2631,05 5470,56 173200,00
k 1036,51 1117,54 1101,55 1781,56 3689,41 30001,63
Budownictwo
2006.....ccciiiiiin o 899,10 983,44 974,95 1953,45 4192,26 63100,00
m 899,10 978,26 965,87 1951,32 4186,63 16960,02
k 899,10 1037,59 1054,05 1983,34 422223 63100,00
2008, o 1022,04 1139,24 1314,34 2572,58 5597,59 37106,23
m 1022,04 1145,36 1316,68 2582,06 5615,49 37106,23
k 1126,00 1122,12 1099,98 2513,11 5256,51 14501,58
Handel i naprawy

2006.....ccceieinnn o 899,10 904,89 946,17 1509,23 3160,54 27699,00
m 899,10 910,68 951,51 1685,34 3589,30 27699,00
k 899,10 900,41 942,68 1387,39 2966,06 21730,77
2008, o 1028,14 1123,39 1346,37 1981,51 3915,75 40039,15
m 1046,81 1123,85 1379,27 1979,54 4189,01 40039,15
k 1028,14 1123,05 1326,83 1983,30 3677,34 38936,40
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TABL.27. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG SEKCJI PKD (cd.)
. Wynagro- d\;v}rllrila%rrl(i)_- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CEMIE | Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne : Decyl 9
0 — ogdlem minimalne najczestsze (mediana) maksy-
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Hotele i restauracje
2006... .t 0 899,10 905,19 951,75 1164,04 2956,91 13345,90
900,00 908,57 956,14 1244,06 3837,51 13345,90
k 899,10 903,51 949,18 1158,28 2262,51 6843.45
2008, ) 1088,61 1114,56 1043,92 1192,70 2842,30 15514,60
1088,61 1114,95 1039,86 1489,33 3780,01 15514,60
k 1126,00 1114,43 1045,34 1182,81 2298,18 7065,00
Transport, gospodarka magazynowa i tacznosc¢
2006.....ciiiiienne. 0 899,10 1190,14 2157,79 2127,43 3031,20 20756,60
899,10 1089,41 2143,86 2100,11 2996,68 20756,60
k 900,00 1378,37 1768,05 2227,09 3178,96 8800,00
2008, 0 1126,00 1819,75 2662,55 2902,18 4095,92 40265,00
1126,00 1727,54 2673,77 2779,81 4047,77 40265,00
k 1126,00 1977,73 3318,35 3156,19 4153,66 11000,60
Posrednictwo finansowe
2006, ) 907,47 1710,01 2777,40 2797,96 4984,63 16000,00
1100,00 1794,56 2839,32 3315,92 7103,46 16000,00
k 907,47 1674,68 2751,10 2737,24 4463,65 15871,59
2008, 0 1026,59 1616,21 2843,62 3228,35 6490,15 27183,48
1126,00 1499,82 1381,91 3708,60 8395,72 27183,48
k 1026,59 1643,37 2821,33 3112,19 5783,15 26534,98
Obstuga nieruchomosci i firm

2006.....ciiiiiiininane. 0 720,00 919,40 951,62 1707,00 3475,62 73151,56
899,10 919,16 952,91 1594,10 3564,77 73151,56
k 720,00 919,80 948,08 1858,32 3408,83 22280,00
2008, 0 1039,64 1158,61 1404,77 1748,12 3639,08 59460,00
1039,64 1144,86 1388,08 1869,33 4069,60 59460,00
k 1049,03 1188,25 1417,51 1693,91 3299,71 11874,20
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TABL.27. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG SEKCJI PKD (dok.)
. Wynagro- d\;‘;}rlllils irqci)e-:- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag ! Decyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogdtem minimalne nai (mediana) maksy-
R jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Administracja publiczna, obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne
2006......cccieiiinnnn, 899,10 1497,06 2635,81 2551,66 5478,73 17107,87
899,10 1454,27 2349,44 2534,28 6938,47 17107,87
899,10 1513,89 2638,81 2555,45 4922.48 14728,49
2008, 1126,00 1953,12 2847,71 3090,31 5737,32 19015,00
1126,00 1924.47 2345,66 3141,49 6550,01 19015,00
1126,00 1970,94 2908,86 3078,36 5397,60 15856,96
Edukacja
2006......cciiiennn. 858,00 1308,15 1458,74 2322,32 3704,70 19353,34
900,00 1353,05 1527,87 2265,10 4439,61 19353,34
858,00 1293,75 1450,80 2336,76 3546,43 13100,00
2008...ceiiiiiieen 1125,98 1551,45 1803,87 2509,06 4218,68 38177,50
1125,98 1584,23 1812,96 2503,91 4936,12 21667,78
1126,00 1541,24 1799,97 2511,84 4086,78 38177,50
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna

2006......ccciiininnns 720,00 1314,92 1717,78 1985,90 3499,30 25642,65
900,00 1402,74 1819,94 2129,95 5341,52 25642,65
720,00 1300,42 1685,00 1964,53 3123,87 25642,65
2008, 1037,81 1646,13 2338,96 2582,39 4881,44 27948,00
1037,81 1646,80 2128,25 271291 8247,54 26040,97
1126,00 1645,90 2425,86 2562,11 4308,41 27948,00

Dziatalno$¢ ushugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata

899,10
899,10
899,10

1126,00
1126,00
1126,00

919,78
917,44
924,18

1345,35
1316,43
1387,33

954,18
953,96
954,65

2105,58
2153,12
1993,06

1855,19
1884,23
1785,28

2175,95
2184,84
216522

3084,71
3088,74
3080,17

3662,77
3697,28
3634,68

14000,00
14000,00
6391,59

12355,00
12355,00
9695,00
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW
. Wynagro- d\;]}rll?a%;?_— Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CMEMIE | pecyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogdlem minimalne najczestsze (mediana) maksy-
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
OGOLEM
2006..........cceenenen. 720,00 938,80 951,80 1942,49 3896,29 80000,00
823,96 942,03 951,95 1984,78 4289,23 80000,00
720,00 936,02 951,63 1892,05 3523,85 63100,00
2008l 1021,47 1153,94 1450,16 2359,52 4704,33 | 173200,00
1021,47 1188,65 1404,26 2489,86 5296,05| 173200,00
1026,59 1136,42 1548,80 2236,28 4120,43 38936,40
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy, kierownicy
2006......c.c.cccoeeenit. 899,10 1851,85 3037,86 3846,20 9369,24 80000,00
899,10 1865,55 3020,65 4209,87 10782,46 80000,00
899,10 1792,87 3054,12 351531 7139,38 63100,00
2008......ccciiiiiiiil 1130,07 2273,43 2580,46 4551,30 10952,22 |  173200,00
1130,07 2357,73 2477,57 5144,97 14363,80 | 173200,00
1200,00 2122,19 3840,76 4063,41 8155,81 38936,40
Parlamentarzysci, politycy, wyzsi urzednicy, zawodowi dzialacze
2006......cciiiiiinn 2701,95 4690,01 5057,44 7578,96 10066,68 12728,85
2701,95 5040,01 8259,10 8306,68 10733,34 12728,85
3177,09 4575,01 5049,11 6020,01 8110,01 9201,91
2008 2920,86 3895,46 5379,34 7030,01 11240,01 12705,24
3881,65 5298,19 9266,01 8600,01 11658,19 12705,24
2920,86 3370,92 5346,42 5390,49 8962,01 9602,25
Kierownicy wielkich i $rednich organizacji
20006.......ccieiiiaenen, 899,10 1852,38 3037,26 3813,23 9317,51 80000,00
899,10 1850,69 3020,65 4129,80 10802,72 80000,00
899,10 1853,89 3052,50 3499,09 7056,70 63100,00
2008.....ciiiiiieiii, 1130,07 227225 2570,45 452591 10960,73 | 173200,00
1130,07 2354,89 2478,67 5106,64 14623,76 |  173200,00
1200,00 2128,22 3855,62 4056,64 8151,92 38936,40
Kierownicy matych przedsigbiorstw
2006.....ccciiiiinianne. 900,00 904,41 949,55 922,66 3526,48 8564,17
900,00 907,36 949,55 2035,01 3509,20 3522,33
900,00 902,94 949,55 914,22 8509,18 8564,17
2008 1872,00 1865,67 4241,16 4228,86 4956,12 8900,00
2000,00 1989,65 4241,16 4230,78 4677,90 8900,00
1872,00 - 4241,16 - - 5000,00
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
. Wynagro- d\;]}rll?a%;?_— Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CMEMIE | pecyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
o jczgstsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Specjalisci
2006......c.cccoveinini, 0 720,00 1516,42 2438,68 2549,43 4683,86 29930,00
m 899,10 1570,43 2055,35 2886,30 6149,61 29930,00
k 720,00 1497,16 2437,32 2467,63 3983,15 21730,77
2008......cccoiiiiiiiiii, 0 1037,81 1853,67 2745,09 3051,68 5592,36 58882,60
m 1037,81 1803,48 2726,43 3470,90 7436,20 58882,60
k 1126,00 1873,77 2753,10 2964,66 4681,02 27948,00
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych
20006..... i, 0 899,10 1566,23 2089,36 2856,88 5731,53 29930,00
m 899,10 1572,45 2072,67 2930,78 5974,74 29930,00
k 900,00 1535,95 2197,28 2614,72 4688,90 9498,54
2008...c.iiiieeien, 0 1126,00 1915,95 2708,03 3929,96 7540,69 32110,00
m 1126,00 1979,60 412275 4253,88 7959,29 32110,00
k 1126,00 1856,26 2301,97 2964,03 542425 10871,78
Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
2000......coeiiiiiannes 0 720,00 1516,63 1996,66 2289,06 4510,92 24000,00
m 900,00 1768,76 1981,24 3225,01 6696,31 24000,00
k 720,00 1485,67 2101,60 2207,67 3520,66 21342,70
2008 0 1037,81 2088,73 2696,51 2984,20 6203,42 27948,00
m 1037,81 2108,67 4426,01 4355,86 9480,28 26040,97
k 1126,00 2085,97 2703,09 2891,01 4919,59 27948,00
Specjalisci szkolnictwa
2006......cciiiiiinnns 0 858,00 1527,73 2462,15 2608,36 3888,51 19353,34
m 928,27 1509,10 2042,81 2634,10 4850,01 19353,34
k 858,00 1534,04 2461,95 2603,86 3681,33 13100,00
2008 0 1125,98 1825,73 3211,18 2994,65 4371,08 21056,29
m 1125,98 1790,73 2476,19 2934,84 5091,67 21056,29
k 1126,00 1835,46 3259,94 3007,35 4230,52 10643,07
Pozostali specjalisci
2006......cieiiien, 0 899,10 1469,47 2264,27 2689,46 5830,62 21730,77
m 899,10 1568,10 2160,89 2983,71 6887,51 16000,00
k 899,10 1439,87 2275,99 2622,10 5380,23 21730,77
2008 0 1126,00 1718,26 2763,46 3037,81 6189,81 58882,60
m 1126,00 1600,65 2820,65 3253,86 7441,99 58882,60
k 1126,00 1755,81 2651,01 2991,05 5621,09 18402,51
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
. Wynagro- d\;]}rll?a%;?_— Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CMEMIE | pecyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne ; Decyl 9
0 — ogdlem minimalne najczestsze (mediana) maksy-
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Technicy i inny Sredni personel
2006........c.cccooinil 0 899,10 1238,10 1649,77 2183,75 3995,84 22231,92
m 899,10 1170,44 953,55 2371,55 4796,21 22231,92
k 899,10 1270,11 1651,90 2098,36 3528,97 17886,76
2008......cccciiiiiin.. 0 1039,64 1499,02 2266,13 2682,26 4699,62 27315,00
m 1039,64 1431,64 2257,19 2974,49 5436,35 27315,00
k 1056,32 1542,65 2269,87 2553,90 4186,78 23040,40
Sredni personel techniczny
2006, 0 899,10 1262,98 1848,71 2310,71 4137,15 11800,00
m 899,10 1267,63 2355,40 2428,73 4517,28 11800,00
k 899,10 1259,34 1648,87 2066,59 3377,51 8769,47
2008, 0 1039,64 1578,21 2277,46 2869,05 5413,02 23040,40
m 1039,64 1585,68 2918,01 3153,58 6095,74 18689,76
k 1126,00 1552,08 2241,07 249419 4015,87 23040,40
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
2006.... ..o 0 899,10 1370,17 1653,59 1879,03 3870,01 7936,48
m 934,15 1564,30 1858,26 2489,72 5080,01 7936,48
k 899,10 1324,17 1654,35 1747,60 2471,19 4722,66
2008 0 1126,00 1579,33 2289,14 2260,63 3207,12 9832,81
m 1126,00 1508,56 2269,76 2404,89 3824,30 9832,81
k 1126,00 1591,68 2299,92 224246 3068,28 8152,35
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy
2006......ccieiiieene, 0 1032,00 1120,01 2242,35 1900,01 3259,10 4365,00
m 1138,92 1148,90 1649,11 1630,01 3050,62 3056,11
k 1032,00 1087,51 2239,49 2206,46 3300,01 4365,00
2008 0 1256,55 1819,33 2143,83 2836,26 4407,15 9373,02
m 1441,22 1805,92 3145,06 2995.,46 4487,63 9373,02
k 1256,55 1874,59 2462,85 2406,83 2895,92 3726,08
Pracownicy pozostatych specjalnosci

2000......iieiiienen, 0 899,10 1204,44 1575,27 2188,83 3978,51 22231,92
m 899,10 1030,20 947,62 2271,51 5032,06 22231,92
k 899,10 1267,26 1578,34 2171,65 3647,47 17886,76
2008 0 1056,32 1475,69 2263,59 2722,97 4536,85 27315,00
m 1085,63 1251,03 2238,61 2860,79 5141,97 27315,00
k 1056,32 1514,84 2268,84 2681,85 4317,86 15000,00
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
. Wynagro- d\;]}r]lrilag;rrl(i)-- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CRICMIE | eyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
o jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Pracownicy biurowi
2006........c.cccooinil 0 720,00 1063,42 1844,91 194578 3011,95 17107,87
m 899,10 1061,32 1941,13 1958,13 3105,94 17107,87
k 720,00 1064,45 1837,09 193778 2987,08 7509,65
2008......cccciiiiiiiiii, 0 1026,59 1343,53 2207,86 2404,26 3707,19 11900,08
m 1126,00 1297,76 2496,47 2471,52 3640,22 11900,08
k 1026,59 1384,80 1886,36 2361,23 3739,09 10407,51
Pracownicy obshugi biurowe;j
2000. ..., 0 720,00 1061,41 1853,38 1938,69 3056,22 8490,00
m 899,10 1056,91 1945,63 1943,89 3084,26 8490,00
k 720,00 1063,56 1844,20 1933,34 3037,77 7509,65
2008.....iiiiiiiiiea, 0 1026,59 1298,79 2189,65 2370,27 3663,58 11900,08
m 1126,00 1298,73 2492,10 2466,64 3608,28 11900,08
k 1026,59 1298,91 1883,83 227497 3717,26 10260,00
Pracownicy obrotu pieni¢znego i obstugi klientow
2000......ceiiiinenen, 0 899,10 1074,38 949,25 2005,10 2898,75 17107,87
m 900,00 1083,34 2149,32 2142,12 3508,34 17107,87
k 899,10 1069,49 945,29 1951,44 2862,71 482224
2008 0 1126,00 1510,97 2844,50 2575,44 3815,08 10407,51
m 1200,00 1290,68 2856,70 2557,59 4190,01 8502,32
k 1126,00 1554,20 2828,21 2586,46 3795,86 10407,51
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
2006.........ccceciinin... 0 720,00 902,36 949,56 1237,52 2241,60 11317,00
m 899,10 904,10 950,23 1301,23 2314,18 9078,23
k 720,00 901,71 949,19 1202,27 2198,24 11317,00
2008.....ccocviiiiiiiiii, 0 1028,14 1119,57 1346,37 161091 2897,86 11249,27
m 1123,48 111893 1328,82 1434,71 2801,39 8150,00
k 1028,14 1119,87 1361,86 1681,11 2940,37 1124927
Pracownicy ushug osobistych i ochrony
2000......ccciiiininnnn. 0 899,10 910,39 955,56 1297,46 2076,44 9078,23
m 899,10 907,66 954,12 122391 2259,22 9078,23
k 899,10 915,06 959,67 1359,91 1854,00 446225
2008 0 1049,03 1118,96 1347,63 1495,01 2548,68 6109,74
m 1125,98 1118,97 1311,46 1317,66 2793,00 6109,74
k 1049,03 1118,96 1519,27 1583,33 2294,44 5186,06
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
. Wynagro- d\;]}r]lrilag;rrl(i)-- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynag CRICMIE | eyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogodlem minimalne naiczest (mediana) maksy-
N jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
2006.....ccciiiiiinn 0 720,00 898,82 945,14 1191,42 2370,82 11317,00
m 899,10 899,11 919,72 1393,46 2386,07 7157,70
k 720,00 899,16 947,04 1158,60 2348,81 11317,00
2008 0 1028,14 1119,94 1345,15 1726,61 3096,69 11249,27
m 1123,48 1118,86 1441,41 1627,55 2911,12 8150,00
k 1028,14 1120,19 1331,63 1766,53 3128,50 11249,27
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
2006........ccccoiinin... 0 932,89 1020,42 1847,30 1804,60 2445,01 3999,50
m 932,89 1028,22 1919,74 1770,01 2586,37 3999,50
k 968,60 998,76 1844,54 1808,57 1845,73 2600,00
2008......coiiiiiiiiiii, 0 1087,58 1113,62 1038,94 1295,64 2209,01 3423,70
m 1087,58 1113,26 1009,44 1301,96 2219,68 3423,70
k 1200,00 1183,26 1395,40 1196,26 1663,58 2588,83
Rolnicy
2000......ccciiiiinnen. 0 1252,90 1414,30 1851,74 1828,03 2380,01 2805,31
m 1252,90 1340,39 1923,64 1897,51 2461,55 2805,31
k 1320,00 1600,01 1846,66 1822,07 1848,59 2600,00
2008 0 1126,00 1114,66 973,07 1529,70 249451 2656,31
m 1126,00 1113,90 966,01 1466,08 2489,51 2656,31
k 1391,40 - 966,01 - - 2588,83
Ogrodnicy
2006. ..., 0 968,60 984,39 990,39 1325,01 2230,01 2578,00
m 1210,00 1232,23 1659,71 1865,01 2552,56 2578,00
k 968,60 978,14 990,39 1087,51 1737,51 1820,40
2008 0 1087,58 1186,56 1523,15 1568,46 2083,45 3423,70
m 1087,58 1190,37 1588,70 1627,87 2096,57 3423,70
k 1200,00 1182,64 1363,05 1193,14 1564,51 1562,50
Lesnicy i rybacy
2006.....ccciiiininnnn. 0 932,89 942,11 999,10 1325,01 3220,01 3999,50
m 932,89 942,11 999,10 1325,01 3220,01 3999,50
k - - - - - -
2008 0 1126,00 1111,90 933,89 1119,45 1296,39 3043,76
m 1126,00 1111,90 933,89 1119,45 1296,39 3043,76
k - - - - - -
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
Wvnaero dquagrq- Wynagro-
WYSZCZEGOLNIENIE ynagro- ZEMIC e | eyl 5 dzenie
, dzenie Decyl 1 sigczne X Decyl 9
0 — ogodlem minimalne nai ¢ (mediana) maksy-
o jczestsze
m — mezczyzni (dominanta) malne
k — kobiety
w ztotych
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
2006......c.cccecevinin.n. 0 720,00 904,06 943,78 1545,97 3082,42 9077,00
m 899,10 911,16 944,69 1762,91 3308,44 9077,00
k 720,00 896,88 942,90 1081,45 1962,51 7008,79
2008.....ccciiiiiiiiiin. 0 1021,47 1118,24 1156,55 2007,67 4068,42 14600,00
m 1021,47 1130,09 1316,12 2367,88 4610,33 14600,00
k 1056,32 1113,47 999,68 1147,37 2682,75 7485,39
Gornicy 1 robotnicy budowlani
2006......cciiiiiienenen. 0 899,10 913,16 953,06 1701,07 3063,84 9077,00
m 899,10 913,05 953,06 1701,87 3065,61 9077,00
k 1418,36 1432,75 1649,11 1641,19 3009,33 3018,63
2008. ... 0 1126,00 1187,38 1338,24 2335,40 5096,86 12673,00
m 1126,00 1186,58 1334,63 2349,16 5111,62 12673,00
k 1235,00 1495,84 1735,65 1900,01 3675,01 4304,68
Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen
2006.....cciiiiiin 0 899,10 997,93 955,15 2029,91 3519,40 7606,25
m 899,10 997,94 955,08 2037,90 3526,74 7606,25
k 899,10 996,26 1256,46 1625,01 2890,01 7008,79
2008...cciiiiiiiie 0 1022,04 1337,73 2315,89 2712,46 4735,65 14600,00
m 1022,04 1337,33 2339,54 2748,90 4779,94 14600,00
k 1210,00 1339,30 1354,28 1965,20 3616,68 7485,39
Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy; wytworcy
wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni
2006......cciiiiiinenen, 0 899,10 899,11 899,10 1690,37 3266,45 6514,00
m 899,10 899,11 899,10 1710,01 3601,80 6514,00
k 899,10 987,51 223427 1661,47 2350,01 3479,76
2008 0 1021,47 1117,66 2428,21 2256,53 3321,19 6728,65
m 1021,47 1115,11 934,73 2325,01 3656,44 6728,65
k 1126,00 1125,75 2395,75 2080,31 2820,64 5569,00
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
2000......ccciieienenen. 0 720,00 896,65 940,75 1094,30 2145,48 7786,38
m 899,10 899,11 937,36 1179,81 2434,88 7786,38
k 720,00 896,53 942,35 1058,28 1827,42 6600,00
2008, 0 1043,48 1113,81 1024,07 1196,30 2699,25 5455,83
m 1043,48 1116,55 1229,83 1430,07 2943.06 5455,83
k 1056,32 1113,04 986,87 1125,77 2485,36 5294,48
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (cd.)
. Wynagro- d\Za}rllril: %rrl(i)c;- Wynagro-

WYSZCZE(“{OLNIENIE Jzenie Decyl 1 sieczne Decyl 5 Decyl 9 dzenie

0-—ogolem minimalne najczestsze (mediana) maksy-

m — mezezyzni (dominanta) malne

k — kobiety
w ztotych
Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen
2006......c.cccceveniniil. 0 807,34 984,15 956,18 1894,67 3483,95 10519,40
823,96 982,30 955,53 195278 3626,07 10519,40
k 807,34 999,56 1248,56 1606,18 2609,63 4802,31
2008......cccciiiiiiil 0 1028,00 123322 2327,48 2353,12 4417,58 12103,19
1028,00 125741 2399,36 2459,25 4657,49 12103,19
k 1102,81 1158,75 2054,37 2011,99 2741,87 8856,30
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych
2000......cociiiiiinnn. 0 807,34 1171,99 1648,79 2000,72 4254,56 7190,40
m 823,96 1287,32 1676,60 2127,13 4342.,46 7190,40
k 807,34 993,34 1213,50 1295,72 2405,96 3774,73
2008 0 1126,00 1630,30 2190,31 2794,09 5569,09 12103,19
m 1126,00 1812,37 2321,67 3149,02 5767,59 12103,19
k 1130,00 1445,01 1792,15 1953,96 2844,18 5046,00
Operatorzy i monterzy maszyn
2006.....ccciiiiininn 0 899,10 985,57 955,19 1781,42 3318,04 10519,40
m 899,10 981,99 954,95 1820,44 3547,63 10519,40
k 899,10 996,36 1885,31 1644,84 2642,17 4367,50
2008 0 1088,61 1220,93 2295,38 2269,62 3954,50 9137,70
m 1088,61 1287,73 2403,35 242224 4261,82 9137,70
k 1102,81 1139,54 2104,04 2005,06 2709,53 8856,30
Kierowcy i operatorzy pojazdow

2006......ccciiiiinnnn. 0 899,10 931,39 956,60 1974,15 3203,04 8797,50
m 899,10 929,52 956,68 1972,02 3214,85 8797,50
k 900,00 1465,80 2224,69 2025,01 2795,66 4802,31
2008 0 1028,00 1156,41 1365,04 2302,58 4065,67 11893,58
m 1028,00 1149,39 1354,53 2311,40 4093,61 11893,58
k 1237,20 1682,01 2072,57 2185,58 2937,90 4083,58
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TABL.28. WYNAGRODZENIA MIESIECZNE MINIMALNE, MAKSYMALNE I NAJCZESTSZE
ORAZ WYBRANE DECYLE WEDLUG GRUP ZAWODOW (dok.)
. Wynagro- d\Za}rllril: %rrl(i)c;- Wynagro-

WYSZCZE(“{OLNIENIE Jzenie Decyl 1 sieczne Decyl 5 Decyl 9 dzenie

0-—ogolem minimalne najczestsze (mediana) maksy-

m — mezezyzni (dominanta) malne

k — kobiety
w ztotych
Pracownicy przy pracach prostych
2006...........coen... o 720,00 915,25 955,49 1350,58 2198,44 7017,65
826,55 918,65 955,35 1416,77 2544,59 7017,65
k 720,00 912,02 955,72 1304,42 1815,73 3800,00
2008.....c.ciiiiiiiin. o 1036,51 113318 1468,60 1595,98 2497,13 7792,00
1111,00 1138,55 1511,41 1748,69 3241,89 7792,00
k 1036,51 1130,81 1454,12 1518,04 2045,88 6909,05
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach
2006.....ccoiiiiiiienns 0 720,00 913,96 955,85 1294,47 1846,91 5609,38
899,10 913,18 954,72 1277,72 2003,45 5609,38
k 720,00 914,60 957,56 1302,55 1763,81 3800,00
2008 0 1036,51 1133,37 1459,96 1532,57 2126,95 7792,00
m 1126,00 1137,71 1518,85 1606,15 2297,54 7792,00
k 1036,51 1131,69 144328 1500,21 2020,25 6909,05
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie i rybotowstwie

2006......ciiiiinennn. 0 1162,25 1262,87 1533,32 1504,36 2445,46 2691,01
1162,25 1254,56 1564,82 1672,74 2655,87 2691,01
k 1272,88 1287,49 1449,11 1450,01 2353,55 2361,80
2008 0 1200,00 1630,01 1871,69 2331,83 3557,28 4518,14
m 1409,63 1720,69 2848,12 2533,76 3489,51 4518,14
k 1200,00 1187,14 1451,01 1681,26 3574,10 3580,73

Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie
2006.....ccoiiinas 0 826,55 917,30 954,47 1495,00 2769,95 7017,65
826,55 942,36 957,03 1698,20 3170,12 7017,65
k 830,28 906,23 949,91 1306,86 2024,15 3388,74
2008 .. 0 1063,82 1131,67 1501,78 1804,89 3509,42 6186,06
m 1111,00 1137,20 1995,07 2019,44 4068,95 6186,06
k 1063,82 1128,53 1523,34 1606,41 2178,93 4068,00




TABL.29. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

I WEDLUG WIEKU W 2006 R.
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogotem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewodztwa todzkiego

M= mezezyznl do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 352314 | 411032 | 4697,51 | 528470 | 587189 | 6459,07 | od 704626

k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zotych

w osobach

OGOLEM................... 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
Sektor publiczny.......... 194470 6533 45198 47429 38317 22896 12471 7789 4258 2529 1714 1406 3930
74338 1576 14811 18095 12395 8183 6000 4772 2535 1429 944 906 2692
120132 4957 30387 29334 25922 14713 6471 3017 1723 1100 770 500 1238
Sektor prywatny.......... 287585 82344 73900 52443 31292 18467 9148 5342 3102 2441 2026 1236 5844
169161 42784 41407 32188 20589 12056 6187 3702 2033 1670 1329 844 4372
118424 39560 32493 20255 10703 6411 2961 1640 1069 771 697 392 1472
14-171at................... - - - - - - - - - - - - -
18-191at......c..ovvnennnn. 834 541 217 24 16 24 - 12 - - - - -
519 270 217 - 8 12 - 12 - - - - -
315 271 - 24 8 12 - - - - - - -

YL



TABL.29. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG WIEKU W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26

k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -411031 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

20-24 1ata................. 28323 10652 10238 4765 1599 684 250 38 23 11 23 13 27
m 16582 5906 5943 3027 1018 416 193 24 23 11 15 6 -
k 11741 4746 4295 1738 581 268 57 14 - - 8 7 27
25-29. 0 62164 13490 19938 14611 6883 3393 1404 857 535 343 246 88 376
m 32337 7025 9523 7459 3706 1945 977 643 315 244 152 76 272
k 29827 6465 10415 7152 3177 1448 427 214 220 99 94 12 104
30-34..i o 67662 12979 17232 15195 9712 4990 2264 1545 1030 641 430 382 1262
m 35969 6216 8800 8036 5221 2702 1449 967 694 385 262 267 970
k 31693 6763 8432 7159 4491 2288 815 578 336 256 168 115 292
35-39. i, 0 62802 10440 14142 14065 10127 5699 3133 1743 893 646 454 367 1093
m 30689 4740 6623 6653 4505 2990 1717 1164 525 369 261 267 875
k 32113 5700 7519 7412 5622 2709 1416 579 368 277 193 100 218
40-44 lata.................. © 62798 9461 13792 13097 10951 6539 3624 2054 777 585 400 345 1173
m 27194 3910 5125 5939 4440 2508 1847 1367 545 354 208 182 769
k 35604 5551 8667 7158 6511 4031 1777 687 232 231 192 163 404

SL



TABL.29. ROZKLAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG WIEKU W 2006 R. (dok.)
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26
k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
45-491at.................. 79169 11940 18970 16110 12520 7853 3934 2541 1540 948 583 553 1677
34521 4976 7178 6935 5236 3006 2090 1612 1027 659 349 365 1088
44648 6964 11792 9175 7284 4847 1844 929 513 289 234 188 589
50-54....... 73262 11127 16566 14440 11668 7706 4101 2298 1452 954 750 394 1806
35408 5552 7573 6892 5047 3785 2007 1389 721 500 402 236 1304
37854 5575 8993 7548 6621 3921 2094 909 731 454 348 158 502
55-59. i, 33192 5743 5949 5900 4867 3435 2129 1546 775 623 589 238 1398
21939 3934 3933 4227 2897 2191 1326 935 466 444 382 155 1049
11253 1809 2016 1673 1970 1244 803 611 309 179 207 83 349
60-64.......ccviiiinnn. 8694 1956 1364 1265 945 737 637 348 241 167 203 162 669
6181 1519 897 827 665 487 460 246 169 90 196 104 521
2513 437 467 438 280 250 177 102 72 77 7 58 148
65 lat i wigcej............. 3155 548 690 400 321 303 143 149 94 52 62 100 293
2160 312 406 288 241 197 121 115 83 43 46 92 216
995 236 284 112 80 106 22 34 11 9 16 8 77
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TABL. 30.

ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

I WEDLUG WIEKU W 2008 R.
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci
WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewoddztwa todzkiego

M= mezezyznl do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 354309 | 425171 | 496032 | 566894 | 6377,56 | 708618 | 7794,79 | od 850341

k- kOblety ztotych -2125,85 -2834,47 -3543,09 -4251,71 -4960,32 -5668,94 -6377,56 -7086,18 -7794,79 -8503,41 ztotych

w osobach

OGOLEM................. 525327 98563 | 123204 | 113552 76793 43496 25175 14566 9039 5320 3543 2692 9384
253551 45121 51240 54888 35976 20791 14685 9741 6279 3706 2296 1882 6946
271776 53442 71964 58664 40817 22705 10490 4825 2760 1614 1247 810 2438
Sektor publiczny........... © 192401 5607 40790 46631 39638 23422 14692 7634 4682 2862 1697 1386 3360
m 70960 1498 12021 15842 12492 7457 7448 4884 3118 1900 1067 912 2321
k 121441 4109 28769 30789 27146 15965 7244 2750 1564 962 630 474 1039
Sektor prywatny............ o | 332926 92956 82414 66921 37155 20074 10483 6932 4357 2458 1846 1306 6024
m| 182591 43623 39219 39046 23484 13334 7237 4857 3161 1806 1229 970 4625
k 150335 49333 43195 27875 13671 6740 3246 2075 1196 652 617 336 1399
14-171at.............cc..... © 15 15 - - - - - - - - - - -
m 15 15 - - - - - - - - - - -
k - R - - R - - R - - R - -
18-191at............cee.. © 2144 605 892 548 93 6 - - - - - - -
m 1345 357 599 324 65 - - - - - - - -
k 799 248 293 224 28 6 - - - - - - -

LL



TABL.30. ROZKLAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG WIEKU W 2008 R. (cd.)
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m—mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,090 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 637756 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341
k — kobiety Zotych | -2125,85 | -283447 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych
w osobach
20-241ata.................. 36179 9912 12542 9120 3189 815 376 108 42 18 42 - 15
18767 4764 6121 5094 1971 419 227 77 31 6 42 - 15
17412 5148 6421 4026 1218 396 149 31 11 12 - - -
25-29. i 71756 13969 21966 18400 8853 4159 1970 1019 449 257 223 85 406
35147 6853 8297 8887 5117 2832 1429 698 317 149 188 66 314
36609 7116 13669 9513 3736 1327 541 321 132 108 35 19 92
30-34..i 74967 14361 17290 17205 11106 5753 3226 1952 1239 793 482 327 1233
37901 7560 7245 8274 5192 3250 2153 1270 841 567 316 246 987
37066 6801 10045 8931 5914 2503 1073 682 398 226 166 81 246
35-39. 67166 11880 13421 13910 11254 6565 3595 2065 1549 671 516 397 1343
31197 5258 5343 6207 5082 3005 1960 1452 997 436 258 311 888
35969 6622 8078 7703 6172 3560 1635 613 552 235 258 86 455
40 -44 lata................. 67433 12645 13236 13246 11372 7431 3761 2094 1219 657 424 212 1136
28972 4660 5246 5831 4504 2679 2092 1417 870 466 269 133 805
38461 7985 7990 7415 6868 4752 1669 677 349 191 155 79 331
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TABL. 30.

ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG WIEKU W 2008 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,090 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 637756 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341

k — kobiety Zotych | -2125,85 | -283447 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych

w osobach

45-491at.........oo....... 75424 11976 16481 16282 12077 6921 4379 2687 1487 1062 510 451 1111
30720 3743 5401 7132 4623 2524 2287 1767 1095 811 282 304 751
44704 8233 11080 9150 7454 4397 2092 920 392 251 228 147 360
50-54.....il, 82319 13822 18991 16837 12234 7427 4793 2517 1605 996 656 610 1831
35765 5319 7116 7387 4925 3210 2486 1517 1052 668 409 326 1350
46554 8503 11875 9450 7309 4217 2307 1000 553 328 247 284 481
55-59. 38188 7145 7154 6937 5462 3589 2466 1646 1018 555 409 284 1523
26126 4729 4976 4920 3685 2265 1647 1190 743 338 293 219 1121
12062 2416 2178 2017 1777 1324 819 456 275 217 116 65 402
60-64..........oiiilll 8210 1916 954 889 982 744 517 405 362 268 244 263 666
6512 1650 645 718 703 560 366 286 279 222 210 238 635
1698 266 309 171 279 184 151 119 83 46 34 25 31
65 lat i wigcej............. 1526 317 277 178 171 86 92 73 69 43 37 63 120
1084 213 251 114 109 47 38 67 54 43 29 39 80
442 104 26 64 62 39 54 6 15 - 8 24 40
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TABL.31. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG STAZU PRACY W 2006 R.
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci
WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem . Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewoddztwa todzkiego
M= mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 528470 | 5871,89 | 6459.07 | od 704626
k- kOblety ztotych -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 ztotych
w osobach
OGOLEM................ 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
ze stazem pracy:
Do 1,9 roku................ 32876 10486 11741 6409 2083 1153 420 216 110 57 66 16 119
16202 5050 5699 3129 1054 565 291 148 61 42 56 16 91
16674 5436 6042 3280 1029 588 129 68 49 15 10 - 28
2—-49lat.................. 46189 11805 14397 9738 4621 2324 963 642 426 276 287 142 568
24835 6563 7378 4783 2451 1326 675 486 278 193 148 92 462
21354 5242 7019 4955 2170 998 288 156 148 83 139 50 106
5-99 60081 13359 15561 13361 7323 3938 2200 1213 802 615 394 265 1050
33223 7566 8061 7112 3912 2086 1466 738 583 379 278 207 835
26858 5793 7500 6249 3411 1852 734 475 219 236 116 58 215
10— 149 lat............... 59179 11899 14902 11996 8379 4425 2331 1414 903 585 447 532 1366
30479 5644 7517 6309 4034 2383 1219 880 533 338 195 374 1053
28700 6255 7385 5687 4345 2042 1112 534 370 247 252 158 313
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TABL.31. ROZKLAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG STAZU PRACY W 2006 R. (dok.)
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26
k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
15-1991at................ 57451 11413 12613 11280 9661 5288 2710 1449 701 604 276 294 1162
26952 5040 5722 5419 4319 2318 1443 855 438 344 195 172 687
30499 6373 6891 5861 5342 2970 1267 594 263 260 81 122 475
20-2491at................ 65809 9080 15330 14146 11137 6785 3448 2246 1072 590 437 303 1235
29119 4113 6089 6345 4573 2628 1668 1420 649 380 241 175 838
36690 4967 9241 7801 6564 4157 1780 826 423 210 196 128 397
25-2991at................ 70558 9904 15510 14499 11979 7494 3887 2452 1383 905 675 387 1483
31340 4457 6098 6411 4838 3061 1937 1609 816 499 339 250 1025
39218 5447 9412 8088 7141 4433 1950 843 567 406 336 137 458
30 lat i wigcej............. 89912 10931 19044 18443 14426 9956 5660 3499 1963 1338 1158 703 2791
51349 5927 9654 10775 7803 5872 3488 2338 1210 924 821 464 2073
38563 5004 9390 7668 6623 4084 2172 1161 753 414 337 239 718
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TABL.32. ROZKLAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG STAZU PRACY W 2008 R.
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
WYSZCZEGOLNIENIE d050% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 —ogobtem Ogolem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewodztwa todzkiego
M= mezezyznl do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 354300 | 425171 | 496032 | 566894 | 6377,56 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341
k —kobiety Zotych | -2125,85 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -850341 | zlotych
w osobach
OGOLEM................ 525327 98563 | 123204 | 113552 76793 43496 25175 14566 9039 5320 3543 2692 9384
253551 45121 51240 54888 35976 20791 14685 9741 6279 3706 2296 1882 6946
271776 53442 71964 58664 40817 22705 10490 4825 2760 1614 1247 810 2438
ze stazem pracy:
Do 1,9 roku................ 51047 11093 19595 13168 4301 1509 574 324 214 51 65 17 136
m 22412 4604 7775 5993 2296 778 357 261 146 16 65 12 109
k 28635 6489 11820 7175 2005 731 217 63 68 35 - 5 27
2-49. o 58674 12493 16843 15157 7433 3005 1340 808 420 262 302 100 511
m 28729 6170 6372 7489 4157 1911 921 537 297 153 226 95 401
k 29945 6323 10471 7668 3276 1094 419 271 123 109 76 5 110
5-99. i, 0 69817 14833 16748 16424 8644 4908 2692 1747 1096 643 496 348 1238
m 36555 8084 7405 7952 4482 2862 1740 1166 781 470 342 254 1017
k 33262 6749 9343 8472 4162 2046 952 581 315 173 154 94 221
10-1491at................ 68738 16869 14855 12426 10157 5512 2978 1656 1186 683 477 423 1516
m 35101 8456 6805 6538 4994 2874 1630 1051 671 442 243 319 1078
k 33637 8413 8050 5888 5163 2638 1348 605 515 241 234 104 438
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TABL.32. ROZKLAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG STAZU PRACY W 2008 R. (dok.)
Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 z1) dla wojewodztwa todzkiego
m—mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,09 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 637756 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341
k — kobiety zlotych | -2125,85 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych
w osobach
15-1991at................. 57346 12582 10971 11114 9190 5433 3061 1686 1062 519 350 278 1100
25922 4368 5106 5549 3704 2141 1732 1086 732 368 217 199 720
31424 8214 5865 5565 5486 3292 1329 600 330 151 133 79 380
20-249. . i 63595 10214 13143 12653 11046 7167 3830 1977 1071 751 371 382 990
26954 3757 5044 5351 4442 2780 2086 1279 653 464 148 218 732
36641 6457 8099 7302 6604 4387 1744 698 418 287 223 164 258
25-299. i 66354 10002 13226 13521 11114 6894 4426 2516 1418 907 613 431 1286
27773 3651 4581 5926 4114 2530 2238 1549 1000 697 368 282 837
38581 6351 8645 7595 7000 4364 2188 967 418 210 245 149 449
30 lat i wigcej............. 89756 10477 17823 19089 14908 9068 6274 3852 2572 1504 869 713 2607
50105 6031 8152 10090 7787 4915 3981 2812 1999 1096 687 503 2052
39651 4446 9671 8999 7121 4153 2293 1040 573 408 182 210 555
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TABL.33. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

I WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2006 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewodztwa todzkiego
m — mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 704626
k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zotych
w osobach
OGOLEM................. o | 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
k | 238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
z wyksztalceniem:

Wyzszym ze stopniem o | 104292 3329 12750 20348 21237 15753 9077 5511 3623 2705 2004 1685 6270
naukowym co najmniej m 36583 976 3747 6337 5271 4324 3558 2643 1818 1509 1084 1044 4272
doktora oraz tytutem  k 67709 2353 9003 14011 15966 11429 5519 2868 1805 1196 920 641 1998
magistra, lekarza lub
réwnorzednym

Wyzszym ze stopniem o 31827 3200 6058 5921 4915 3161 1999 1710 896 710 771 474 2012
inzyniera, licencjata, m 14986 1087 2101 2417 2165 1485 1165 1090 500 439 513 361 1663
dyplomowanego k 16841 2113 3957 3504 2750 1676 834 620 396 271 258 113 349
ekonomisty lub
réwnorzednym

Policealnym............... 0 25103 3014 6877 7028 4323 2011 764 387 201 120 91 81 206

m 6626 1023 1666 1636 937 522 299 175 118 57 38 28 127
k 18477 1991 5211 5392 3386 1489 465 212 83 63 53 53 79
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TABL. 33. ROZKELAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2006 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 4110,32 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26

k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

Srednim—zawodowym. ... O 121076 21873 30627 28807 18635 9909 4634 2615 1454 895 564 282 781
62317 11173 14656 13479 9184 5618 3048 2070 1160 684 421 250 574
k| 58759| 10700| 15971| 15328 9451 4291 1586 545 294 211 143 32 207
Srednim—ogo’lno— 0 38864 8597 10966 8180 5136 2840 1487 672 329 181 139 58 279
ksztatlcacym m 14138 3230 3965 2888 1600 1085 629 288 125 51 53 22 202
k 24726 5367 7001 5292 3536 1755 858 384 204 130 86 36 77
Zasadniczym zawo- o 119641 37249 37032 22016 11601 5857 2761 1856 669 285 128 45 142
dowym m 82199 20095 22163 18006 10603 5541 2677 1845 669 285 128 45 142
k 37442 17154 14869 4010 998 316 84 11 - - - - -
Gimnazjalnym............ 0 1535 692 239 318 68 68 80 36 34 - - - -
1116 459 167 204 68 68 80 36 34 - - - -
k 419 233 72 114 - - - - - - - - -
Podstawowym i niepet- o 39717 10923 14549 7254 3694 1764 817 344 154 74 43 17 84
nym podstawowym 25534 6317 7753 5316 3156 1596 731 327 144 74 36 - 84
k 14183 4606 6796 1938 538 168 86 17 10 - 7 17 -
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TABL.34. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

I WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2008 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m — mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,09 | 4251,71 | 496032 | 5668,94 | 6377,56 | 7086,18 | 7794,79 | od 8503,41
k — kobiety Zotych | -2125,85 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377.56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych
w osobach
OGOLEM................ 0 525327 98563 | 123204 | 113552 76793 43496 25175 14566 9039 5320 3543 2692 9384
m| 253551 45121 51240 54888 35976 20791 14685 9741 6279 3706 2296 1882 6946
k| 271776 53442 71964 58664 40817 22705 10490 4825 2760 1614 1247 810 2438
z wyksztatceniem:

Wyzszym ze stopniem o 114750 2718 17702 23790 22607 16573 10044 5541 3839 2511 1802 1626 5997
naukowym co najmniej m 39358 1216 4574 6714 5869 4716 3828 2620 2091 1483 923 1039 4285
doktora oraz tytulem k 75392 1502 13128 17076 16738 11857 6216 2921 1748 1028 879 587 1712
magistra, lekarza lub
réwnorzednym

Wyzszym ze stopniem o 39338 3663 7631 8280 6306 4184 2341 1791 1102 860 737 488 1955
inzyniera, licencjata, m 17370 1361 2445 3038 2360 2080 1245 1089 598 653 578 408 1515
dyplomowanego k 21968 2302 5186 5242 3946 2104 1096 702 504 207 159 80 440
ekonomisty lub
réwnorzednym

Policealnym............... 0 23375 2520 4766 7009 5080 1899 855 538 251 122 65 72 198

m 6197 899 1210 1388 1128 610 270 333 116 60 10 50 123
k 17178 1621 3556 5621 3952 1289 585 205 135 62 55 22 75
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TABL.34. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2008 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,09 | 4251,71 | 496032 | 5668,94 | 6377,56 | 7086,18 | 7794,79 | od 8503,41

k — kobiety dotych | -2125,85 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych

w osobach

Srednim—zawodowym.... W) 123512 22825 28636 30346 19692 9486 5000 2989 1829 857 619 317 916
61118 9661 12689 14801 9504 4776 3424 2465 1551 663 571 260 753
k| 62394| 13164| 15947| 15545| 10188 4710 1576 524 278 194 48 57 163
Srednim—ogo’lno— 0 48024 10080 14102 11330 6272 3077 1418 789 299 208 161 105 183
ksztatlcacym m 16226 2920 4071 4221 2401 1109 589 385 210 85 55 41 139
k 31798 7160 10031 7109 3871 1968 829 404 &9 123 106 64 44
Zasadniczym zawo- 0 135558 43149 37965 25635 13093 6553 4364 2339 1450 693 149 51 117
dowym m 88673 21752 20635 19748 11508 6009 4271 2290 1450 693 149 51 117
k 46885 21397 17330 5887 1585 544 93 49 - - - - -
Gimnazjalnym............ 0 469 240 117 91 21 - - - - - - - -
447 218 117 91 21 - - - - - - - -
k 22 22 - - - - - - - - - - -
Podstawowym i niepet- o 40301 13368 12285 7071 3722 1724 1153 579 269 69 10 33 18
nym podstawowym 24162 7094 5499 4887 3185 1491 1058 559 263 69 10 33 14
k 16139 6274 6786 2184 537 233 95 20 6 - - - 4
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TABL.35. ROZKELAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG WIELKOSCI ZAKELADU W 2006 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE d050% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 —ogolem . Ogoétem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
M= mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 528470 | 5871,89 | 6459.07 | od 704626
k — kobiety Zdotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -411031 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
OGOLEM................ 0 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
m| 243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
k 238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
Do9osob.................. 0 12700 6051 3066 1450 948 597 166 207 97 64 28 - 26
m 4321 1934 1307 414 303 171 48 48 52 25 - - 19
k 8379 4117 1759 1036 645 426 118 159 45 39 28 - 7
10-19. s 0 46915 16522 12542 6853 4401 3235 1437 681 386 311 153 66 328
m 21731 8530 6105 2972 1556 964 604 254 142 230 74 56 244
k 25184 7992 6437 3881 2845 2271 833 427 244 81 79 10 84
20-49. . 0 97075 21369 26028 16974 14251 8647 4214 1860 878 646 654 303 1251
m 44064 11887 11313 7988 4916 2710 1767 971 572 361 459 171 949
k 53011 9482 14715 8986 9335 5937 2447 889 306 285 195 132 302
50-99. . i 0 74471 17345 19881 14216 9642 5917 2397 1437 931 535 344 284 1542
m 36956 8525 9489 7812 4269 2810 1034 785 471 224 149 179 1209
k 37515 8820 10392 6404 5373 3107 1363 652 460 311 195 105 333
100 - 249 osoéb............. 0 89340 14050 23685 20984 13262 6196 3499 1884 1478 1013 636 533 2120
m 52367 6785 13751 13202 8466 3415 2052 1111 761 647 351 329 1497
k 36973 7265 9934 7782 4796 2781 1447 773 717 366 285 204 623
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TABL.35. ROZKELAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

I WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADU W 2006 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26

k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -411031 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

250 - 499 osob............. 48231 5625 13214 10100 6719 3849 2115 1463 1027 854 678 511 2076
25597 2272 5494 5742 4217 2367 1263 1049 618 539 429 319 1288
22634 3353 7720 4358 2502 1482 852 414 409 315 249 192 788
500-999.. ...l 52581 4659 13394 15757 8593 4200 1830 1218 645 443 477 348 1017
23111 2298 5494 5995 3231 2309 1155 741 464 242 220 208 754
29470 2361 7900 9762 5362 1891 675 477 181 201 257 140 263
1000 -1999................ 29398 3173 4640 6902 5523 4240 2157 1084 561 303 194 170 451
18203 2109 2364 3505 3364 3040 1684 902 442 221 126 111 335
11195 1064 2276 3397 2159 1200 473 182 119 82 68 59 116
2000 -4999................ 31344 83 2648 6636 6270 4482 3804 3297 1357 801 576 427 963
17149 20 901 2653 2662 2453 2580 2613 1046 610 465 377 769
14195 63 1747 3983 3608 2029 1224 684 311 191 111 50 194
5000 0s6b i wiecej........ - - - - - - - - - - - - -
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TABL. 36.

I WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADU W 2008 R.

ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem . Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewoddztwa todzkiego

m = mezezyzil do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,09 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 637756 | 708618 | 779479 | od 8503.41

k — kobiety Zdotych | -2125.85 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | 850341 | zlotych

w osobach

OGOLEM................ 0 525327 98563 | 123204 | 113552 76793 43496 25175 14566 9039 5320 3543 2692 9384
m | 253551 45121 51240 54888 35976 20791 14685 9741 6279 3706 2296 1882 6946
k | 271776 53442 71964 58664 40817 22705 10490 4825 2760 1614 1247 810 2438
Do9osbb................. ) 12546 6779 2810 1168 595 431 397 157 74 44 39 - 52
m 5039 2718 1076 399 181 273 175 117 34 11 21 - 34
k 7507 4061 1734 769 414 158 222 40 40 33 18 - 18
10-19. i, o 56483 21858 14973 9101 5178 2865 1177 340 256 136 116 114 369
m 26370 10796 7296 4530 1770 780 518 177 166 32 38 64 203
k 30113 11062 7677 4571 3408 2085 659 163 90 104 78 50 166
20-49......ccccceveeieee. O 104050 29009 25295 19574 13038 7425 3633 1978 995 663 429 312 1699
m 50278 15598 11757 9536 5110 2861 1424 1216 558 431 229 218 1340
k 53772 13411 13538 10038 7928 4564 2209 762 437 232 200 94 359
50-99.. i o 78619 15606 19902 17321 11503 6214 3169 1586 957 613 352 280 1116
m 36103 6552 9273 8571 5010 2392 1339 808 500 433 212 204 809
k 42516 9054 10629 8750 6493 3822 1830 778 457 180 140 76 307
100 - 249 osob............ 0 85200 12328 19162 19845 13016 7736 4362 2685 1709 1108 833 441 1975
m 43506 4499 7099 10677 7862 4672 2726 1851 1113 726 513 301 1467
k 41694 7829 12063 9168 5154 3064 1636 834 596 382 320 140 508
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TABL.36. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

I WEDLUG WIELKOSCI ZAKEADU W 2008 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,090 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 637756 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341

k — kobiety Zotych | -2125,85 | -283447 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych

w osobach

250 —— 499 oséb........... 42514 2852 13551 11763 5644 2957 2067 1336 758 388 208 136 854
23171 1160 5626 6551 3709 1851 1536 986 555 257 177 88 675
19343 1692 7925 5212 1935 1106 531 350 203 131 31 48 179
500-999.. ...t 50029 2693 14665 13559 8647 3860 1879 1241 997 461 577 405 1045
22453 1397 4955 6074 3706 2319 1135 718 610 242 316 268 713
27576 1296 9710 7485 4941 1541 744 523 387 219 261 137 332
1000 -1999................ 42156 2688 5621 9977 8872 5368 3404 2286 1149 765 446 402 1178
21221 1284 2348 4591 3640 2698 2272 1548 912 540 314 259 815
20935 1404 3273 5386 5232 2670 1132 738 237 225 132 143 363
2000 -4999................ 34360 4728 4630 4137 3785 4390 4647 2825 2034 1076 499 580 1029
19543 1117 1369 1884 2388 2547 3494 2254 1787 990 432 458 823
14817 3611 3261 2253 1397 1843 1153 571 247 86 67 122 206
5000 osob i wigceej........ 19370 22 2595 7107 6515 2250 440 132 110 66 44 22 67
5867 - 441 2075 2600 398 66 66 44 44 44 22 67
13503 22 2154 5032 3915 1852 374 66 66 22 - - -
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TABL.37. ROZKELAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH W 2006 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE d050% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem . Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewoddztwa todzkiego

m = mezezyznt do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 528470 | 5871,89 | 645907 |od 704626

k — kobiety Zotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

OGOLEM................. 0 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
m | 243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
k | 238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
Rolnictwo, fowiectwo ) 4118 676 669 580 443 427 340 286 260 171 60 60 146
1 le$nictwo oraz m 2876 557 425 206 328 293 277 206 225 161 45 35 118
Rybactwo k 1242 119 244 374 115 134 63 80 35 10 15 25 28
Przemyst oraz 0 202841 46345 51630 36943 22819 16005 9688 6402 3310 2184 1738 1110 4667
Budownictwo m| 133686 23903 31230 25934 17191 12333 7497 5470 2680 1706 1306 839 3597
k 69155 22442 20400 11009 5628 3672 2191 932 630 478 432 271 1070
Pozostale sekcje........... o 275096 41856 66799 62349 46347 24931 11591 6443 3790 2615 1942 1472 4961
m | 106937 19900 24563 24143 15465 7613 4413 2798 1663 1232 922 876 3349
k 168159 21956 42236 38206 30882 17318 7178 3645 2127 1383 1020 596 1612
e ushugi rynkowe....... 0 137925 35665 31666 29086 19315 9647 4079 2583 1440 1056 803 505 2080
m 73953 18765 16609 16328 10334 4626 2216 1410 761 597 426 341 1540
k 63972 16900 15057 12758 8981 5021 1863 1173 679 459 377 164 540
e ushugi nierynkowe... o 137171 6191 35133 33263 27032 15284 7512 3860 2350 1559 1139 967 2881
m 32984 1135 7954 7815 5131 2987 2197 1388 902 635 496 535 1809
k 104187 5056 27179 25448 21901 12297 5315 2472 1448 924 643 432 1072
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TABL. 38.

I WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH W 2008 R.

ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 —ogolem . Ogoétem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego

M= mezezyznl do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 354309 | 425171 | 496032 | 566894 | 6377,56 | 708618 | 7794,79 | od 850341

k — kobiety Zlotych | 212585 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych

w osobach

OGOLEM................. 0 525327 98563 | 123204 | 113552 76793 43496 25175 14566 9039 5320 3543 2692 9384
m| 253551 45121 51240 54888 35976 20791 14685 9741 6279 3706 2296 1882 6946
k 271776 53442 71964 58664 40817 22705 10490 4825 2760 1614 1247 810 2438
Rolnictwo, lowiectwo o 2421 704 585 544 276 133 77 47 5 21 - - 29
1 leSnictwo oraz m 1960 544 500 461 225 66 67 42 21 - - 29
Rybactwo k 461 160 85 83 51 67 10 5 - - - - -
Przemyst oraz 0 207723 49091 41780 41509 25422 15888 11665 7696 5049 2852 1448 1119 4204
Budownictwo m| 137123 25025 22549 28458 19470 12395 10008 6652 4362 2563 1252 901 3488
k 70600 24066 19231 13051 5952 3493 1657 1044 687 289 196 218 716
Pozostale sekcje........... 0 315183 48768 80839 71499 51095 27475 13433 6823 3985 2447 2095 1573 5151
m 114468 19552 28191 25969 16281 8330 4610 3047 1912 1122 1044 981 3429
k 200715 29216 52648 45530 34814 19145 8823 3776 2073 1325 1051 592 1722
e ushugi rynkowe....... 0 169278 42884 41781 34573 22833 11361 5270 3245 1671 1192 1087 731 2650
m 78477 18040 18983 17104 11077 4955 2307 1639 859 596 554 494 1869
k 90801 24844 22798 17469 11756 6406 2963 1606 812 596 533 237 781
e ushugi nierynkowe... o 145905 5884 39058 36926 28262 16114 8163 3578 2314 1255 1008 842 2501
m 35991 1512 9208 8865 5204 3375 2303 1408 1053 526 490 487 1560
k 109914 4372 29850 28061 23058 12739 5860 2170 1261 729 518 355 941
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TABL.39. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG SEKCJI PKD W 2006 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE d050% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem . Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewoddztwa todzkiego

M= mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 528470 | 5871,89 | 6459.07 | od 704626

k — kobiety Zdotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -411031 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

OGOLEM................ 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
Rolnictwo, fowiectwo 4118 676 669 580 443 427 340 286 260 171 60 60 146
1 lesnictwo 2876 557 425 206 328 293 277 206 225 161 45 35 118
1242 119 244 374 115 134 63 80 35 10 15 25 28
Przemyst.................. 179058 42281 45457 32618 19824 13842 8135 5452 2839 1916 1492 1022 4180
112445 20222 25756 22024 14552 10440 6089 4611 2239 1474 1130 762 3146
66613 22059 19701 10594 5272 3402 2046 841 600 442 362 260 1034
Budownictwo............ 23783 4064 6173 4325 2995 2163 1553 950 471 268 246 88 487
21241 3681 5474 3910 2639 1893 1408 859 441 232 176 77 451
2542 383 699 415 356 270 145 91 30 36 70 11 36

149



TABL.39. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG SEKCJI PKD W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 z1) dla wojewddztwa todzkiego

m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26

k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

Handel i naprawy.......... 0 54065 17537 14471 9635 5199 3031 1107 939 479 376 342 171 778
26590 7176 6886 5301 2958 1449 792 575 269 216 208 123 637
k 27475 10361 7585 4334 2241 1582 315 364 210 160 134 48 141
Hotele i restauracje........ o 4482 2193 1236 409 171 189 123 47 32 12 12 18 40
m 1437 650 281 137 62 115 65 39 32 12 4 - 40
k 3045 1543 955 272 109 74 58 8 - - 18 -
Transport, gospodarka 0 20383 1975 4133 6734 5068 1401 365 252 116 107 52 21 159
magazynowa m 15187 1695 3067 5127 3591 983 220 150 61 78 52 21 142
itacznosé k 5196 280 1066 1607 1477 418 145 102 55 29 - - 17
Posrednictwo 0 10138 244 883 2042 2480 1822 972 560 228 231 147 79 450
finansowe 1955 11 136 320 277 379 196 172 81 75 63 40 205
k 8183 233 747 1722 2203 1443 776 388 147 156 84 39 245
Obstuga nierucho- 0 37567 11488 8054 6978 4892 2557 1157 623 513 264 217 204 620
mosci 1 firm 22046 7729 4821 3344 2530 1344 721 365 280 195 89 145 483
k 15521 3759 3233 3634 2362 1213 436 258 233 69 128 59 137
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TABL.39. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
WEDLUG SEKCJI PKD W 2006 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m — mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 469751 | 528470 | 5871,89 | 645907 | od 704626
k — kobiety zlotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459.06 | -7046,25 | zotych
w osobach
Administracja 0 32772 1006 5273 7566 6883 3848 2279 1227 1155 792 587 531 1625
publiczna i obrona m 10043 405 1740 2223 1811 755 650 378 397 249 198 267 970
narodowa; obo- k 22729 601 3533 5343 5072 3093 1629 849 758 543 389 264 655
wigzkowe ubez-
pieczenia spotecz-
ne i zdrowotne
Edukacja.................. 0 58803 2688 15711 11536 12540 8773 3984 1652 676 338 203 170 532
m 14244 452 3995 3022 2184 1634 1127 612 319 199 168 144 388
k 44559 2236 11716 8514 10356 7139 2857 1040 357 139 35 26 144
Ochrona zdrowia o 45596 2497 14149 14161 7609 2663 1249 981 519 429 349 266 724
i pomoc spoteczna m 8697 278 2219 2570 1136 598 420 398 186 187 130 124 451
k 36899 2219 11930 11591 6473 2065 829 583 333 242 219 142 273
Dziatalno$¢ ustugowa o 11290 2228 2889 3288 1505 647 355 162 72 66 33 12 33
komunalna, spoteczna m 6738 1504 1418 2099 916 356 222 109 38 21 10 12 33
i indywidualna; k 4552 724 1471 1189 589 291 133 53 34 45 23 - -

pozostata
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TABL. 40.

ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG SEKCJI PKD W 2008 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE d050% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem . Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewoddztwa todzkiego

M= mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 354300 | 425171 | 496032 | 5668,94 | 637756 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341

k — kobiety Zotych | 212585 | -2834,47 | -3543,00 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych

w osobach

OGOLEM................ 525327 98563 | 123204 | 113552 76793 43496 25175 14566 9039 5320 3543 2692 9384
253551 45121 51240 54888 35976 20791 14685 9741 6279 3706 2296 1882 6946
271776 53442 71964 58664 40817 22705 10490 4825 2760 1614 1247 810 2438
Rolnictwo, fowiectwo 2421 704 585 544 276 133 77 47 5 21 - - 29
1 lesnictwo 1960 544 500 461 225 66 67 42 5 21 - - 29
k 461 160 85 83 51 67 10 5 - - - - -
Przemyst.................. 179841 41593 38324 37364 22313 13190 9330 5712 3965 2359 1179 970 3542
m 111308 17981 19445 24720 16559 9943 7769 4817 3331 2080 1012 762 2889
k 68533 23612 18879 12644 5754 3247 1561 895 634 279 167 208 653
Budownictwo............. 27882 7498 3456 4145 3109 2698 2335 1984 1084 493 269 149 662
m 25815 7044 3104 3738 2911 2452 2239 1835 1031 483 240 139 599
k 2067 454 352 407 198 246 96 149 53 10 29 10 63
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TABL.40. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG SEKCJI PKD W 2008 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m—mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,090 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 637756 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341
k — kobiety Zotych | -2125,85 | -283447 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych
w osobach
Handel i naprawy.......... 65635 19556 16776 13500 7216 3389 1666 959 631 388 321 338 895
29237 8106 7956 5535 3152 1623 711 538 401 237 164 214 600
36398 | 11450 8820 7965 4064 1766 955 401 230 151 157 124 295
Hotele i restauracje....... 9332 5315 2099 966 486 245 98 88 8 - - 19
2732 1295 618 269 209 160 73 77 8 - - 19
6600| 4020 1481 697 277 85 25 11 _ . _ ;
Transport, gospodarka 25041 1146 3042 7781 7748 3125 923 467 124 64 209 60 352
magazynowa 16464 995 2124 5518 4910 1458 536 339 56 64 164 53 247
taczno$é 8577 151 918 2263 2838 1667 387 128 68 - 45 7 105
Posrednictwo 15380 590 2505 2704 2698 2308 1404 1111 429 419 387 203 622
finansowe m 3702 140 577 412 553 528 356 303 100 128 136 130 339
k 11678 450 1928 2292 2145 1780 1048 808 329 291 251 73 283
Obstuga nierucho- 43785 15062 13811 6687 3434 1837 871 473 389 225 170 108 718
mosci 1 firm m 21584 6856 6155 3860 1735 977 482 301 259 130 90 97 642
k 22201 8206 7656 2827 1699 860 389 172 130 95 80 11 76
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TABL.40. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG SEKCJI PKD W 2008 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 —ogolem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2834,47 zt) dla wojewodztwa todzkiego
m — mezezyzni do 141724 | 141724 | 212585 | 283447 | 3543,00 | 4251,71 | 496032 | 566894 | 6377,56 | 7086,18 | 7794,79 | od 850341
k —kobiety Zotych | -2125.85 | -2834,47 | -3543,09 | -4251,71 | -4960,32 | -5668,94 | -6377,56 | -7086,18 | -7794,79 | -8503,41 | zlotych
w osobach
Administracja 0 25003 359 3507 5934 5978 3316 2165 1177 806 621 362 203 575
publiczna i obrona m 7385 183 1089 1760 1277 888 692 476 238 231 102 90 359
narodowa; obo- k 17618 176 2418 4174 4701 2428 1473 701 568 390 260 113 216
wiazkowe ubez-
pieczenia spotecz-
ne i zdrowotne
Edukacja.................. 0 75446 3852 24252 16488 14288 9222 3985 1406 864 166 160 272 491
m 20058 961 6102 5003 3041 1910 1046 561 562 125 112 224 411
k 55388 2891 18150 11485 11247 7312 2939 845 302 41 48 48 80
Ochrona zdrowia ) 45456 1673 11299 14504 7996 3576 2013 995 644 468 486 367 1435
i pomoc spoteczna m 8548 368 2017 2102 886 577 565 371 253 170 276 173 790
k 36908 1305 9282 12402 7110 2999 1448 624 391 298 210 194 645
Dziatalno$¢ ustugowa o 10105 1215 3548 2935 1251 457 308 147 90 88 - 22 44
komunalna, spoteczna m 4758 648 1553 1510 518 209 149 81 35 33 - - 22
i indywidualna; k 5347 567 1995 1425 733 248 159 66 55 55 - 22 22

pozostata
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TABL. 41. ROZKLAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE d050% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 —ogobtem Ogolem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewodztwa todzkiego
M= mezezyznl do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 528470 | 5871,89 | 645907 | od 704626
k —kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -704625 | zlotych
w osobach
OGOLEM................ 482055 88877 | 119098 99872 69609 41363 21619 13131 7360 4970 3740 2642 9774
243499 44360 56218 50283 32984 20239 12187 8474 4568 3099 2273 1750 7064
238556 44517 62880 49589 36625 21124 9432 4657 2792 1871 1467 892 2710
Przedstawiciele wladz 30202 1081 1704 2456 3451 4414 3583 2514 1828 1360 1260 1008 5543
publicznych, wyzsi 17484 620 947 1312 1674 2201 1786 1419 1012 807 803 676 4227
urzednicy, kierownicy 12718 461 757 1144 1777 2213 1797 1095 816 553 457 332 1316
Przedstawiciele wladz 675 - - - 5 20 5 40 75 45 30 65 390
publicznych, wyzsi 471 - - - 5 10 - 20 25 30 - 45 336
urzednicy, zawodowi 204 - - - - 10 5 20 50 15 30 20 54
dziatacze
Kierownicy duzych 29373 996 1704 2436 3421 4377 3578 2474 1753 1315 1230 943 5146
i $rednich organizacji 16917 586 947 1292 1644 2174 1786 1399 987 777 803 631 3891
12456 410 757 1144 1777 2203 1792 1075 766 538 427 312 1255
Kierownicy matych 154 85 - 20 25 17 - - - - - - 7
przedsigbiorstw 96 34 - 20 25 17 - - - - - - -
58 51 - - - - - - - - - - 7
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TABL.41. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26
k — kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -2935,94 | -3523,13 | -411031 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
Specjalisci................... 104088 3153 14788 24702 24101 14919 7698 4402 2638 1911 1534 1123 3119
30471 958 3645 5914 5141 3849 2942 2140 1417 1041 781 709 1934
73617 2195| 11143| 18788| 18960| 11070 4756 2262 1221 870 753 414 1185
Specjalisci nauk fizycz- 10359 403 1239 2020 1800 1428 987 728 518 317 235 225 459
nych, matematycznych 7848 254 996 1421 1270 1003 785 610 359 297 212 207 434
i technicznych 2511 149 243 599 530 425 202 118 159 20 23 18 25
Specjalisci nauk 25534 604 4446 8358 5828 2265 979 859 529 397 376 273 620
przyrodniczych 4381 49 374 775 701 532 455 365 245 226 160 97 402
i ochrony zdrowia 21153 555 4072 7583 5127 1733 524 494 284 171 216 176 218
Specjalisci szkolnictwa... 40005 1041 5582 8318 10993 7552 3386 1433 611 261 197 170 461
9791 300 1440 2140 1885 1380 995 569 301 179 141 144 317
30214 741 4142 6178 9108 6172 2391 864 310 82 56 26 144
Pozostali specjalisci...... 28190 1105 3521 6006 5480 3674 2346 1382 980 936 726 455 1579
8451 355 835 1578 1285 934 707 596 512 339 268 261 781
19739 750 2686 4428 4195 2740 1639 786 468 597 458 194 798
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TABL.41. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m— mezezyznl do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 4110,32 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 704626

k — kobiety Zotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -411031 | -4697.50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459.06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

Technicy i inny 0 64490 5303 14356 16860 11579 6984 3446 2179 1220 921 546 349 747
Sredni personel m 23395 2215 3913 5343 3971 2670 1622 1224 642 559 383 266 587
k 41095 3088 10443 11517 7608 4314 1824 955 578 362 163 83 160
Sredni personel 0 16501 1324 2934 4255 3422 1877 1008 606 309 279 178 147 162
techniczny m 10663 820 1470 2621 2166 1338 792 523 245 220 173 147 148
k 5838 504 1464 1634 1256 539 216 83 64 59 5 - 14
Sredni personel w zakre- o 5795 344 2039 1851 557 329 172 181 162 100 25 10 25
sie nauk biologicznych m 1853 46 315 516 195 202 155 119 145 100 25 10 25
i ochrony zdrowia k 3942 298 1724 1335 362 127 17 62 17 - - - -
Nauczyciele praktycznej o 289 35 90 82 21 51 - 10 - - - - -
nauki zawodu m 91 10 60 11 - 10 - - - - - - -
1 instruktorzy k 198 25 30 71 21 41 - 10 - - - - -
Pracownicy pozostatych o 41905 3600 9293 10672 7579 4727 2266 1382 749 542 343 192 560
specjalnosci m 10788 1339 2068 2195 1610 1120 675 582 252 239 185 109 414
k 31117 2261 7225 8477 5969 3607 1591 800 497 303 158 83 146
Pracownicy biurowi...... 0 43727 5746 11558 13022 8191 3260 1142 386 162 75 65 29 91
m 15211 1947 3882 4738 2716 1009 512 135 99 52 23 17 81
k 28516 3799 7676 8284 5475 2251 630 251 63 23 42 12 10
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TABL.41. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego

m— mezezyznl do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 4110,32 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 704626

k — kobiety zlotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych

w osobach

Pracownicy obstugi o 36001 4787 9513 10786 6362 2795 1064 347 147 75 65 29 31
biurowej m 14243 1831 3718 4437 2507 923 496 124 94 52 23 17 21
k 21758 2956 5795 6349 3855 1872 568 223 53 23 42 12 10
Pracownicy obrotu o 7726 959 2045 2236 1829 465 78 39 15 - - - 60
pienigznego m 968 116 164 301 209 86 16 11 5 - - - 60
i obstugi klientow k 6758 843 1881 1935 1620 379 62 28 10 - - - -
Pracownicy ustug 0 40453 18222 13326 5483 1691 985 313 100 141 70 45 24 53
osobistych m 14579 6383 4334 2495 695 366 169 54 49 20 - - 14
i sprzedawcy k 25874 11839 8992 2988 996 619 144 46 92 50 45 24 39
Pracownicy ustug o 15963 6687 6052 2323 402 265 143 44 35 5 - - 7
osobistych m 9745 4695 2755 1486 350 253 119 40 35 5 - - 7
i ochrony k 6218 1992 3297 837 52 12 24 4 - - - - -
Modelki, sprzedawcy o 24490 11535 7274 3160 1289 720 170 56 106 65 45 24 46
i demonstratorzy m 4834 1688 1579 1009 345 113 50 14 14 15 - - 7
k 19656 9847 5695 2151 944 607 120 42 92 50 45 24 39
Rolnicy, ogrodnicy, 0 1087 171 324 464 90 33 5 - - - - - -
lesnicy i rybacy m 608 91 208 207 64 33 5 - - - - - -
k 479 80 116 257 26 - - - - - - - -
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TABL.41. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m— mezezyznl do 117438 | 117439 | 1761,57 | 234876 | 293595 | 3523,14 | 4110,32 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 704626
k — kobiety Zotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -411031 | -4697.50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459.06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
Rolnicy.......ccoevinninnn. 0 634 - 154 411 69 - - - - - - - -
m 305 - 98 164 43 - - - - - - - -
k 329 - 56 247 26 - - - - - - - -
Ogrodnicy.................. 0 246 80 105 40 21 - - - - - - - -
m 96 - 45 30 21 - - - - - - - -
k 150 80 60 10 - - - - - - - - -
Lesnicy irybacy.......... 0 207 91 65 13 - 33 5 - - - - - -
m 207 91 65 13 - 33 5 - - - - - -
Robotnicy przemystowi, o 84461 27899 22238 15289 9040 5147 2576 1381 450 188 82 47 124
rzemiesinicy m 62252 15316 15768 13064 8489 4941 2504 1338 438 175 75 20 124
k 22209 12583 6470 2225 551 206 72 43 12 13 7 27 -
Gornicy i robotnicy o 12825 3072 3590 2900 1703 817 364 241 54 12 - - 72
budowlani m 12775 3072 3562 2900 1691 807 364 241 54 12 - - 72
k 50 - 28 - 12 10 - - - - - - -
Robotnicy obrobki 0 34257 4867 8152 8275 5694 3864 1881 991 287 139 47 20 40
metali i mechanicy m 33704 4761 7939 8147 5634 3838 1881 991 287 139 47 - 40
maszyn i urzadzen k 553 106 213 128 60 26 - - - - - 20 -
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TABL.41. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m — mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 4110,32 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26
k —kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
Robotnicy zawodow ) 2214 625 568 548 186 143 93 22 - - 16 13 -
precyzyjnych, cerami- m 1313 387 318 225 140 99 93 22 - - 16 13 -
cy; wytworey wyro-  k 901 238 250 323 46 44 - - - - - - -
bow galanteryjnych,
robotnicy poligra-
ficzni 1 pokrewni
Pozostali robotnicy 0 35165 19335 9928 3566 1457 323 238 127 109 37 19 14 12
przemystowi m 14460 7096 3949 1792 1024 197 166 84 97 24 12 7 12
i rzemieSlnicy k 20705 12239 5979 1774 433 126 72 43 12 13 7 7 -
Operatorzy i monterzy 0 61728 9872 17187 14977 9077 4654 2427 1943 851 385 208 50 97
maszyn i urzqdzen m 54034 8550 14007 12898 8439 4366 2255 1938 841 385 208 50 97
k 7694 1322 3180 2079 638 288 172 5 10 - - - -
Operatorzy maszyn 0 10931 1068 3108 2579 1263 902 676 755 392 107 57 12 12
i urzadzen wydobyw- m 9332 638 2308 2389 1138 868 656 755 392 107 57 12 12
czych i przetworczych  k 1599 430 800 190 125 34 20 - - - - - -
Operatorzy i monterzy 0 25541 4241 8274 6106 3018 1691 1077 642 180 192 69 26 25
maszyn m 20122 3405 6052 4518 2625 1468 925 637 180 192 69 26 25
k 5419 836 2222 1588 393 223 152 5 - - - - -
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TABL.41. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2006 R. (dok.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (2348,75 zt) dla wojewddztwa todzkiego
m—mezezyzni do 117438 | 117439 | 1761,57 | 2348,76 | 293595 | 3523,14 | 411032 | 4697,51 | 5284,70 | 5871,89 | 6459,07 | od 7046,26
k —kobiety dotych | -1761,56 | -2348,75 | -293594 | -3523,13 | -4110,31 | -4697,50 | -5284,69 | -5871,88 | -6459,06 | -7046,25 | zlotych
w osobach
Kierowcy i operatorzy 0 25256 4563 5805 6292 4796 2061 674 546 279 86 82 12 60
pojazdow m 24580 4507 5647 5991 4676 2030 674 546 269 86 82 12 60
k 676 56 158 301 120 31 - - 10 - - - -
Pracownicy przy 0 51819 17430 23617 6619 2389 967 429 226 70 60 - 12 -
pracach prostych 25465 8280 9514 4312 1795 804 392 226 70 60 - 12 -
k 26354 9150 14103 2307 594 163 37 - - - - - -
Pracownicy przy 0 33932 12973 16624 3002 1051 184 59 22 - 17 - - -
pracach prostych m 14131 6071 5706 1607 595 91 22 22 - 17 - - -
w handlu i ustugach k 19801 6902 10918 1395 456 93 37 - - - - - -
Robotnicy pomocniczy o 191 10 118 24 39 - - - - - - - -
w rolnictwie, rybo- m 119 10 56 24 29 - - - - - - - -
lowstwie 1 pokrewni k 72 - 62 - 10 - - - - - - - -
Robotnicy pomocniczy o 17696 4447 6875 3593 1299 783 370 204 70 43 - 12 -
w gornictwie, prze- 11215 2199 3752 2681 1171 713 370 204 70 43 - 12 -
mys$le, budownictwie  k 6481 2248 3123 912 128 70 - - - - - - -

i transporcie
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TABL.42. ROZKEAD PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R.

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokos$ci

WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogbtem . Ogodlem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 zt) dla Polski
m = mezezyzil do 161604 | 1616,05 | 242406 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 888820 | od9696,22
k —kobiety zlotych -2424,05 | -3232,07 | -4040,09 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 zlotych
w osobach
OGOLEM................ 525327 | 130996 | 142687 | 109779 | 62028 31768 17947 9994 5407 3860 2457 1956 6448
253551 57949 | 63349 52678| 29133 17380 11815 6987 3756 2559 1653 1404 4888
271776 | 73047| 79338 | 57101 32895 14388 6132 3007 1651 1301 804 552 1560
Przedstawiciele wiadz 30191 147 2220 3680 3787 3915 3284 2567 1934 1392 1036 860 5369
publicznych, wyzsi 16318 101 887 1939 1626 1679 1473 1367 1073 897 597 517 4162
urzednicy, kierownicy 13873 46 1333 1741 2161 2236 1811 1200 861 495 439 343 1207
Przedstawiciele wiadz 380 - - - 17 22 16 60 36 38 10 18 163
publicznych, wyzsi 274 - - - - 11 11 33 16 38 - 18 147
urzednicy, zawodowi 106 - - - 17 11 5 27 20 - 10 - 16
dziatacze
Kierownicy duzych 29692 147 2187 3680 3751 3867 3249 2489 1898 1354 1026 842 5202
i $rednich organizacji 15962 101 873 1939 1607 1642 1443 1334 1057 859 597 499 4011
13730 46 1314 1741 2144 2225 1806 1155 841 495 429 343 1191
Kierownicy matych 119 - 33 - 19 26 19 18 - - - -
przedsigbiorstw 82 - 14 - 19 26 19 - - - - -
37 - 19 - - - - 18 - - - - -
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TABL.42. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 zt) dla Polski
m—mezezyzni do 1616,04 | 1616,05 | 2424,06 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 888820 | od 9696,22
k — kobiety dotych | -2424,05 | -3232,07 | -4040,09 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 | zlotych
w osobach
Specjalisci................... 114763 2898 17626 27967 25267 16427 8828 4634 3138 1969 1609 1397 3003
34212 1275 4547 6436 5346 4269 3180 2223 1739 1220 958 968 2051
80551 1623 13079 21531 19921 12158 5648 2411 1399 749 651 429 952
Specjalisci nauk fizycz- 11603 412 1139 1795 1679 1604 1177 874 873 641 367 363 679
nych, matematycznych 9113 365 702 1140 1174 1189 1053 749 798 612 354 336 641
i technicznych 2490 47 437 655 505 415 124 125 75 29 13 27 38
Specjalisci nauk 24500 264 2404 7798 5854 2718 1736 812 637 362 418 332 1165
przyrodniczych 4341 74 383 668 506 437 501 309 247 144 219 180 673
i ochrony zdrowia 20159 190 2021 7130 5348 2281 1235 503 390 218 199 152 492
Specjalisci szkolnictwa... 47594 885 9173 11285 12132 8309 3517 981 631 148 110 155 268
11258 297 2084 2828 2221 1632 929 382 365 117 70 114 219
36336 588 7089 8457 9911 6677 2588 599 266 31 40 41 49
Pozostali specjalisci...... 31066 1337 4910 7089 5602 3796 2398 1967 997 818 714 547 891
9500 539 1378 1800 1445 1011 697 783 329 347 315 338 518
21566 798 3532 5289 4157 2785 1701 1184 668 471 399 209 373
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TABL.42. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 zt) dla Polski

m— mezezyznl do 1616,04 | 1616,05 | 2424,06 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 8888,20 | od 9696,22

k — kobiety zlotych | -2424,05 | -3232,07 | -4040,09 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 | zotych

w osobach

Technicy i inny o 58427 4917 12034 15212 11535 6220 3657 2137 832 626 412 254 591
Sredni personel m 21453 2118 3275 4472 3976 2488 1883 1364 521 393 312 231 420
k 36974 2799 8759 10740 7559 3732 1774 773 311 233 100 23 171
Sredni personel o 16886 1344 2940 3986 3132 1897 1276 854 432 261 264 174 326
techniczny m 11177 872 1453 2324 1985 1411 1085 755 322 261 246 174 289
k 5709 472 1487 1662 1147 486 191 99 110 - 18 - 37
Sredni personel w zakre- o 5586 360 1782 2425 698 115 98 70 7 - 17 7 7
sie nauk biologicznych m 1166 88 318 394 220 33 38 51 7 - 10 - 7
i ochrony zdrowia k 4420 272 1464 2031 478 82 60 19 - - 7 7 -
Nauczyciele praktycznej o 735 11 142 210 215 71 44 21 - - - - 21
nauki zawodu m 566 - 113 108 193 66 44 21 - - - - 21
1 instruktorzy k 169 11 29 102 22 5 - - - - - - -
Pracownicy o 35220 3202 7170 8591 7490 4137 2239 1192 393 365 131 73 237
pozostatych m 8544 1158 1391 1646 1578 978 716 537 192 132 56 57 103
specjalnosci k 26676 2044 5779 6945 5912 3159 1523 655 201 233 75 16 134
Pracownicy biurowi...... 0 51959 5814 13895 15001 10661 4382 1237 451 206 138 18 23 133
m 20831 2477 4689 6714 4507 1466 537 162 116 50 18 23 72
k 31128 3337 9206 8287 6154 2916 700 289 90 88 - - 61
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TABL.42. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 zt) dla Polski
m— mezezyznl do 1616,04 | 1616,05 | 2424,06 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 8888,20 | od 969622
k — kobiety zlotych | -2424,05 | -3232,07 | -4040,00 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 | zlotych
w osobach
Pracownicy obstugi 41949 5054 11422 12408 8082 3128 1042 429 174 82 6 13 109
biurowej m 19325 2299 4382 6318 4174 1324 458 145 95 39 6 13 72
k 22624 2755 7040 6090 3908 1804 584 284 79 43 - - 37
Pracownicy obrotu 10010 760 2473 2593 2579 1254 195 22 32 56 12 10 24
pienigznego m 1506 178 307 396 333 142 79 17 21 11 12 10 -
i obstugi klientow k 8504 582 2166 2197 2246 1112 116 5 11 45 - - 24
Pracownicy ustug 51068 20818 15737 8894 3356 1058 495 252 178 99 108 30 43
osobistych 15081 7466 4292 1833 759 214 152 144 85 57 64 15 -
i sprzedawcy k 35987 13352 11445 7061 2597 844 343 108 93 42 44 15 43
Pracownicy ustug 18428 8562 6278 2401 749 221 83 92 42 - - - -
osobistych m 9611 5104 2404 1179 571 171 68 72 42 - - - -
i ochrony k 8817 3458 3874 1222 178 50 15 20 - - - - -
Modelki, sprzedawcy 32640 12256 9459 6493 2607 837 412 160 136 99 108 30 43
i demonstratorzy 5470 2362 1888 654 188 43 84 72 43 57 64 15 -
k 27170 9894 7571 5839 2419 794 328 88 93 42 44 15 43
Rolnicy, ogrodnicy, 683 394 218 43 28 - - - - - - - -
lesnicy i rybacy 631 361 201 41 28 - - - - - - - -
k 52 33 17 2 - - - - - - - - -
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TABL.42. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do50% | 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 zt) dla Polski
m— mezezyznl do 1616,04 | 1616,05 | 2424,06 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 8888,20 |od 9696,22
k — kobiety zlotych | -2424,05 | -3232,07 | -4040,09 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 | zlotych
w osobach
Rolnicy.......cooeveennnn. 0 61 22 22 17 - - - - - - - - -
m 51 21 15 15 - - - - - - - - -
k 10 1 7 2 - - - - - - - - -
Ogrodnicy.................. 0 373 145 196 15 17 - - - - - - - -
m 331 113 186 15 17 - - - - - - - -
k 42 32 10 - - - - - - - - - -
Lesnicy irybacy........... 0 249 227 - 11 11 - - - - - - - -
m 249 227 - 11 11 - - - - - - - -
Robotnicy przemystowi, o 90711 31412 16528 17427 11854 5273 3483 2249 1550 498 171 80 186
rzemiesinicy m 65157 15795 11305 14678 10503 4811 3374 2219 1550 498 158 80 186
k 25554 15617 5223 2749 1351 462 109 30 - - 13 - -
Gornicy i robotnicy o 18277 5209 2813 3834 2471 1102 823 805 697 219 92 75 137
budowlani m 18057 5197 2658 3822 2461 1081 813 805 697 219 92 75 137
k 220 12 155 12 10 21 10 - - - - - -
Robotnicy obrobki o 34071 3795 6079 8563 6942 3602 2509 1339 853 256 79 49
metali i mechanicy m 32041 3460 5326 8219 6579 3434 2455 1339 853 256 66 49
maszyn i urzadzen k 2030 335 753 344 363 168 54 - - - 13 - -
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TABL.42. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R. (cd.)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogodtem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 z1) dla Polski
m — mezezyzni do 1616,04 | 1616,05 | 2424,06 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 8888,20 | od 9696,22
k — kobiety zlotych | -2424,05 | -3232,07 | -4040,00 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 | zlotych
w osobach
Robotnicy zawodow 0 2326 514 511 779 333 125 12 29 - 23 - - -
precyzyjnych, cerami- m 1372 376 159 411 281 96 12 14 - 23 - - -
Cy; Wytworcy wyro- k 954 138 352 368 52 29 - 15 - - - - -
bow galanteryjnych,
robotnicy poligra-
ficzni 1 pokrewni
Pozostali robotnicy 0 36037 21894 7125 4251 2108 444 139 76 - - - - -
przemystowi m 13687 6762 3162 2226 1182 200 94 61 - - - - -
i rzemieslnicy k 22350 15132 3963 2025 926 244 45 15 - - - - -
Operatorzy i monterzy 0 67009 10315 16622 19062 8456 5136 3465 1979 1093 591 183 48 59
maszyn i urzqdzen m 54881 8301 11738 14816 7687 4999 3405 1965 1093 591 183 48 55
k 12128 2014 4884 4246 769 137 60 14 - - - - 4
Operatorzy maszyn o 11759 481 2609 2938 1425 1173 1045 1012 630 337 89 10 10
i urzadzen wydobyw- m 9831 341 1577 2389 1316 1121 1013 998 630 337 89 10 10
czych i przetworczych  k 1928 140 1032 549 109 52 32 14 - - - - -
Operatorzy i monterzy o 31189 4701 8632 9918 3727 1984 1325 474 202 131 60 4 31
maszyn m 21945 2860 5138 6676 3167 1909 1297 474 202 131 60 4 27
k 9244 1841 3494 3242 560 75 28 - - - - - 4
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TABL.42. ROZKLAD PRACOWNIK()W ZATRUDNIONYCH WEDLUG WIELOKROTNOSCI PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO
I WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2008 R. (dok..)

Z tego pracownicy otrzymujacy wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

WYSZCZEGOLNIENIE do 50% 50-75% | 75-100% | 100-125% | 125-150% | 150-175% | 175-200% | 200-225% | 225-250% | 250-275% | 275-300% | od 300%
0 — ogdtem Ogotem przecigtnego wynagrodzenia brutto (3232,07 zt) dla Polski

m—mezezyzni do 1616,04 | 1616,05 | 2424,06 | 3232,08 | 4040,10 | 4848,12 | 5656,13 | 6464,15 | 7272,17 | 8080,19 | 8888,20 | od 9696,22

k —kobiety Zotych | -2424,05 | -3232,07 | -4040,09 | -4848,11 | -5656,12 | -6464,14 | -7272,16 | -8080,18 | -8888,19 | -9696,21 | zlotych

w osobach

Kierowcy i operatorzy 0 24061 5133 5381 6206 3304 1979 1095 493 261 123 34 34 18
pojazdow m 23105 5100 5023 5751 3204 1969 1095 493 261 123 34 34 18
k 956 33 358 455 100 10 - - - - - - -
Pracownicy przy 0 60516 21848 28324 6266 1849 1085 726 297 108 7 - -
pracach prostych 24987 7227 10306 3959 1544 865 681 297 102 - - -
k 35529 14621 18018 2307 305 220 45 - 6 7 - - -
Pracownicy przy 0 41078 16768 20205 3176 578 214 55 58 11 7 - -
pracach prostych 12906 4505 6341 1569 344 68 10 58 - - -
w handlu i ustugach k 28172 12263 13864 1607 234 146 45 - 6 7 - - -
Robotnicy pomocniczy o 488 26 175 140 95 42 10 - - - - - -
w rolnictwie, rybo- m 431 10 145 140 95 31 10 - - - - - -
lowstwie 1 pokrewni k 57 16 30 - - 11 - - - - - - -
Robotnicy pomocniczy o 18950 5054 7944 2950 1176 829 661 239 97 - - - -
w gornictwie, prze- 11650 2712 3820 2250 1105 766 661 239 97 - - - -
mys$le, budownictwie  k 7300 2342 4124 700 71 63 - - - - - - -

i transporcie

ell



W sprzedaiy miedzy innymi:

1. BIULETYN STATYSTYCZNY WOJEWODZTWA LODZKIEGO (kwartalnik)

2. SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA LODZI (kwartalnik)

3. ROCZNIK STATYSTYCZNY WOJEWODZTWA LODZKIEGO 2008

4. ROCZNIK STATYSTYCZNY WOJEWODZTWA LODZKIEGO 2007 (CD)

5. WOIJEWODZTWO LODZKIE 2008 - PODREGIONY, POWIATY, GMINY

6.  WOIJEWODZTWO LODZKIE 2007 - PODREGIONY, POWIATY, GMINY (CD)
7. STATYSTYKA LODZI 2008

8.  STATYSTYKA LODZI 2006 (CD)

9.  MIASTA W WOJEWODZTWIE EODZKIM W LATACH 2000-2007, LODZ 2009

10. POTENCJAL SPOLECZNO-EKONOMICZNY POWIATOW WOJEWODZTWA LODZKIEGO
W LATACH 2002-2007, LODZ 2008

11. BUDOWNICTWO MIESZKANIOWE W WOJEWODZTWIE LODZKIM W LATACH 2000-2007,
£ODZ 2008

12.  PRZEMIANY DEMOGRAFICZNE W WOJEWODZTWIE LODZKIM W LATACH 2000-2007,
£0ODZ 2008

13. ROLNICTWO W WOJEWODZTWIE LODZKIM W 2008 R., LODZ 2009
14. ROLNICTWO W WOJEWODZTWIE LODZKIM W 2006 R., LODZ 2008
15. WARUNKI ZYCIA LUDNOSCI W WOJEWODZTWIE LODZKIM W 2006 R., LODZ 2007

16. OCHRONA SRODOWISKA W WOJEWODZTWIE LODZKIM W 2007 R., LODZ 2008

Zapraszamy do zapoznania si¢ z szeroka oferta wydawnicza znajdujaca si¢ na stronie

internetowej Urzedu http://www.stat.gov.pl/lodz , gdzie prezentowane sa w formie

elektronicznej zardwno publikacje, jak i informacje sygnalne.

1. BIULETYN STATYSTYCZNY WOJEWODZTWA LODZKIEGO - kwartalnik
Prenumerata roczna cena 80,00 zt + koszty przesyiki, cena egzemplarza 20,00 zt

2. SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA LODZI - kwartalnik
Prenumerata roczna cena 48,00 zt + koszty przesytki, cena egzemplarza 12,00 zt

Zamowienia realizuje Urzad Statystyczny w Lodzi
ul. Suwalska 29, 93-176 Lodz tel. (42) 683-91-89, FAX (42) 684-48-46


http://www.stat.gov.pl/lodz

