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Popyt na prace w wojewoédztwie pomorskim w 2009 r.

Podstawowe informacje, jakie mozna uzyska¢ z badania popytu na prace to popyt zrealizowany, czyli pracujacy i wolne
miejsca pracy wedtug zawodéw oraz dane na temat liczby nowo utworzonych miejsc pracy w okresie sprawozdawczym. Od
2007 r. badanie prowadzone jest metodg reprezentacyjna, a zakres podmiotowy badania zostat rozszerzony o jednostki mate.
Obecnie badaniem objete sq podmioty gospodarki narodowej o liczbie zatrudnionych 1 lub wigcej osob.

Dane prezentowane sg w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci — PKD 2007, opracowane na podstawie Europejskie;
Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczej (NACE Rev. 2). Dane te nie sg w petni poréwnywalne z danymi opublikowanymi wcze-
$niej wedtug PKD 2004.

W badaniu za IV kwartat 2009 r. w wojewodztwie pomorskim wzigto udziat 27,9 tys. jednostek, z czego 86,4% jednostek na-
lezato do sektora prywatnego. Uwzgledniajac liczbe osob pracujacych podmioty duze stanowity 8,6% ogétu zbadanych jedno-
stek, Srednie — 23,2%, a mate — 68,2%. Najwigkszy udziat w tym badaniu miaty jednostki prowadzace dziatalno$¢ w zakresie:
handlu; naprawy pojazdéw samochodowych — 30,2%, przetworstwa przemystowego — 14,1% oraz budownictwa — 11,7%.

TABL. 1. JEDNOSTKI OB,JETE BADANIEM POPYTU NA PRACE WEDLUG RODZAJU DZIALALNOSCI, SEKTORA WLASNOSCI
ORAZ WIELKOSCI
Stan na koniec IV kwartatu 2009 r.

) Liczba Sektor Jednostki wedtug wielkosci
WYSZCZEGOLNIENIE jednostek
og6tem publiczny prywatny duze $rednie mate
OGOLEM .ooooooocceeeevcceseenns 27934 3807 24127 2403 6489 19042
w tym:
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo ........ 505 46 459 41 125 339
Przetwdrstwo przemystowe ..........cccccovieineinecn. 3951 12 3939 560 1006 2385
BUdOWNICEWO ..o 3266 64 3202 135 557 2574
Handel; naprawa pojazdow samochodowych * 8427 9 8418 457 1437 6533
Transport i gospodarka magazynowa ................ 1464 67 1397 85 257 1122
Zakwaterowanie i gastronomia® ..............ccoo...... 1488 90 1398 39 217 1232
Informacja i komunikacja ...........ccccceeeevereireines 439 10 429 27 68 344
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa ......... 512 21 491 216 80 216
Obstuga rynku nieruchomos$ci * ..............ccooeve.... 581 57 524 51 98 432
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1567 105 1462 35 228 1304
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca” ... 618 10 608 75 145 398
EdUKACIA ..vvvvecveecieieeeeeee e 2389 2114 275 305 1506 578
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............... 963 408 555 122 349 492
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa ............ccc........ 745 5 740 7 43 695

Liczba pracujacych w zbadanych jednostkach w koricu grudnia 2009 r. wyniosta 552,9 tys. osob, w tym 67,8% pracowato
w podmiotach sektora prywatnego. Uwzgledniajac wielko$¢ przedsiebiorstwa 56,1% ogotu pracujacych w zbadanych jednost-
kach pracowato w jednostkach duzych, 25,2% w jednostkach $rednich, a 18,7% w jednostkach matych. Najwyzszq liczbg pra-
cujacych charakteryzowaty sie jednostki prowadzace dziatalno$¢ w zakresie przetwérstwa przemystowego — 24,4%, handlu;
naprawy pojazdéw samochodowych — 16,6%, edukacji — 12,6% oraz budownictwa — 8,2%.

Na ogdlng liczbe 27,9 tys. zbadanych podmiotéw 1,3 tys. (4,6%) dysponowato w koncu 2009 r. wolnymi miejscami pracy,
z tego 83,2% to byly jednostki sektora prywatnego.

Wolne miejsca pracy (3,5 tys.) koncentrowaly sie gtownie w sektorze prywatnym (78,5%), a uwzgledniajac klase wielkoSci
podmiotu — w jednostkach matych (44,7%) i duzych (34,5%).

Najwiecej wolnych miejsc pracy zanotowano w jednostkach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie przetworstwa przemysto-
wego (20,5%), zwitaszcza zaliczanych do dziatalno$ci zwigzanej z produkcjg artykutdw spozywczych, produkcjg mebli oraz
z produkcjg papieru i wyrobdw z papieru — gtéwnie w jednostkach sektora prywatnego. Znaczng liczbg wolnych miejsc pracy
dysponowaty takze jednostki budownictwa (20,1%) oraz jednostki prowadzace dziatalno$¢ w zakresie handlu; naprawy pojaz-
déw samochodowych — 15,3%.




TABL. 2. WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI, SEKTOROW WLASNOSCI | WIELKOSCI JEDNOSTEK

Stan na koniec IV kwartatu 2009 r.

. Sektor Jednostki wedtug wielkoSci
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
publiczny prywatny duze Srednie mate

OGOLEM .oooooooooooccceeeeeeeeeeeveeeceeesn 3525 759 2766 1217 734 1574

w tym:
Przetworstwo przemystowe ...........cccovecrecnne. 722 24 698 386 313 23
BUdOWNICEWO ..o 710 1 709 21 109 580
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych * 540 1 539 166 44 330
Transport i gospodarka magazynowa ................ 230 76 154 67 29 134
Zakwaterowanie i gastronomia® ..............ccoo...... 109 - 109 - 1 108
Informacja i komunikacja ............ccvveeriricninnes 96 - 96 51 25 20
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ......... 111 - 111 17 - 94
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 77 24 53 6 21 50
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca® ... 75 - 75 48 2 25
Administracja publiczna i obrona narodowa; obo-

wigzkowe zabezpieczenia spoteczne ........... 293 293 - 261 21 1
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............... 225 148 77 128 29 68
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja, 106 106 - 3 98 5

STRUKTURA WOLNYCH MIEJSC PRACY WEDLUG WYMAGANEGO

DLA STANOWISKA POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2009 R.

Stan na koniec |V kwartatu
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Z punktu widzenia diagnozy rynku pracy istotne zna-
czenie ma struktura kwalifikacyjno-zawodowa pracow-

nikéw poszukiwanych do pracy.

Najliczniejsza grupa wakujacych miejsc pracy prze-
znaczona byta dla pracownikéw z wyksztatceniem zasad-
niczym zawodowym (33,6%), a w dalszej kolejnosci dla
pracownikéw z wyksztatceniem wyzszym (24,3%) oraz
Srednim zawodowym (17,3%). Najwiecej wolnych
miejsc pracy oczekiwato na robotnikdw przemystowych
i rzemie$inikow (23,7%), specjalistow (21,9%) oraz
pracownikéw przy pracach prostych (17,7%).

W 2009 r. powstato 23,6 tys. nowych miejsc pracy,
ztego 87,8% w sektorze prywatnym. Najwiecej — 26,7%
nowych miejsc pracy zostato utworzonych w jednost-
kach zaliczanych do sekcji handel; naprawa pojazdéw

samochodowych. Poza handlem; naprawa pojazdéw samochodowych nowe miejsca pracy powstaty gtéwnie w sekcjach: bu-
downictwo — 15,1%, przetworstwo przemystowe — 14,2% oraz w sekcji administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca — 6,8%.

TABL. 3. WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG OCZEKIWANYCH KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW

) W tym wyksztatcenie
WYSZCZEGOLNIENIE Ogdlem e $rednie $rednie | zasadnicze el
zawodowe 0golne zawodowe

OGOLEM oo 3525 856 609 251 1184 483

w tym:
SPECIANISCH ..vrevreeeereeeieeie et 771 771 - - - -

w tym:

specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia ........... 171 171

pozostali SPECJAlISCI ........ccovvvevrviririceieeeee e 384 384 - - - -
Technicy i inny Sredni Personel ...........ccoereeveeeriereeeerineeenens 383 - 383 - - -

w tym pracownicy pozostatych specjalnosci ..................... 260 260 - - -
Pracownicy DIUMOWI ..........ccuveeererieirineieine e 298 174 122 2 -
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy ...........cccceeene.. 301 38 63 200 -

w tym modelki, sprzedawcy i demonstratorzy ................... 202 2 44 156 -
Robotnicy przemystowi i rzemie$Inicy ........c.cccoevieireirireinen. 835 17 818 -

w tym:

gdrnicy i robotnicy budowlani ... 233 - 233 -

pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy ................. 387 2 385 -
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen ............ccceeveevnnes 156 44 112 -
Pracownicy przy pracach prostych ............cooeveviencnireinenn. 625 - - 483

w tym pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 382 - 335
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NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI

W OKRESIE I-lV KWARTAL 2009 R.
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Sposrod miejsc nowo utworzonych
w 2009 r., w koncu IV kwartatu nie
obsadzonych zostato 0,8tys. miejsc.
Najwieksze trudnosci z obsadzeniem
wolnych nowo utworzonych miejsc
pracy miaty jednostki prowadzace dzia-
talnos¢ w zakresie budownictwa, han-
dlu; naprawy pojazdéw samochodo-
wych oraz informacji i komunikaciji.
Nowo utworzone, wolne miejsca pracy
przeznaczone byty gtéwnie dla pracow-
nikéw z tzw. duzych grup zawodowych,
przede wszystkim dla pracownikéw przy
pracach prostych, pracownikéw ustug
osobistych i sprzedawcédw oraz robotni-
kow przemystowych i rzemiesInikow.

TABL. 4. NOWO UTWORZONE, WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG ZAWODOW | WIELKOSCI JEDNOSTEK

Stan na koniec IV kwartatu 2009 r.

Z tego w jednostkach

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
duzych $rednich matych
OGOLEM ..o 788 165 44 579
w tym:
SPECJAIISCI v.vvvrcvrieicieiieiieteee ettt 17 86 6 25
w tym:
specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 65 59 1 5
pozostali SPECJAIISCI ........cevrveeeiricreiieers e, 42 27 5 10
Technicy i inny Sredni PErsONel ..........cocveeereeeeineeeeneineeereiseieenes 52 12 8 32
Pracownicy DIUMOWI ........c.cceeuiurereeieniieeeinieieesieiseeseeeseeseseeeeens 91 9 11 71
w tym pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientéw ......... 76 1 9 66
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy .........cccccocovvvvvicnenenes 173 26 - 147
w tym modelki, sprzedawcy i demonstratorzy ...........cccco.ce...... 151 19 - 132
Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy ..........cocooevevieinirnineninnne 124 12 4 108
w tym gérnicy i robotnicy budowlani ............cccovveenirininininns 114 5 1 108
Operatorzy i monterzy maszyn i Urzadzen ..........ccoocoeeeererccenenenns 21 17 4 -
Pracownicy przy pracach prostych ..o, 207 1 10 196
w tym robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budow-
NICWIE i fraNSPOICIE .....vvvcveviecreicreise e 135 - 135

Nie obsadzone nowo utworzone miejsca pracy stanowity na koniec IV kwartatu 2009 r. 3,3% nowo utworzonych miejsc pracy
w catym 2009 r. Najwieksze ktopoty ze znalezieniem wiasciwych kadr miaty jednostki mate i duze, gtownie z sektora prywatnego.
Nalezy zauwazy¢, ze jednostki mate majg bardzo duzy udziat w zmianach zachodzacych na rynku pracy. Jednostki te dyspo-
nowaty na koniec 2009 r. najwieksza liczbg wolnych miejsc pracy, a utworzone przez nie nowe miejsca pracy stanowity 49,4%

wszystkich nowo utworzonych miejsc pracy w wojewddztwie.

Liczba zlikwidowanych miejsc pracy w okresie od poczatku roku do korica IV kwartatu 2009 r. wynosita 23,9 tys. i byta naj-
wieksza w jednostkach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie przetworstwa przemystowego (35,7%), handlu; naprawy pojaz-

déw samochodowych (16,9%) i budownictwa (12,6%).
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