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Badanie popytu na prace prowadzono na podstawie Programu Badan Statystycznych Statystyki
Publicznej na rok 2010 (Dz. U. Nr 3, poz.14) na formularzu Z-05, ktérym objete sq podmioty gospo-
darki narodowej o liczbie zatrudnionych 1 lub wiecej oséb. Badanie to realizowano kwartalnie metoda
reprezentacyjng (jednostki do badania wybierane sg w drodze losowania), pozwalajgcq na uogdlnianie
wynikéw badania na okre$long populacje.

Celem badania byto uzyskanie informacji na temat popytu zrealizowanego i niezrealizowanego, czyli
0 zagospodarowanych miejscach pracy okreslanych aktualng liczbg pracujgcych i o wolnych miej-
scach pracy. Badanie dostarczyto rowniez informacji o liczbie nowo utworzonych i zlikwidowanych
miejscach pracy w danym okresie sprawozdawczym (od poczatku roku do korica badanego kwartatu).

Wolne miejsca pracy — to migjsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych, bgdz nowo
utworzone, w stosunku do ktorych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nieobsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotéw do natychmia-

stowego przyjecia tych osob.

Nowo utworzone miejsca pracy — miejsca pracy powstate w wyniku, np. zmian organizacyj-
nych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalno$ci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo
powstafych.

W badaniu popytu na prace za 2010 r. zostata zastosowana Klasyfikacja Zawodow i Specjalno-
$ci wprowadzona na podstawie rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz. U. Nr 265, poz. 2644 z p6zn. zm.).

Prezentowane informacje przedstawione zostaty przy uwzglednieniu podmiotéw klasyfikowa-
nych wedtug kryterium liczby pracujgcych, tj.:

— matych — o liczbie pracujgcych do 9 0sob,

— 8rednich — o liczbie pracujgcych od 10 do 49 o0soéb,

— duzych — o liczbie pracujgcych powyzej 49 0séb.

W badaniu popytu na prace do pracujgcych zalicza sie wszystkie osoby pozostajgce w ewiden-
¢ji jednostki podlegajgcej badaniu w okreslonym dniu, niezaleznie od faktu, czy jednostka sprawoz-
dawcza jest ich gtbwnym miejscem pracy, czy nie.

* % %
Badaniem popytu na prace w IV kwartale 2010 r. w wojewodztwie kujawsko-pomorskim objeto

28,8 tys. podmiotéw, z czego zdecydowana wigkszos¢ (86,4 %) pochodzita z sektora prywatnego.
Jednostki mate, stanowity 68,4 % zbiorowosci, zas jednostki duze — 10,1 %.



2 POPYT NA PRACE W WOJEWODZTWIE KUJAWSKO-POMORSKIM W 2010 R.

Najwiekszy udziat w badaniu — 35,3 % miaty podmioty nalezace do sekcji: handel; naprawa po-
jazdéw samochodowych, a takze przetwérstwo przemystowe — 14,1 %, budownictwo — 11,0 % oraz
edukacja — 7,9 %.

Tabl. 1. Pracujacy oraz popyt na prace wedtug sekcji PKD w 2010 r.

Wolne Nowo Wolne

Zlikwido-
wane miej-
sca pracy

Pracujacy” miejsca utworzone

Wyszczegolnienie Liczba
A—2009=100 jednostek
OGOLEM .......cooovvririeinnnn. 28785
A 128,1
Rolnictwo, le$nictwo, towiec-
two i rybactwo ..........ccceene 417
A 108,0
Gornictwo i wydobywanie ...... 50
A 172,4
Przetwérstwo przemystowe ... 4070
A 121,5
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz,
pare wodng i goracg wode 65
A 147,7
Dostawa wody; gospodaro-
wanie $ciekami i odpadami;
rekultywacja® .........cccooev.... 311
A 145,3
Budownictwo .........ccccceevieenen. 3164
A 127,2
Handel; naprawa pojazdéw
samochodowych® ................ 10149
A 140,4
Transport i gospodarka ma-
gazyNoOWa ........ccccceeeeenveeenne 1324
A 127,1
Zakwaterowanie i gastronomia® 1046
A 124,2
Informacja i komunikacja ....... 338
A 122,9
Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa .............. 574
139,0
Obstuga rynku nieruchomosci® 427
A 118,3
Dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna ......... 1447
A 130,4
Administrowanie i dziatalnos¢
wspierajaca® .........ccocoeunnn. 514
A 121,8
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia
SPOIECZNE ...ccvveeiiiieiieeae 385
A 107,5
Edukacja .......ccceoeerieiieiiees 2275
A 104,7
Opieka zdrowotna i pomoc
SPOtECZNA ...ccvveeiiiieiieeae 928
A 1182
Dziatalno$¢ zwigzana
z kultura, rozrywka i rekreacjg 448
A 124,4
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 853
A 144,1

a Stan w dniu 31 XII.

495167
104,8

6590
98,3

841
127,0

131627
103,1

4622
87,5

7699
105,4

35538
104,2

101452
120,3

18678
81,7

8900
101,2

3315
99,1

9689
104,7

5727
95,4

11706
114,4

15228
109,4

25127
111,2

62956
97,9

35672
101,5

5766
104,0

4034
92,9

1768
77,4

15
214,3

457
53,4

5
2,5 razy

20
24,4

201
4 razy

278
75,3

116
100,9

72
2,5 razy
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4 razy

7
29,2

5
33,3

101
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70
79,5

196
92,5

56
44,4

36
25,2

28
3 razy

16
47,1

nowo utwo-
miejsca rzone miej-
sca pracy’
25417 209
95,0 54,4
584 -
107,0 X
89 -
261,8 X
6466 40
106,1 17,9
44 1
104,8 X
314 -
110,6 X
4156 61
86,2 5 razy
5996 14
118,7 700,0
698 22
75,1 5,5 razy
692 26
70,5 X
227 7
113,5 87,6
225 -
73,8 X
110 2
57,3 28,6
693 -
74,2 X
1140 8
69,6 17,4
1954 17
130,2 154,5
999 -
74,8 X
580 10
60,4 52,6
243 1
65,5 50,0
207 -
39,4 X

21309
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3474
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847
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82,5
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65,7
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76,4
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33,7

583
94,6

1048
104,7

1380
136,0

766
116,4

165
39,4

163
60,8

155
57,8
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W dniu 31 XlI 2010 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim liczba pracujacych w jednostkach
objetych badaniem wyniosta 495,2 tys. os6b, z czego 69,1 % zatrudnionych bylo w sektorze prywat-
nym. Sposrod ogotu pracujgacych, 55,0 % zatrudnionych byto w jednostkach duzych, 25,1 %
w $rednich, a 19,9 % w jednostkach matych. Najwiecej pracujgcych skupialy sekcje: przetwérstwo
przemystowe — 26,6 %, handel; naprawa pojazdéw samochodowych — 20,5 % oraz edukacja
—-12,7 %.

Wsrdd pracujacych w Kujawsko-Pomorskim byto 27,0 tys. oséb niepetnosprawnych z czego
w jednostkach duzych — 74,8 %, w tym wiekszos¢ (85,6 %) pochodzita z sektora prywatnego. Najwiecej
0sob pracowato w przetwérstwie przemystowym (34,8 %), a takze w jednostkach zajmujacych sie admi-
nistrowaniem i dziatalnoscig wspierajaca (25,3 %) oraz handlem i naprawg pojazdéw samochodowych
(14,2 %). Na stanowiskach specjalnie dostosowanych do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci
pracowato 2,7 tys. oséb niepetnosprawnych, z czego wigkszos¢ w jednostkach duzych (78,5 %), nato-
miast wedtug sekcji najwiecej w przetworstwie przemystowym (65,6 %).

Mozliwos¢ zwiekszenia zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w koncu IV kwartatu 2010 r. zgtosi-
fo 1281 zakladow w wojewddztwie (z sektora prywatnego — 1130 zaktaddw), szczegdlnie z jednostek
zajmujacych sie handlem i naprawa pojazdéw samochodowych (z 424 zaktadow).

Tabl. 2. Wolne miejsca pracy weditug sektoréw witasnosci, wielkosci jednostek i sekcji PKD w 2010 r.
Stan w dniu 31 XII

W tym Sektor Jednostki wedlug wielkosci
Wyszczegolnienie Ogotem nowo
utworzone publiczny prywatny mate sSrednie duze

OGOLEM .......ccoooovvererrnnnn. 1768 209 350 1418 593 406 769

w tym:
Rolnictwo, lesnictwo, towiec-

two i rybactwo ..................... 15 = 4 11 &) 12 =
Przetworstwo przemystowe ... 457 40 3 454 - 136 321

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczng, gaz,
pare wodna i goraca wode 5 1 4 1 - 3 2

Dostawa wody; gospodaro-
wanie sciekami i odpadami;

rekultywacja® ..........c..c......... 20 - 2 18 11 9 -
Budownictwo 201 61 - 201 - 143 58
Handel; naprawa pojazdéw

samochodowych® ............... 278 14 2 276 168 46 64
Transport i gospodarka ma-

gazynowa 116 22 7 109 103 1 12
Zakwaterowanie i gastrono-

Mia® o 72 26 4 68 58 6 8
Informacja i komunikacja ....... 89 7 - 89 80 4 5
Dziatalnos¢ finansowa

i ubezpieczeniowa .............. 7 — — 7 — 1 6
Obstuga rynku nieruchomosci® 5 2 1 4 - - 5
Dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ......... 101 - 23 78 76 2 23
Administrowanie i dziatalnos$é

wspierajaca’ ......ccooveeennnns 70 8 = 70 54 = 16

Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia

SpOteCzZNe .....ceeevveiieiiene 196 17 196 - 2 29 165
Edukacja .........ccoeeviiiiiiiins 56 - 49 7 7 - 49
Opieka zdrowotna i pomoc

SpOteCczNa .....ccceevvevveeiienne 36 10 36 - 7 - 29
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacjg .............. 23 1 19 4 8 11 4

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 16 - - 16 16 - -
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W koncu grudnia 2010 r. wsréd 28,8 tys. podmiotow z terenu Kujawsko-Pomorskiego tylko
2,8 %, tj. 809 jednostek posiadato wolne miejsca pracy. Wiekszos¢ z nich (85,2 %) nalezata do sek-
tora prywatnego. Najliczniejszg grupe wsrdd przedsiebiorstw dysponujacych nieobsadzonymi stano-
wiskami stanowity jednostki mate — 50,8 %, mniej byto jednostek Srednich i duzych, odpowiednio:
26,2 % i 23,0 %.

Na koniec 2010 r. badane podmioty posiadaty 1768 wolnych miejsc pracy (0 22,6 % mniej niz
w analogicznym okresie poprzedniego roku) i koncentrowaty sie one gtdwnie w sektorze prywatnym
— 80,2 % wszystkich wolnych miejsc pracy. Najwiecej nieobsadzonych stanowisk byto w jednostkach
duzych — 43,5 %, a jednostki mate posiadaty 33,5 % ogdlnej liczby wolnych miejsc pracy.

Wolne miejsca pracy w 2010 r. Najwigkszy udziat wolnych miejsc

ys. Stan w koficu kwartatu pracy (25,8 %) zaznaczyt si¢ w podmio-

35 tach realizujacych dziatalnos¢ w zakresie

przetworstwa przemystowego. Duzg go-

30 1 towos¢ na przyjecie nowych pracownikow

2,5 1 wykazywaty takze podmioty dziatajgce

2,0 w sekcji: handel; naprawa pojazdéw sa-

15 | mochodowych — 15,7 % oraz budownictwo
-11,4 %.

10 W wiekszosci sekcji w poréwnaniu

0.5 1 z rokiem poprzednim odnotowano spadek

0 liczby wolnych miejsc pracy; najwieksze

| kw. I kw. 11 kw. IV kw. spadki wystgpity w sekcjach: dostawa
wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami; rekultywacja (o 75,6 % mniej), opieka zdrowotna i po-

(") H _
moc spoteczna (0 74,8 A)) oraz dziatal Struktura wolnych miejsc pracy wedtug grup zawodow w 2010 r.

nos¢ finansowa i ubezpieczeniowa Stan w dniu 31 XII

(o0 70,8 % mniej niz w 2009 r.). Wiekszag

niz w poprzednim roku liczbg wolnych 12,7 % 1.7 %

miejsc pracy dysponowaty podmioty 18,6 %
prowadzace dziatalnos¢ w sekcjach: 1439 ‘
budownictwo (ponad 3-krotny wzrost)

oraz informacja i komunikacja (prawie

3-krotny wzrost 0 270,8 %). 19.8 %
W wojewoédztwie kujawsko-pomor-
-skim najwiecej wolnych miejsc pracy 18,0 %
2.7 % 12,2 %

pod koniec 2010 r. oczekiwato na techni-
kéw i Sredni personel (350). Poszukiwa-
no ich gtéwnie w zaktadach dziatajgcych
w sekcji handel; naprawa pojazdéw sa-
mochodowych, ktére oferowaty 36,3 %
ogolnej liczby wolnych miejsc pracy
przeznaczonych dla tej grupy zawodo-
wej. Bardzo duzo ofert kierowano réw-
niez do specjalistow, ktéorym gwaranto-
wano 329 stanowisk. Najwiecej wolnych stanowisk wykazano w sekcji: administracja publiczna i obro-
na narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (27,1 %) oraz dziatalnos¢ profesjonalna na-
ukowa i techniczna (18,8 %). Do&¢ liczna grupa miejsc pracy przeznaczona byta dla robotnikéw prze-

Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci

Technicy i inny $redni personel

Pracownicy biurowi

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy

Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

BRI EEEN

Robotnicy przy pracach prostych
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mystowych i rzemiesinikow (319 miejsc), a stanowiska te w przewazajgcej liczbie (64,6 %) pochodzity
z sekcji przetworstwo przemystowe.

W 2010 r. powstato 25,4 tys. nowych miejsc pracy, czyli o 5,0 % mniej niz w roku poprzednim.
Zdecydowang wiekszos¢ stanowisk, bo az 85,8 % utworzono w sektorze prywatnym. Najwiecej no-
wych miejsc pracy odnotowano w przedsiebiorstwach matych — 42,3 %, na jednostki srednie przypa-
dto 29,3 % nowo utworzonych miejsc pracy, a na duze — 28,4 % nowych miejsc.

Tabl. 3. Nowo utworzone miejsca pracy wedtug sektoréw wtasnosci, wielkosci jednostek oraz sekcji PKD w 2010 r.

Sektor Jednostki wedtug wielkosci
Wyszczegolnienie Ogotem
publiczny prywatny mate srednie duze
OGOLEM ........coceoovevvae. 25417 3608 21809 10765 7446 7206
Rolnictwo, lesnictwo, towiec-

two i rybactwo ...l 584 20 564 433 50 101
Gornictwo i wydobywanie ...... 89 - 89 11 27 51
Przetworstwo przemystowe ... 6466 24 6442 1611 1616 3239
Wytwarzanie i zaopatrywanie

w energig elektryczna, gaz,

pare wodna i gorgca wode 44 13 31 7 16 21
Dostawa wody; gospodaro-

wanie $ciekami i odpadami;

rekultywacja® ...........cc......... 314 137 177 95 126 93
Budownictwo ... 4156 15 4141 2035 1634 487
Handel; naprawa pojazdéw

samochodowych® ................ 5996 8 5988 4174 914 908
Transport i gospodarka ma-

QAZYNOWA ..oouvveeiinieaireeeians 698 13 685 479 176 43
Zakwaterowanie i gastronomia® 692 1 691 469 138 85
Informacja i komunikacja ....... 227 4 223 165 41 21
Dziatalno$¢ finansowa

i ubezpieczeniowa .............. 225 1 224 71 58 96
Obstuga rynku nieruchomosci® 110 16 94 59 20 31
Dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ......... 693 80 613 242 95 356
Administrowanie i dziatalnos¢

wspierajaca’ ......ccooveeennnns 1140 78 1062 271 559 310
Administracja publiczna

i obrona narodowa; obo-

wigzkowe zabezpieczenia

SPOteCZNe ....ccvveeeieee 1954 1954 - 5 1110 839
Edukacja .......ccccooerieiiniinnne. 999 646 353 284 513 202
Opieka zdrowotna i pomoc

SpPOteczNa .......ccccceeeveeeiennn 580 395 185 73 282 225
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacjg ............... 243 203 40 151 59 33
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 207 - 207 130 12 65

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim najwiekszy roczny przyrost liczby nowo utworzonych
miejsc pracy odnotowano w sekcjach: administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe za-
bezpieczenia spoteczne (o 30,2 % wiecej w skali roku), handel; naprawa pojazdéw samochodowych
(o0 18,7 % wiecej) oraz informacja i komunikacja (o 13,5 % wiecej). Natomiast najwiekszy spadek licz-
by nowo utworzonych miejsc pracy w stosunku do poprzedniego roku wystapit w sekcjach: pozostata
dziatalno$¢ ustugowa (o 60,6 % mniej), obstuga rynku nieruchomosci (o 42,7 % mniej) oraz opieka
zdrowotna i pomoc spoteczna (o 39,6 % mniej niz w 2009 r.). W 2010 r. w Kujawsko-Pomorskim nowe
miejsca pracy tworzono przede wszystkim w podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie: prze-
tworstwa przemystowego — 25,4 % ogétu nowych miejsc pracy, a takze w handlu; naprawie pojazdéw
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samochodowych — 23,6 % oraz w budownictwie — 16,4 %. Ws$réd wyzej wymienionych podmiotow
dominowaty jednostki stanowigce wtasno$¢ prywatng, a w sektorze publicznym najwiecej nowych
miejsc pracy zostato utworzonych w podmiotach realizujacych dziatalno$¢ w zakresie administracji
publicznej i obrony narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach spotecznych (54,2 %) oraz edukacji
(17,9 %). Jednostki duze tworzyty nowe miejsca pracy gtdwnie w sekcji przetwdrstwo przemystowe
(44,9 %), natomiast wsrdd jednostek matych, najwiecej nowo utworzonych miejsc pracy zgtosity pod-
mioty dziatajgce w sekcjach: handel; naprawa pojazdéw samochodowych (38,8 %) i budownictwo
(18,9 %).

Tabl. 4. Zlikwidowane miejsca pracy wedtug sektoréw witasnosci, wielkosci jednostek oraz sekcji PKD w 2010 r.

Sektor Jednostki wedlug wielkosci
Wyszczegdlnienie Ogoétem
publiczny prywatny mate srednie duze

OGOLEM ........coccocvevvne. 21309 2688 18621 9109 7185 5015
Rolnictwo, les$nictwo, towiec-

two i rybactwo ..........ccee.... 555 21 534 385 81 89
Gornictwo i wydobywanie ...... 66 - 66 31 14 21
Przetworstwo przemystowe ... 5359 255 5104 1290 1734 2335

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
pare wodng i goracg wode 59 12 47 6 19 34

Dostawa wody; gospodaro-
wanie $ciekami i odpadami;

rekultywacja® .........cocooo....... 214 104 110 41 92 81
Budownictwo ..........cccccceveennee. 3474 12 3462 1836 1313 325
Handel; naprawa pojazdéw

samochodowych® ............... 5503 50 5453 3673 1028 802
Transport i gospodarka ma-

QAZYNOWA ..oovvveeiieieairaennnes 847 1 836 365 431 51
Zakwaterowanie i gastronomia® 565 2 563 305 206 54
Informacja i komunikacja ....... 157 14 143 67 59 31
Dziatalno$¢ finansowa

i ubezpieczeniowa .............. 181 5 176 49 74 58
Obstuga rynku nieruchomosci®. 69 4 65 49 9 11

Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna ......... 583 56 527 349 118 116

Administrowanie i dziatalno$é
wspierajaca® ..., 1048 = 1048 211 501 336

Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia
Spoteczne ..........ccceceeeeenns 1380 1379 1 5 1007 368

Edukacja .........cccccceiiiinns 766 6559 207 194 380 192

Opieka zdrowotna i pomoc
SPOteCzZNa ....ccvvevviiieeiiee 165 109 56 31 43 91

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacjq ............... 163 95 68 88 55 20

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 155 - 155 134 21 -
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Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy w 2010 r. wW og(')lnej liczbie nowo utworzo-

tys. nych miejsc pracy czes¢ zostata niezago-
30 - Nowo utworzone spodarowana. Wedtug stanu w dniu 31
05 | " B Zikwidowane grudnia 2010 r. pozostato jeszcze 209

nieobsadzonych miejsc (0,8 % — wszyst-
20 kich nowo utworzonych w badanym

roku), co oznacza o 45,6 % mniej niz
15 1 w analogicznym okresie poprzedniego
10 | roku. W konicu 2010 r. w wojewodztwie

kujawsko-pomorskim najwiecej nieobsa-
5 1 j dzonych nowo utworzonych miejsc pracy,
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W 2010 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zlikwidowano 21,3 tys. miejsc pracy, z czego
gtéwnie z sektora prywatnego (87,4 %). Najwiecej miejsc pracy zredukowano w jednostkach prowa-
dzacych dziatalnos¢ w zakresie: handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (25,8 %), przetworstwa
przemystowego (25,1 %) oraz budownictwa (16,3 %). Wsrod jednostek funkcjonujacych w sektorze
prywatnym najwiecej miejsc pracy zlikwidowaty podmioty prowadzgce dziatalno$¢ w sekcji handel;
naprawy pojazdéw samochodowych (29,3 %), natomiast jednostki nalezgce do sektora publicznego
— w sekcji administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
(51,3 %).

W 2010 r. utworzono o 4108 wiecej miejsc pracy niz zlikwidowano; w sektorze prywatnym i pu-
blicznym wiecej odpowiednio: 0 3188 i 0 920. W przedsiebiorstwach duzych przybyto 2191 stanowisk,
w matych 1656 stanowisk, a w $rednich — 261. Wérdd rozpatrywanych sekcji, w 16 przypadkach rézni-
ca miedzy liczbg nowo utworzonych miejsc pracy a zlikwidowanych wskazywata na zwiekszenie liczby
stanowisk, z czego najwiekszg réznice zanotowano w przetworstwie przemystowym (przybyto 1107
stanowisk). Niekorzystny bilans odnotowano w sekcji transport i gospodarka magazynowa — spadek
0 149 stanowisk.

Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy wedtug wojewédztw w 2010 r. W 2010 r. w kraju
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stgpita w wojewddztwie podlaskim (2,2 % ogoinej liczby zlikwidowanych migjsc pracy), za$ najwiecej
miejsc pracy ubyto w wojewodztwie mazowieckim (21,4 %). Wojewodztwo kujawsko-pomorskie uplaso-
wafo sie na 9 migjscu, z udziatem wynoszacym 4,7 % w 0golinej liczbie zlikwidowanych miejsc pracy.

W Polsce utworzono o ponad 152,7 tys. wiecej nowych miejsc pracy niz ich zlikwidowano.
We wszystkich wojewddztwach bilans miejsc pracy ksztaftowat sie pozytywnie, a najkorzystniej sytuacja
prezentowata sie w wojewddztwie mazowieckim (o 25365 stanowisk wiecej), matopolskim (o 24959)
i wielkopolskim (o 24617).
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